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ДЕО II
АНЕКС ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА УСТАНОВЕ

2015/2016.

Садржај Анекса:

· ИНДИВИДУАЛНИ  ПЛАНОВИ  СТРУЧНИХ  САРАДНИКА

· ИНДИВИДУАЛНИ  ПЛАНОВИ ДИРЕКТОРА, САВЕТНИКА  ДИРЕКТОРА И ПОМОЋНИКА  ДИРЕКТОРА

· ИНДИВИДУАЛНИ  ПЛАН СЕКРЕТАРА   УСТАНОВЕ

· САМОВРЕДНОВАЊЕ  РАДА  УСТАНОВЕ - ГОДИШЊИ  ПЛАН    

САМОВРЕДНОВАЊА

· ПЛАН  АКТИВНОСТИ  ИЗ  РАЗВОЈНОГ  ПЛАНА  ЗА  ТЕКУЋУ  ШКОЛСКУ ГОДИНУ

· ВАСПИТНО - ОБРАЗОВНИ КАДАР

2. УВОД
2.1. ПОЛАЗНИ ОСНОВИ РАДА
Годишњи план рада Предшколске установе "Наша радост" за 2015 - 2016. школску годину, писан је на основу:

2.1.1.Закона о основама система образовања и васпитања из 2009. члан 41 и 89, измена Закона из 2011. и 2013. године.

2.1.2.Закона о  предшколском васпитању и образовању (2010)

2.1.3.  Остали закони који регулишу поједине делатности установе;

· Правилник о условима за упис, пријем и испис деце у ПУ "Наша радост";

· Правилник о раду Педагошког колегијума;

· Правилник о раду Стручног колегијума;

· Правилник о понашању деце, родитеља и запослених у ПУ "Наша радост";

2.1.4. Предшколски програм

2.1.5. Извештај о плану праћења и евалуације Годишњег плана рада за 2014/15.школску годину

2.1.6. Развојни план Установе донет на период од (2015 - 2018) и приоритета донетих Развојним планом и на основу Годишњег плана самовредновања
Приоритети из Развојног плана - области:

· Васпитно - образовни рад

· Подршка деци и породици

· Дечији развој и напредовање

· Ресурси

 2.2. НАЗИВ И АДРЕСА УСТАНОВЕ
Седиште Предшколске установе "Наша радост" се налази у улици Антона Ашкерца бр.3,
Тел: 024/64 64 10
e -mail: nasaradost@open.telekom.rs,
web: nasaradost.edu.rs
3. МАТЕРИЈАЛНО -ТЕХНИЧКИ И ПРОСТОРНИ УСЛОВИ РАДА
          3.1. ПРОСТОРНИ  УСЛОВИ

У оквиру Установе постоји 54 вртића за боравак деце, односно 55 ако се узме у обзир  и одељење при Болници. 

У оквиру „Наше радости“ налазе се објекти наменски грађени за боравак деце и они који су адаптирани за њихов боравак. У табелама  1. и 2. је дат списак наменских и ненаменских објеката.

Табела бр. 1
Преглед наменски грађених објеката са израженим капацитетима, површином објекта, дворишта и адресом
	
	Назив објекта
	Капацитет
	Површина (м2)
	Адреса

	
	
	Број група
	Број

деце
	Објекат
	Двориште
	

	1.
	Шумица
	19
	445
	2808
	12309
	Банијска бб

СУБОТИЦА

	2.
	Шумица - јаслице
	3
	45
	120
	40
	Банијска бб

СУБОТИЦА

	3.
	Наш бисер
	2
	52
	252
	1272
	Е.Русијана бб

СУБОТИЦА

	4.
	Мандарина
	7
	182
	1303
	5875
	А.Чарнојевића бб

СУБОТИЦА

	5.
	Зека
	4
	104
	409,5
	1531
	Гундулићева 39

СУБОТИЦА

	6.
	Цицибан
	6
	156
	505
	3180
	Игманска 1

СУБОТИЦА

	7.
	С. Марјановић
	7
	182
	1123
	7570
	Пазинска 4

СУБОТИЦА

	8.
	Алиса
	6
	156
	960
	3780
	А.Мародића бб

СУБОТИЦА

	9.
	Мала сирена
	7
	182
	719,26
	2753
	Мохачка 33

СУБОТИЦА

	10.
	Калимеро
	4
	104
	409,5
	3791
	М.Орешковића  21

ПАЛИЋ

	11.
	Дуга
	1
	26
	252
	150
	Ш.Петефија 2

ХАЈДУКОВО

	12.
	Хајди
	4
	104
	409,5
	128
	И.Сарића 56

СУБОТИЦА

	13.
	Петар Пан
	2
	52
	252 - шк.зграда
	И. Л. Рибара бб

Д.ТАВАНКУТ


Табела бр. 2
Преглед других - прилагођених и адаптираних простора за боравак деце са израженим капацитетима, површином објекта, двориштем и адресом
	
	Назив објекта
	Капацитет
	Површина
	Адреса

	
	
	Број

група
	Број  деце
	Објекат
	Двориште
	

	1.
	Марјаи  Марија
	1
	24
	108
	590
	К.Битермана 20

СУБОТИЦА

	2.
	Пинокио
	2
	48
	184
	Мес.зај.
	Б.Јединства бб

СУБОТИЦА

	3.
	Веверица
	5
	114
	352
	1365
	Франкопанска 13

СУБОТИЦА

	4.
	Палчица
	5
	120
	552
	1300
	Толстојева 8

СУБОТИЦА

	5.
	Колибри
	8
	208
	566
	1684
	И.Г.Ковачића  9

СУБОТИЦА

	6.
	Полетарац
	5
	130
	441.69
	720
	М. Гупца 31

СУБОТИЦА

	7.
	Ластавица
	6
	156
	548
	2105
	Д. Мишовић 21

СУБОТИЦА

	8.
	Плави зец
	3
	78
	258
	1567
	Бајски пут  22

СУБОТИЦА

	9.
	Бубамара
	2
	52
	151
	1519
	Гајева 15

СУБОТИЦА

	10.
	Мак Ђерђ
	5
	130
	559,59
	749
	Ч. Беле 2

СУБОТИЦА

	11.
	Пера Детлић
	4
	100
	167
	919
	Београдски пут 47

СУБОТИЦА

	12.
	Снежана
	2
	52
	255
	602
	С.П. Крцуна 5

СУБОТИЦА

	13
	Невен
	4
	104
	403
	700
	Р. Кончара 25

СУБОТИЦА

	14.
	Мали Принц
	2
	52
	120
	300
	Сутјеска 82

СУБОТИЦА

	15.
	Марија Петковић -Сунчица
	2
	52
	183            закуп
	Стеријина 4

СУБОТИЦА

	16.
	Машталица
	6
	156
	430 - шк.зграда
	Мајшански пут 95

СУБОТИЦА

	17.
	Коцкица
	3
	78
	324 М. З. Бајмок
	ЈНА  27

БАЈМОК

	18.
	Сунчица
	2
	52
	198 -  шк.зграда
	Мије Мандића 1

БАЈМОК

	19.
	Лане
	1
	26
	60 - шк. зграда
	П. Баје бб

БАЈМОК

	20.
	Бамби
	1
	26
	60 - шк. зграда
	Суботичка 37

МАЛА БОСНА

	21.
	Пепељуга
	1
	26
	60 - шк. зграда
	Никола Тесла бб

ЉУТОВО

	22.
	Цветићи
	1
	26
	60 - шк.зграда
	Салаш бр 1447

Г. ТАВАНКУТ

	23.
	Сунцокрет
	2
	52
	122 - шк. зграда
	Лудошка бб

Б. ВИНОГРАДИ

	24.
	Сеница
	1
	26
	50 - шк. зграда
	Омл. бригада 29

НОСА

	25.
	Лабуд
	1
	26
	60- шк. зграда
	Холомски шор 3

ШУПЉАК

	26.
	Кекец
	3
	78
	232 - власништво Кекец -а
	Пионирске алеје 6

ПАЛИЋ

	27.
	Златна рибица
	1
	26
	82 - закуп
	Дурмиторска 9

СУБОТИЦА

	28.
	Мала Алиса
	2
	52
	180 - зграда Медиц. центра
	А. Мародића бб

СУБОТИЦА

	29.
	Звончица
	1
	26
	85 - закуп
	Сомборски пут 26а

СУБОТИЦА

	30.
	Бајка
	1
	26
	60 – шк. зграда
	Карађорђев пут 94

СУБОТИЦА

	31.
	Лептирићи
	1
	26
	60 – шк. зграда
	Е. Кардеља 114

СУБОТИЦА

	32.
	Маслачак
	1
	26
	83 - закуп
	Цара Лазара 13

СУБОТИЦА

	33.
	Висибаба
	2
	52
	закуп
	Трогирска бб

ПАЛИЋ

	34.
	Клара
	2
	50
	130 - закуп
	П.Драпшина 51

Б.ДУШАНОВО

	35.
	Звездице
	3
	50
	180 - зграда Медиц. центра
	Шабачка бб

СУБОТИЦА

	36.
	Бисер
	1
	24
	115- закуп
	С.Новака 58

СУБОТИЦА

	37.
	Јагодица
	1
	62
	закуп
	Старине Новака 58

СУБОТИЦА

	38.
	Лоптица
	2
	60
	шк. зграда
	Трг Маршала Тита

БАЈМОК

	39.
	Цврчак
	1
	10
	Градска болница
	Изворска

СУБОТИЦА

	40.
	Балончићи
	1
	26
	60 - шк.зграда
	Космајска бб

БИКОВО

	41.
	Морска звезда
	1
	26
	60 - шк.зграда
	В. Назора 15

С. ЖЕДНИК

	42.
	Сунце
	1
	60
	60 - шк.зграда
	Николе  Тесле 1

Н. ЖЕДНИК


· Објекат  за припрему хране
За „Нашу радост“ припрема се храна у централној кухињи у објекту „Шумица“ у улици Банијска бб. Из централне кухиње дистрибуира се храна у све наше вртиће, осим приградских насеља, који обезбеђују исхрану на други начин. У Бајмоку имамо организовану исхрану преко приватног предузећа „Квит“. Капацитет централне кухиње је око 450 оброка.

· Радне собе за припремни предшколски програм
Све радне собе за припремни предшколски програм су опремљене у складу са дечјим потребама и узрастом (столови столице, играчке, дидактички материјали). 

Припремни предшколски програм одвија се у 87 радних соба. 13 радних соба се налази при основним школама.
З.2.ОПРЕМЉЕНОСТ  УСТАНОВЕ

         3.2.1. Опремљеност средствима за васпитно - образовни  рад

         а) Библиотека
На нивоу Установе постоји библиотека у којој се могу наћи стручни наслови издавача, како из земље тако и из иностранства, на српском, мађарском, енглеском, немачком, хрватском и чешком језику. Сваки вртић располаже својом малом библиотеком, како стручних наслова, тако и литературе за децу предшколског узраста. Планира се обогаћивање фонда библиотеке, како на нивоу Установе, тако и библиотека у вртићима, у договору са стручним сарадницима и према материјалним могућностима.

     б) Дидактички материјали 
Свака васпитна група је опремљена дидактичким материјалима и играчкама у складу са узрастом деце. У три вртића који спроводе Монтесори програм све су васпитне групе опремљене колекцијом Монтесори дидактичког материјала. 

Акценат набавке игрчака и дидактичког материјала биће пре свега на опремању група која захтевају допуну. Планира се и опремање група у којима се реализује програм „Вртић по мери детета – инклузивни програм“. Према устаљеној динамици и расположивим средствима, реализоваће се и опремање осталих вртића у Установи.

У циљу ефикаснијег и економичнијег опремања васпитних група дидактичким материјалом у току предходне радне године формиране су две комисије за израду Стандарда за опремање васпитних група и вртића дидактичким материјалом и реквизитима.  Израђени Стандарди ће се примењивати у свим васпитним групама, тако да ће се добити јасне смернице за опремање васпитних група, посебно по приоритетима, на основу реалних потреба, па ће се сходно расположивим средствима вршити набавка.
     в) Аудио – визуелни апарати

Током радне године планира се набавка АВ средстава према могућностима и потребама. Различити едукативни и музички ЦД-ови и ДВД-ови за децу од 1 – 7 година биће дистрибуирани у све вртиће. Установа поседује два пројектора, два видео – бима, графоскоп и фотоапарат.
    г) Технички апарати, машине
Као и претходних година сукцесивно ће се замењивати дотрајали фрижидери, мини штедњаци, усисивачи, други апарати и машине.
  3.2.2.Службени аутомобили и друга возила 
Табела бр. 3
Службена возила

	Врста возила
	Регистарски број
	Број возила

	Комби/превоз хране
	СУ  037 ЦЛ, СУ  037  ЋМ, СУ  030   ИТ
	3

	Реанулт Канго
	СУ  040  WB, ЦУ 003  ЈН
	2

	Комби /дукато
	СУ 032 ПЧ
	1

	Службено возило
	СУ 005 ШX
	1

	Комби (тех.служба), форд транзит
	СУ 051 ФЈ
	1


3.2.3. План унапређења материјално - техничких услова рада
Табела бр. 4

План унапређења материјално техничких услова за 2015/2016. годину
	Задаци
	Време
	Место
	Начин
	Носиоци

	Повећати број дидактичког материјала, реквизита, књига  у складу са потребама сваке групе
	2016.
	Јагодица, Мак Ђерђ, Палчица, Колибри,

Плави зец, Висибаба, Бамби

	Обезбедити потребна материјална средства за набавку дидактичког материјала...
	Помоћници директора, шефови вртића, Тим за израду Стандарда на нивоу Установе, мајстори из наше Установе, стручни сарадници

	Опремити вртиће намештајем и опремом који су прилагођени потребама деце и одраслих
	2016.
	Вртићи: Ластавица
	Обезбедити потребна материјална средства за набавку намештаја
	Директор, помоћници директора, шеф вртића, одабрани извођач радова

	Реновирати ентеријер вртића (подови, зидови, санитарни чворови..)
	2016.
	Вртићи: Зека, Алиса, Шумица, Веверица, Полетарац, Цицибан, Хајди,  Мала сирена
	Обезбедити  материјална средства за обављање потребних радова
	Директор, помоћници директора,  шеф вртића, одабрани извођач радова, молер из Установе

	Адаптација простора
	2016
	Вртићи: Ластавица

	Набавка кревета

	Помоћник директора, мајстори,  васпитачи-реализатори пројекта, водитељи пројекта, помоћник директора, мајстори



	Побољшати услове за рад у централној кухињи
	2016.
	Централна кухиња
	Обезбедити  материјална средства
	Директор, технолог, одабрани извођач радова


Табела бр. 5

План унапређења материјално - техничких услова у централној кухињи
	Задаци
	Време
	Место
	Начин
	Носиоци

	Одржавање кухиње

	2016
	Централна кухиња
	Набавка нове опреме:ситног инвентара, опреме за транспорт, мерних уређаја, термометара - даталогера (за пренос података на рачунар и анализу истих
	Љиљана Беатовић,  технолог и руководилац кухиње, возног патрка и техничке службе

	Ефикасније функционисање
	2016

	Централна кухиња
	Функционисање прерасподеле централне кухиње и израда сопствене пекаре; Завршетак Главног пројекта Пројектант: "AVARPROJEKT STUDIO", биро за пројектовање, надзор и инжењеринг, Суботица, Теслина 45
	Јашо Шимић, директор, Перо Хорвацки, сарадник на пословима техничко - инвестиционог одржавања Љиљана Беатовић,  технолог и руководилац кухиње, возног парка и техничке службе


4. КАДРОВСКИ УСЛОВИ РАДА
   У  Установи су заступљени следећи профили према стручности:

· Руковођење: директор, помоћници директора, саветник директора

· Стручни сарадници: педагози, психолози, логопеди

· Сарадници: сарадник за ликовно, сарадник за културу

· Нутрициониста

· Васпитачи, медицинске сестре - васпитачи

· Административно - правни и финансијски радници

· Помоћни радници, радници за припремање хране

· Радници за техничке послове
Табела бр.6

Преглед броја запослених према профилима стручности
	Р. бр.
	Профил стручности
	Број радника

	1.
	Руковођење
	5

	2.
	Педагог, психолог, логопед
	9

	3.
	Стручни сарадник за исхрану
	1

	4.
	Сарадник за ликовно
	1

	5.
	Сарадник за културу
	1

	6.
	Васпитач
	303

	7.
	Медицинска сестра - васпитач
	40

	8.
	Медицинске сестре за превентивну заштиту
	2

	9.
	Административни, правни и финансијски послови
	14

	10.
	Припремање хране
	13

	11. 
	Помоћни радници
	117

	12.
	Технички послови
	10

	
	УКУПНО
	516


      4.1. ВАСПИТНО - ОБРАЗОВНИ  КАДАР
НАПОМЕНА: У Анексу је приложен списак васпитно - образовног кадра са именом, презименом, стажом и другим потребним подацима;
      4.2.ОСТАЛИ  КАДАР
         Директор, помоћници директора, стручни сарадници, секретар,  административно

         особље, техничко особље;
НАПОМЕНА: У Анексу је приложен списак осталог кадра са именом, презименом, стажом и другим потребним подацима;

5. ОРГАНИЗАЦИЈА ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА

За послове управљања и руковођења Установом  задужен је директор Јашо Шимић.

Послове око организације рада у свакој јединици обављају помоћници директора, васпитачи: Мирјана Гуриновић, Шимић Дајана и Лошонци Слука Виолета.

За послове организовања рада на нивоу вртића су задужени шефови вртића.

За праћење и унапређивање васпитно-образовног рада сваки вртић има свог педагога, психолога и логопеда. 

За праћење специфичних програма који се у вртићу реализују задужени су координатори тих програма.

За послове организације и координације рада из области превентивне здравствене заштите  задужене су медицинске сестре на превентиви, Влаховић К. Андреа и Томек Ева и Токоди Кристина,  лице за безбедност и здравље на раду.

За послове организације и координације рада из области исхране задужен је координатор кухиње Љиљана Беатовић, технолог.

Сарадник за ликовно и аниматор културних активности обављају послове унапређивања васпитно – образовног рада из области ликовног васпитања у свим вртићима.

За послове организације и координације рада техничке службе задужен је  Златко Петрик, шеф техничке службе.
5.1. БРОЈНО СТАЊЕ ДЕЦЕ И ГРУПА
У овој школској години у Установу је уписано 3881 дете рођено од марта 2009 до 2015. године. Деца су распоређена у 197 група. Од тога је 531 дете распоређено у 34 јаслене групе, 2682 детета у 114 обданишних група и 668 деце је распоређено у 49 група полудневног боравка. Број деце која се налазе у групи на болничком лечењу креће се до 10 деце. У табелама је дат преглед деце по узрасту, години рођења, језику и облику рада.
Табела бр. 7
Бројно стање деце и група у целодневном боравку

школска 2015/2016. година
	Групе
	Број група
	Број деце
	Норматив

 (предлог Закона )
	Стање у односу на норматив

	јасле
	34
	531
	446
	119%

	обданиште
	114
	2682
	2518
	107%

	полудневни бор.
	49
	668
	1300
	0,51%

	УКУПНО:
	197
	3881
	4264
	0,91%


          5.1.1. Припремни предшколски програм
Табела бр. 8
Број деце у полудневном боравку – узраст и језик
	ПРИПРЕМНИ ПРЕДШКОЛСКИ ПРОГРАМ
	ГРУПЕ
	УКУПНО ДЕЦЕ

	Српски
	31
	451

	Мађарски
	15
	190

	Хрватски
	2
	17

	Хрватско-енглески
	1
	10

	УКУПНО
	49
	668


          5.1.2. Деца  са сметњама у развоју у инклузивном програму
Табела бр.9

Деца у инклузивном програму
	Број група
	Број деце

	Млађа група
	2

	Средња група
	3

	Старија група
	2

	Најстарија
	3

	Мешовита
	11

	Забавиште
	4

	УКУПНО:
	25


           5.1.3. Целодневни  боравак
Табела бр.10  
Број група и деце у целодневном боравку – јасле, обданиште 

према нормативима и проценти заступљености
	
	Узрасна група
	Број група
	Број деце
	норматив
	Стање у односу на нормативе%

	ЈАСЛЕ

1-3 године
	Јасле 1
	11
	148
	132
	112%

	
	Јасле 2
	14
	252
	224
	113%

	
	Јасле 1-2
	9
	131
	108
	121%

	ОБДАНИШТЕ

3-6.5 година
	Млађа
	17
	378
	340
	111%

	
	Средња
	15
	387
	360
	107%

	
	Старија
	10
	281
	240
	117%

	
	Најстарија  ППП
	23
	558
	598
	0,93%

	
	Мешовита
	18
	365
	360
	101%

	
	Мешовита  ППП
	31
	713
	620
	115%

	
	УКУПНО
	148
	3213
	2982
	107%


          5.1.4.Полудневни боравак
Табела бр. 11
Број група и деце у полудневном боравку према 
нормативима и процентима заступљености
	
	Узрасна група
	Број група
	Број деце
	Норматив
	Стање у односу на нормативе%

	ЗАБАВИШТЕ
	Полудневни боравак
	49
	668
	1274
	0,52%


         5.1.5. Језици на којима се реализује васпитно - образовни рад
Васпитно – образовни рад у Установи реализује се на српском, мађарском и хрватском језику, уважавајући карактеристику наше средине у којој постоје породице у којима се негују два или три језика. Подржавајући модел развоја језика у двојезичним породицама, Установа је наставила са развијањем програма рада у оквиру којег су унутар једне групе једнако заступљена два језика – српски и мађарски.

Поред овог модела рада, настављена је и реализација двојезичних програма у оквиру којих деца уче по један страни језик – енглески или немачки.

У  Установи су заступљени програми за развој комуникативних способности на нематерњем језику – српски и мађарски као и програми за развој комуникативних способности на страном језику – енглески језик. Васпитачи који реализују активности на развоју комуникативних способности имају за то одговарајуће знање стечено у току континуиране едукације, а њихов рад се систематски прати од стране координатора програма.
Табела бр. 12
Број група, језик и број деце од три године до поласка у школу
	Број група
	Језик
	Број деце

	103
	српски језик
	2280

	38
	мађарски језик
	624

	5
	хрватски језик
	65

	1
	хрватско-енглеска
	10

	8
	двојезично српско - мађарски
	168

	2
	двојезично српско - немачки
	48

	1
	двојезично мађарско - немачки
	25

	5
	двојезично енглеско - српски
	130

	163
	УКУПНО:
	3350


             5.1.6. Бројно стање деце последњих 10 година  

Табела бр. 13
	Школска година
	Укупан број деце у Установи

	2006/2007
	4047

	2007/2008
	3989

	2008/2009
	4090

	2009/2010
	4063

	2010/2011
	4008

	2011/2012.
	3977

	2012/2013
	4034

	2013/2014.
	4078

	2014/2015.
	3924

	2015/2016
	3863


          5. 2. РИТАМ РАДА УСТАНОВЕ
Време боравка деце у полудневном боравку износи 5 часова, иако нови Закон о предшколском васпитању и образовању предвиђа 4 часа трајања ППП. То значи да Установа ради један сат дуже од прописаног. Време боравка деце у целодневном боравку износи 11 часова и у зависности од потреба породице рад у вртићима се организује од 5.40 до 16.40 часова. У складу са исказаним потребама родитеља за смештањем деце у послеподневним часовима и ове године ће се организовати реализација васпитно – образовног програма за децу од 3 до 5,5 година у вртићу „Шумица“ у трајању од 10 часова и то у периоду од 12.00 до 22.00 сата. Полудневни боравак се у зависности од просторних могућности објекта организује и у преподневним и у послеподневним часовима, а у већини вртића се васпитно – образовни рад се одвија по сменама које прате смене у најближој школи – месечно или квартално.
         Распоред смена

Табела бр. 14  
Преглед објеката у којима се организује целодневни боравак деце, 

са бројем група и радним временом
	Р. бр.
	Вртић
	Број група
	Број деце
	Радно време

	1. 
	Алиса
	6
	143
	5,40-16,40

	2. 
	Бубамара
	2
	42
	5,40-16,40

	3. 
	Цицибан
	6
	144
	5,40-16,40

	4. 
	Хајди
	4,5
	83
	5,40-16,40

	5. 
	Калимеро
	4,5
	93
	5,40-16,40

	6. 
	Кекец
	3
	54
	5,40-16,40

	7. 
	Коцкица
	3
	52
	5,40-16,40

	8. 
	Колибри
	8,5
	198
	5,40-16,40

	9. 
	Ластавица
	6
	156
	5,40-16,40

	10. 
	Мак Ђерђ
	5
	104
	5,40-16,40

	11. 
	Мала Алиса
	2
	29
	5,40-16,40

	12. 
	Мала сирена
	7
	138
	5,40-16,40

	13. 
	Мандарина
	8
	190
	5,40-16,40

	14. 
	Марјаи Марија
	1
	24
	5,40-16,40

	15. 
	Марија Петковић
	2
	34
	5,40-16,40

	16. 
	Машталица
	5
	154
	5,40-16,40

	17. 
	Наш бисер
	2
	46
	5,40-16,40

	18. 
	Невен
	4
	86
	5,40-16,40

	19. 
	Палчица
	5
	122
	5,40-16,40

	20. 
	Бисер 
	1
	14
	5,40-16,40

	21. 
	Пера Детлић
	2
	48
	5,40-16,40

	22. 
	Пинокио
	2
	39
	5,40-16,40

	23. 
	Плави зец
	3
	68
	5,40-16,40

	24. 
	Полетарац
	6
	133
	5,40-16,40

	25. 
	Санда Марјановић
	8
	182
	5,40-16,40

	26. 
	Снежана
	2
	40
	5,40-16,40

	27. 
	Сунчица
	2
	57
	5,40-16,40

	28. 
	Шумица
	19
	422
	5.40-22.00

	29. 
	Шумица јасле
	3
	41
	5.40-16.40

	30. 
	Веверица
	5,5
	114
	5,40-16,40

	31. 
	Зека
	3
	62
	5,40-16,40

	32. 
	Златна рибица
	1
	20
	5,40-16,40

	33. 
	Јагодица
	3
	53
	5,40-16,40

	34. 
	Сунцокрет
	1
	14
	5,40-16,40

	35. 
	Петар Пан
	1
	14
	5,40-16,40

	
	УКУПНО
	148
	3213
	


Табела бр. 15
Преглед објеката у којима се организује полудневни боравак деце,

са бројем група и радним временом
	Р.бр.
	Вртић
	Број група


	Број  деце


	Радно време

	
	
	
	
	преподне
	послеподне

	1. 
	Алиса
	2
	35
	7.00-12.00
	14.00-19.00

	2. 
	Бајка
	2
	33
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	3. 
	Балончићи
	1
	17
	7.30-12.30
	

	4. 
	Бамби
	2
	28
	7.00-12.00
	12.00-17.00

	5. 
	Цветићи
	1
	14
	7.30-12.30
	

	6. 
	Дуга
	1
	17
	7.30-12.30
	

	7. 
	Клара
	2
	23
	7.30-12.30
	

	8. 
	Лабуд
	1
	12
	7.30-12.30
	

	9. 
	Лане
	1
	23
	7.30-12.30
	

	10. 
	Лептирићи
	2
	27
	7.30-12.30
	12.30-17.30

	11. 
	М.Петковић
	1
	8
	
	7.30-12.30

	12. 
	Мали принц
	2
	30
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	13. 
	Маслачак
	2
	27
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	14. 
	Машталица
	2
	23
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	15. 
	Морска звезда
	2
	28
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	16. 
	Наш бисер
	2
	17
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	17. 
	Пепељуга
	1
	12
	7.30-12.30
	

	18. 
	Пера Детлић
	3
	36
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	19. 
	Петар Пан
	3
	37
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	20. 
	Сеница
	1
	10
	7.30-12.30
	

	21. 
	Снежана
	1
	11
	7.00-12.00
	

	22. 
	Сунце
	2
	27
	7-00-12.00
	12.30-17.30

	23. 
	Сунцокрет
	1
	22
	7.30-12.30
	

	24. 
	Лоптица -Бајмок
	2
	33
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	25. 
	Висибаба
	2
	22
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	26. 
	Зека
	2
	17
	7.00-17.00
	

	27. 
	Златна рибица
	2
	25
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	28. 
	Звездица
	3
	35
	7.00-12.00
	12.30-17.30

	29. 
	Звончица
	1
	19
	7.00-12.00
	

	
	УКУПНО
	49
	668
	
	


Напомена: У Болници се налази једно одељење за децу предшколског и школског узраста, где је запослена 1 васпитачица из Установе.

Радна година траје од 1. IX 2015. до 31. VIII 2016. године, а за децу у припремном предшколском програму према календару који је донет од стране Покрајинског секретара за образовање.
5.2.1. Облици рада са децом 
У  Установи су заступљени следећи облици рада:

· полудневни боравак који се организује за децу једну или две године пред полазак у школу и траје 5 часова у 30 локација на територији општине Суботица,

· целодневни боравак за узраст од 1 до 5,5 година у трајању од 11 часова и организује се за децу у јасленим и вртићким групама и то у 17 објеката,

· целодневни боравак за узраст од 3-5,5 година у трајању од 11 часова организује се у 8 објеката

· целодневни и полудневни боравак се организује у 10 објеката.
Табела бр. 16
Облици рада Установе са вртићима, бројем група и бројем деце
	
	
	               О    б    л    и    ц    и           р    а    д    а
	Полудневни боравак

	
	
	Целодневни

    1 – 3
	Целодневни

   3  - 6,5
	Целодневни

2     -    6,5
	

	редни

број
	Објекат
	Број

група
	Број

деце
	Број

група
	Број деце
	Број

група
	Број

деце
	Број

група
	Број   деце

	1. 
	Алиса
	
	
	6
	143
	
	
	2
	35

	2. 
	Бајка
	
	
	
	
	
	
	2
	33

	3. 
	Балончићи
	
	
	
	
	
	
	1
	17

	4. 
	Бамби
	
	
	
	
	
	
	2
	28

	5. 
	Bисер
	
	
	1
	14
	
	
	
	

	6. 
	Бубамара
	
	
	2
	42
	
	
	
	

	7. 
	Цицибан
	2
	36
	4
	108
	
	
	
	

	8. 
	Цветићи
	
	
	
	
	
	
	1
	14

	9. 
	Дуга
	
	
	
	
	
	
	1
	17

	10. 
	Хајди
	1,5
	22
	3
	61
	
	
	
	


	11. 
	Јагодица
	1
	12
	2
	41
	
	
	
	

	12. 
	Калимеро
	1,5
	24
	3
	69
	
	
	
	

	13. 
	Кекец
	
	
	3
	54
	
	
	
	

	14. 
	Клара
	
	
	
	
	
	
	2
	23

	15. 
	Коцкица 
	2
	27
	1
	25
	
	
	
	

	16. 
	Колибри
	2,5
	45
	6
	153
	
	
	
	

	17. 
	Лабуд
	
	
	
	
	
	
	1
	12

	18. 
	Лане
	
	
	
	
	
	
	1
	23

	19. 
	Ластавица
	1
	18
	5
	138
	
	
	
	

	20. 
	Лептирићи
	
	
	
	
	
	
	2
	27

	21. 
	Лоптица
	
	
	
	
	
	
	2
	33

	22. 
	Мак Ђерђ
	1
	14
	4
	90
	
	
	
	

	23. 
	Мала Алиса
	2
	29
	
	
	
	
	
	

	24. 
	Мала Сирена
	2
	32
	4
	106
	
	
	
	

	25. 
	Мали Принц
	
	
	
	
	
	
	2
	30

	26. 
	Мандарина
	3
	49
	5
	141
	
	
	
	

	27. 
	М. Петковић

ћ
	
	
	2
	34
	
	
	1
	8

	28. 
	Марјаи Марија
	
	
	1
	24
	
	
	
	

	29. 
	Маслачак
	
	
	
	
	
	
	2
	27

	30. 
	Машталица
	1
	18
	5
	136
	
	
	2
	23

	31. 
	Морска звезда
	
	
	
	
	
	
	2
	28

	32. 
	Наш  Бисер
	
	
	2
	46
	
	
	2
	17

	33. 
	Невен
	
	
	4
	86
	
	
	
	

	34. 
	Палчица
	
	
	5
	122
	
	
	
	

	35. 
	Пепељуга
	
	
	
	
	
	
	1
	12

	36. 
	Пера Детлић
	
	
	2
	48
	
	
	3
	36

	37. 
	Петар Пан
	1
	14
	
	
	
	
	2
	37

	38. 
	Пинокио
	
	
	2
	39
	
	
	
	

	39. 
	Плави зец
	
	
	3
	68
	
	
	
	

	40. 
	Полетарац 
	2
	29
	4
	104
	
	
	
	

	41. 
	Санда Марјановић
	3
	42
	5
	140
	
	
	
	

	42. 
	Сеница
	
	
	
	
	
	
	1
	10

	43. 
	Снежана
	
	
	2
	40
	
	
	1
	11

	44. 
	Сунце
	
	
	
	
	
	
	2
	27

	45. 
	Сунцокрет
	
	
	1
	14
	
	
	1
	22

	46. 
	Сунчица
	
	
	2
	57
	
	
	
	

	47. 
	Шумица    
	3
	57
	16
	365
	
	
	
	

	48. 
	Шумица јасле
	3
	41
	
	
	
	
	
	

	49. 
	Веверица
	1,5
	22
	4
	92
	
	
	
	

	50. 
	Висибаба
	
	
	
	
	
	
	2
	22

	51. 
	Зека
	
	
	3
	62
	
	
	2
	17

	52. 
	Златна рибица
	
	
	1
	20
	
	
	2
	25

	53. 
	Звездице
	
	
	
	
	
	
	3
	35

	54. 
	Звончица
	
	
	
	
	
	
	1
	19

	
	УКУПНО
	34
	531
	114
	2682
	-
	-
	49
	668


Васпитно – образовни рад са децом од 3 године до поласка у школу реализују васпитачи, а са децом од 1 до 3 године медицинске сестре – васпитачи и васпитачи. 
5.3. СТРУКТУРА И РАСПОРЕД ОБАВЕЗА ВАСПИТАЧА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА У ОКВИРУ РАДНЕ НЕДЕЉЕ
Табела бр. 17
Структура и распоред обавеза васпитача у оквиру радне недеље
	Активности
	Целодневни боравак - бр. сати
	Полудневни боравак - бр. сати
	Јаслице - бр. сати

	Непосредан рад у групи
	30
	20
	30

	Планирање и програмирање васпитно - образовног рада
	4
	
	3

	Припрема, планирање, програмирање и евиденција васпитно - образовног рада
	
	10
	

	Планирање и реализација
	2, 30
	
	

	Запажања о деци
	
	
	2

	Обезбеђивање општих хигијенских услова
	
	
	1, 45

	Сарадња са породицом
	0, 45
	3
	0, 45

	Сарадња са друштвеном средином
	0, 15
	1, 30
	

	Стручно усавршавање
	1
	1, 30
	1

	Учешће у заједничком уређењу простора - 5 дана по 18 минута
	1, 30
	4
	1, 30

	УКУПНО
	40
	40
	40


Табела бр. 18

Структура и распоред обавеза стручних сарадника у оквиру радне недеље
	Области рада
	Број сати

	Непосредни рад са васпитачима, децом и родитељима
	30

	Рад у стручним органима
	2

	Стручно усавршавање
	2

	Планирање и програмирање васпитно - образовног рада, вођење педагошке документације
	3

	Сарадња са локалном средином
	2

	Рад са директором и стручном службом
	1

	УКУПНО
	40


5. 4. КАЛЕНДАР ЗНАЧАЈНИЈИХ АКТИВНОСТИ У УСТАНОВИ
Табела бр.19

Значајне културне активности и акције које Установа реализује
	Активност
	Група
	Датум/време

	Дечја недеља
	сви вртићи установе
	I недеља у октобру

	Породица то је моја снага
	сви вртићи Установе
	средином маја

	XXIII међународни фестивал позоришта за децу
	20 - так група, по избору васпитача
	III недеља у месецу мају

	XXX Клинцијада
	50 - так група -по избору васпитача
	крајем маја


6. ПРОГРАМИ СТРУЧНИХ, РУКОВОДЕЋИХ, УПРАВНИХ И САВЕТОДАВНИХ ОРГАНА УСТАНОВЕ
6.1. ПЛАН И ПРОГРАМ РАДА СТРУЧНИХ ОРГАНА                 УСТАНОВЕ
6.1.1. а) План и програм  рада Васпитно-образовног већа
                                                    Табела бр. 20
План и прогрм рада Васпитно - образовног већа
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Август  2015.
	Организационе теме
	Пленарно
	Директор, помоћници директора и стручни сарадници

	Фебруар  2016
	Стручне теме
	Пленарно
	Стручна служба

	Април  2016.
	Стручне теме
	Пленарно
	Стручна служба

	Јуни  2016
	Организационе теме
	Пленарно
	Директор, помоћници директора и стр. сар.

	Начини праћења реализације плана и програма  рада В-О већа и носиоци праћења:
Записници, евиденција о реализацији планираних активности и договора, евиденција о присуству. Носиоци праћења: саветник директора, директор.


6.1.2. б) План и програм рада Педагошког колегијума

Табела бр. 21

План и програм рада Педагошког колегијума
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Октобар  2015
	Планска  документа - Годишњи план рада, Извештај о раду Установе, Развојни план и приоритетни циљеви
	Пленарно
	Директор, помоћници директора, представници стручног већа, тимова и актива

	Јануар 2016
	Информисање о раду тимова, актива и радних група
	Пленарно
	Директор, помоћници директора, представници стручног већа, тимова и актива

	Април 2016
	Организационе теме и стручне теме
	Пленарно
	Директор, помоћници директора, представници стручног већа

	Мај - јун
	Евалуација тимова и актива, извештај о упису деце, организационе теме
	Пленарно
	Директор, помоћници директора, представници стручног већа

	Начини праћења реализације плана и програма  рада Педагошког колегијума и носиоци праћења:

Записници са састанака, анализа евалуационих листи, Извештај о раду колегијума

Носиоци праћења: саветник директора.


6.1.3. в) План и програм рада састанка  стручне службе,  помоћника директора и директора Установе

Табела бр. 22

План и програм рада састанка  стручне службе, помоћника директора и директора Установе
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Током године
	Организационе и стручне теме, информисање, планирање, праћење, реализација и евалуација
	Предлагање, разматрање, дискусија и гласање
	Директор, помоћници директора и сви стручни сарадници и сарадници

	Начини праћења реализације плана и програма рада састанка стручне службе, помоћника директора и директора: Записници са састанака
Носиоци праћења: директор и саветник директора.
   Носиоци праћења: саветник директора и директор


6.1.3. ПЛАН И ПРОГРАМ РАДА СТРУЧНИХ АКТИВА УСТАНОВЕ 
НАПОМЕНА: Евалуацијом рада Стручних актива у протеклој 2014/15. школској години, уочене су тешкоће у функционисању рада актива (тешкоће у организацији због постојања више различитих актива, бројност чланова актива итд...).
На састанцима Стручног и Педагошког колегијума више пута је разматрана ова проблематика и одлучено је да ће се ово питање решавати у наредној школској години, у смислу реструктурисања рада Актива.

Планови рада Актива који се налазе  у  овом  Годишњем плану  рада, усклађени су са резултатима процеса самовредновања, приоритетним областима и активностима из Развојног плана, што остаје као приоритет рада актива а биће кориговани у складу са изменама у новој школској  години.
6.1.3. а) Стручни актив за Развојно планирање
Председник актива: Виолета Врцељ Одри, педагог

Чланови Актива за Развојно планирање на нивоу установе су: 

1. Јашо Шимић, директор

2. Виолета Врцељ Одри, педагог

3. Јасмина Кукић, педагог

4. Милана Јовићевић, психолог

5. Дијана Копуновић, спец. психолог мења је Александра Хевер, психолог
6. Ержебет Бедросиан, педагог
7. Јасна Скендеровић, логопед

8. Марта Пертет, логопед

9. Биљана Бошњак, педагог

10. Бисерка Јовановић, психолог

11. Мирјана Гуриновић, помоћник директора
12. Виолета Лошонци Слука, помоћник директора
13. Снежана Флего, помоћник директора
Чланови актива на нивоу педагошких јединица су наведени у табелама:
Табела бр. 23
	Прва педагошка јединица

	Р.бр.
	Име и презиме
	Вртић
	Улога

	1. 
	Александра Пеић Тукуљац
	Зека
	родитељ

	2. 
	Гордана Лаушев
	Алиса
	васпитач

	3. 
	Ладислава Вукманов
	Алиса
	родитељ

	4. 
	Ержебет Бечеи
	Наш Бисер
	васпитач

	5. 
	Марија Ускоковић
	Наш Бисер
	родитељ

	6. 
	Биљана Мамужић
	Зека
	васпитач

	7. 
	Елза Фаркаш
	Шумица
	медицинска сестра-васпитач

	8. 
	Тунде Риц Денч
	Шумица
	родитељ

	9. 
	Корнелиа Чорба
	Шумица
	васпитач


Табела бр. 24
	Друга педагошка јединица

	Р.бр.
	Име и презиме
	Вртић
	Улога

	10. 
	Љиља Грбовић
	Веверица
	родитељ

	11. 
	Мајдановић Ђенђи
	Веверица
	васпитач

	12. 
	Швелер Илдико
	Невен
	васпитач

	13. 
	Естер Бенеш
	Дуга
	васпитач

	14. 
	Ана Варга
	Сеница
	васпитач

	15. 
	Фогароши Вида Габријела
	Сунцокрет
	васпитач

	16. 
	Глимбер Андреа
	Сунцокрет
	васпитач

	17. 
	Копас Ева
	Лабуд
	васпитач

	18. 
	Видић Ержебет
	Пинокио
	васпитач

	19. 
	Мерковић Агнеш
	Палчица
	васпитач

	20. 
	Лујић Ивана
	Палчица
	родитељ


	21. 
	Стојић Наташа
	Шумица 1.крило
	васпитач

	22. 
	Сузана Миловановић
	Шумица 1.крило
	родитељ


Табела бр. 25
	Трећа педагошка јединица

	Р.бр.
	Име и презиме
	Вртић
	Родитељ/васпитач

	1.
	Андреа Хорват
	Звездице
	Родитељ

	2.
	Ерика Нанаши
	Звездице
	Васпитач

	3.
	Ева Ладанчик Урбан
	Мала Сирена
	Васпитач

	4.
	Слађана Луховић
	Мала Сирена
	Родитељ

	8.
	Ива Станковић
	Марија Петковић
	Васпитач

	9.
	Мариана Сич
	Хајди
	Васпитач

	10.
	Јанош Ђемант
	Хајди
	Родитељ

	11.
	Миљана Боић
	Балончићи
	Васпитач

	12.
	Марица Абрамовић
	Пера детлић
	Васпитач

	13.
	Срђан Темуновић
	Пера детлић
	Родитељ

	14.
	Јовица Марцикић
	Балончићи
	Родитељ

	15.
	Луча Радманић
	Машталица
	Васпитач

	16.
	Дијана Рапић
	Машталица
	Родитељ

	17.
	Бранка Вуков
	Марија Петковић
	Родитељ


Приоритети актива за Развојно планирање у 2015/2016. години ће бити:

Реструктуирање начина рада актива за развојно планирање у Установи у наредном периоду;

Подршка Тимовима вртића у реализацији планираних активности из Акционог плана;

Табела бр.26
Акциони план Стручног актива за Развојно планирање у 2015/2016. години

	Време реализације
	Активности/ теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар 2015.
	Договор о начину рада Тима за развојно планирање
	Радни састанак актива
	Чланови актива

	Септембар 2015.
	Договор о начину рада Тимова вртића и њихово формирање
	Радни састанак актива
	Чланови актива

	Септембар

2015.
	Упознавање родитеља о улози и начину рада тима вртића
	Родитељски састанак у вртићима
	Координатори тима вртића

	Септембар

2015.
	Испитивање ставова и потреба родитеља и обрада података
	Анкетирање родитеља
	Тим вртића

	Септембар

2015.
	Израда акционог плана вртића и начина праћења реализације планова
	Састанак тима вртића, родитељски састанци на нивоу група
	Координатор тима вртића, васпитачи

	Октобар 2015. - мај 2016.
	Координирање радом Тимова  вртића
	Радни састанци тимова вртића
	Тимови на нивоу вртића и координатори тимова

	Октобар 2015.
	Израда анекса развојног плана - Акциони планови вртића
	
	Координатори тима вртића

	Октобар 2015. - мај 2016.
	Праћење акционог плана вртића
	Коришћење инструмента за праћење реализације планова
	Тим вртића

	Октобар 2015. - мај 2016.
	Праћење реализације акционог плана - области во рад, дечји развој и напредовање, ресурси, организација рада и руковођење
	
	Тимови задужени за праћење реализације акционог плана

	Јун 2016.
	Израда Извештаја о реализацији развојног плана 2015/2016.
	
	Актив за развојно планирање - на нивоу Установе, Тимови на нивоу вртића

	Јун 2016.
	Израда акционог плана за 2016/2017.
	
	Актив за развојно планирање - на нивоу Установе, Тимови на нивоу вртића

	Начини праћења реализације програма и носиоци: Вођење записника на свим састанцима - изабрани записничар, Састављање извештаја координатора Тимова о раду Тимова вртића - Координатори тимова, Састављање извештаја о реализацији акционих планова вртића  – Координатори тимова, Састављање извештаја о реализацији акционог плана - Тимови задужени за праћење реализације акционог плана.


6.1.3. б) Стручни програмски актив васпитача реализатора Инклузивог програма

Координатор: Јасна Скендеровић, логопед  
Приоритети рада актива: Подршка васпитачима у изради  ИОП - а;
Умрежавање са другим институцијама који пружају додатну подршку;

Табела бр. 27.

План рада актива за реализаторе инклузивног програма

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар/ октобар 2015/
	Подршка у изради ИОП-а за све васпитаче који реализују програм
	Радионица
	Координатор и чланови СТИО тима

	Новембар/ децембар  2014
	Посета другим институцијама који дају додатну подршку дечијем развоју
	Посете
	Координатор и чланови СТИО тима, васпитачи

	Јануар/Фебруар 2016

Јун 2016
	Ревизија ИОП-а путем хоринзонталне подршке критичког пријатеља
	Радионица
	Координатор, чланови СТИО тима, васпитачи који реализују програм

	Март/април 2016
	Семинар за васпитаче у програму
	Радионица
	Координатор, чланови СТИО тима, васпитачи који реализују програм

	Начини праћења реализације програма стручног актива и носиоци праћења: 
Записници са Актива , протоколи за праћење израде ИОП-а након хоринзонталне подршке за васпитаче- координатор програма Јасна Скендеровић и СТИО тим. 
Упитници за васпитаче-родитеље о самом програму и примена у васпитној групи - координатор програма и СТИО тим.


6.1.3.в) Програмски стручни актив - за реализаторе програма за рано учење енглеског језика
„English for you“, „ABC – you and me“, „First step"

Председник стручног актива: Виолета Врцељ Одри, педагог 

Приоритети рада актива за ову програмску годину су:
Израда инструмената за праћење напредовања детета;
Самоевалуација реализатора програма - Евалуација програма;
Подршка васпитачима који имају мање од 5 година искуства у реализацији програма;
Табела бр. 28
План рада Актива за реализаторе програма енглеског језика

	Време реализације
	Активности/ теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Октобар
	Договор о раду актива

Договор о начину евалуације програма
	Састанак свих чланова актива
	Чланови актива

	Децембар
	Презентација инструмената за праћење напредовања деце
	Састанак свих чланова актива
	Чланови актива

	Март


	Резултати евалуације програма
	Састанак свих чланова актива
	Чланови актива

	Април
	Методика рада - за васпитаче који имају до 3 године радног искуства у примени програма
	Одржавање угледне активности
	Два васпитача који дуже реализују програм



	Начин праћења реализације програма: Вођење записника са актива, Листе за самоевалуацију програма и извештај о резултатима самоевалуације и  састављање плана за унапређење.



6.1.3. г) Стручни програмски актив васпитача - реализатора српско - мађарске двојезичности

Координатор: Бисерка Јовановић, психолог

На основу резултата процеса самовредновања за наредни период одабрани су сегменти ВО рада програма у којима васпитачи сматрају да им је потребна додатна подршка/оснажење. Радиће се на изради и употреби инструмената за систематско праћење развоја говора и комуникације као и социоемоционалног развоја.                     

Табела бр.29
План рада актива за реализаторе програма српско - мађарске двојезичности

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар/Октобар


	Израда  инструмената за систематско праћење говорног и социоемоционалног развоја  деце
	Анализа постојећих и прилагођавање потребама двојезичних група
	Васпитачи двојезичних (с-м) група и координатор програма

	Фебруар
	Употреба инструмената за процес праћења и документовања дечјег развоја
	Анализа процеса праћења и документовања, евентуалиних потешкоћа 
	Васпитачи двојезичних (с-м) група и координатор програма

	Начин праћења реализације програма: 
Књига рада васпитача, опсервација рада у групи ( развој и напредовање деце прати се у различитим ситуацијама и активностима), извештај координатора.


6.1.3. д) Програм стручног актива васпитача који ВО рад реализују на мађарском језику 
Председник стручног актива: Ержебет Бедросиан, педагог

Приоритетни циљеви за планирану школску годину:

Увођење васпитача у процес самоевалуације;

Подизање стручне компетенције васпитача за рад у узрасно мешовитим групама;

Подизање стручне компетенције васпитача у планирању свог васпитно-образовног рада; 

Задаци за планирану школску годину:

Обезбеђивање инструмената за самоевалуацију васпитача на њиховом матерњем језику;

Оспособљавање свих васпитача који ВО рад изводе на мађарском језику за коришћење инструмената за самоевалуацију;

Пружање помоћи васпитачима на конкретизовању у операционализовању циљева и задатака планираних активности у васпитно-образовном раду;

Пружање помоћи васпитачима у усклађивању програмских захтева са специфичностима услова рада;

Пружање стручне помоћи васпитачима на унапређивању васпитно-образовног рада помоћу индивидуализације рада;

Приоритени циљеви и задаци су одређени на основу резултата праћења ВО рада васпитача који ВО рад изводе на мађарском језику, приоритетних циљева и задатака из Развојног плана установе, на основу приоритетних циљева и задатака Годишњег плана и програма рада установе.
Табела бр. 30
План рада актива васпитача који ВО реализују на мађарском језику

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар - октобар 2015.
	Оспособљавање васпитача за коришћење протокола у процесу самовредновања
	Радионице у мањим групама (3-4 групе)
	Ержебет Бедросиан, педагог;

Лошонци Слука Виолета, пом. директора

	Новембар - децембар 2015.
	Индивидуализација  ВО рада у процесу планирања - примери добре праксе
	Радионице у мањим групама (3- 4 групе)
	Ержебет Бедросиан, педагог

група васпитача-са својим примерима;

	Фебруар 2015.
	Реализација ВО рада на принципима индивидуализације-примери из праксе
	Угледно занимање
	Ержебет Бедросиан, педагог

група васпитача-реализатори угледних активности;

	Начин праћења реализације: Анализа записника са актива; Увид у Књигу рада васпитача; Протокол за процес самовредновања васпитача; Протокол педагога за праћење ВО рада; Чек листе за самопроцену евидентирања Књиге рада васпитача;
Носиоци праћења: педагог


6.1.3. ђ) Програм стручног актива васпитача реализатора Прилагођеног Монтесори програма
Председник актива: Ержебет Бедросиан, педагог
Приоритетни циљеви за планирану школску годину:

Оснаживање васпитача у квалитетној и прецизној презентацији Монтесори материјала;

Оснаживање васпитача са новим идејама у изради Монтесори материјала;

Обогаћивање васпитача са новим идејама у реализацији Прилагођеног Монтесори програма- са нагласком на процес индивидуализације;
Задаци за планирану школску годину:
Пружање помоћи васпитачима у усклађивању програмских захтева са специфичностима контекста;

Рад на израду дидактичких материјала, прикупљању и коришћењу материјала;

Оснаживање васпитача за тимски рад кроз њихово подстицање на реализацију заједничких задатака;

Оснаживање васпитача за квалитетније остваривање индивидуализације у односу на специфичности програма;
Приоритени циљеви и задаци су одређени на основу анализе Годишњег извештаја о реализацији програма.
Табела бр. 31
План рада актива васпитача који реализују Прилагођени Монтесори програм

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар
	Доношење плана актива,
Припреме за учешће на стручном скупу у организацији Монтесори друштва Србије
	Договор, подела задужења, разматрање радова за стручни скуп
	Ержебет Бедросиан, педагог,
васпитачи,
Дајана Шимић, помоћник директора

	Јануар
	Експерименти-као облик рада Монтесори програма
	Радионица,
презентација
	Ержебет Бедросиан, педагог,
васпитачи,
Дајана Шимић, помоћник директора

	Април
	Искуства са семнара, стручних путовања из области Монтесори програма;

Припреме за евалуацију програма-процена задовољности родитеља са програмом
	Презентације
	Ержебет Бедросиан, педагог,
васпитачи,
Дајана Шимић, помоћник директора

	Начин праћења реализације: Анализа записника са актива, Упитник за родитеље о задовољности програмом, напредовањем и знањем њиховог детета, Процена квалитета, квантитета понуђених материјала за децу, Процена повезаности планираних садржаја и понуђених материјала.
Носиоци праћења: педагог, васпитачи у програму.


6.1.3. е) Програм стручног актива васпитача у програму "Увођење језика средине - српског/мађарског језика" 
Председник актива: Ержебет Бедросиан, педагог 
Приоритетни циљеви:

Подизање ниво компетенције васпитача из области методике васпитно-образовног рада у оквиру програма;
Стручно оспособљавање васпитача почетника за планирање и спровођење програма;
Приоритетни задаци:

Пружање помоћи васпитачима у усклађивању програмских захтева са специфичностима програма;

Рад са васпитачима на израду дидактичког материјала, прикупљању и коришћењу материјала;

Пружање помоћи васпитачима у планирању активности;

Иницирање и пружање помоћи васпитачима у разумевању и коришћењу специфичне методике рада у реализацији програма;

Обезбеђивање неопходне стручне литературе за реализацију програма;

Оснаживање васпитача за квалитетније остваривање индивидуализације у односу на специфичности програма;
Табела бр. 32
План рада актива васпитача у програму "Увођење језика средине - српско/мађарког језика"

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар
	Педагошки и методолошки принципи комуникативно-искуствене методе
	Презентација- радионица;

Подела непходне стручне литературе;
	Ержебет Бедросиан, педагог

	Фебруар
	Реализација ВО рада на принципима индивидуализације-примери из праксе
	Угледно занимање
	Ержебет Бедросиан, педагог

група васпитача-реализатори угледних активности;

	Н ачин праћења реализације: Увид у Књигу рада васпиитача, Увид у индивидуалне припреме васпитача, Упитник за родитеље,  Непосредно праћење активности деце и васпитача, Записници са актива,  Анализа угледних активности,  Анализа праћења активности.
Носиоци праћења реализације: Ержебет Бедросиан, педагог.


6.1.3. ж) Програм стручног актива васпитача у посебном-специјализованом програму ван радног времена "Развијање комуникативних вештина на нематерњем језику"  - српски/мађарски/немачки језик
Председник актива: Ержебет Бедросиан, педагог
Приоритетни циљеви:Подизање нивоа компетенција васпитача из области методике васпитно-образовног рада у оквиру програма стручно оспособљавање васпитача почетника за спровођење програма;
Приоритетни задаци:

Пружање помоћи васпитачима у усклађивању програмских захтева са специфичностима програма;

Рад са васпитачима за израду дидактичког материјала, прикупљању и коришћењу материјала;

Пружање помоћи васпитачима у планирању активности;

Иницирање и пружање помоћи васпитачима у разумевању и коришћењу специфичне методике рада у реализацији програма;

Пружање помоћи васпитачима у припреми и реализацији угледних активности;

Обезбеђивање неопходне стручне литературе за реализацију програма;

Табела бр. 33
План рада актива васпитача у посебном - специјализованом програму ван радног времена "Развијање комуникативнох вештина на нематерњем језику" - српски/мађарски/немачки

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	23. -27. септембар
	Организацијска питања,
Планирање активности,
Избор садржаја активности,
Размена материјала за реализацију садржаја,
Размена идеја о реализацији садржаја
	Договор,

радионица,

подела неопходне стручне литературе
	Васпитачи у програму и Ержебет Бедросиан, педагог

	Новембар
	Избор садржаја активности,
Размена материјала за реализацију садржаја,
Размена идеја о реализацији садржаја
	Договор,

радионица

	Васпитачи у програму и Ержебет Бедросиан, педагог

	Фебруар
	Избор садржаја активности, 
Размена материјала за реализацију садржаја, 
Размена идеја о реализацији садржаја
	Договор,

радионица

	Васпитачи у програму и Ержебет Бедросиан, педагог

	Април
	Избор садржаја активности,
Размена материјала за реализацију садржаја,
Размена идеја о реализацији садржаја,
Припрема евалуације резултата програма
	Договор,

радионица

	Васпитачи у програму и Ержебет Бедросиан, педагог

	Начин праћења реализације: Увид у документацију васпитача - сачињен за вођење евиденције о реализацији програма, Упитник за родитеље, Тестови знања за децу, Непосредно праћење активности деце и васпитача, Записници са актива,  Анализа праћења активности. Носиоци праћења реализације: Ержебет Бедросиан, педагог и васпитачи у програму.


6.1.3. з) Стручни актив васпитача који ВО рад реализују на хрватском језику у 2015./2016.години
Председник стручног актива: Мирјана Вукманов  Шимоков

Координатор: Дајана Шимић, помоћник директора

Приоритети рада актива у 2015/2016.години:
Подршка породици у верском васпитању деце;
Унапређивање квалитета ВО рада помоћу размене искуства са семинара;
Размена искуства са семинара;
Табела бр. 34
План рада актива васпитача на хрватском језику за 2015./2016.годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Октобар 2015.
	План и организација рада Актива, избор председника и записничара
Размена искуства са семинара у  Ђурђевцу
	Састанак и дискусија
	Председник и чланови актива

	Март 2016.
	Предавање влч. Јосипа Пекановић на тему:,,Вера у предшколском васпитању"

Размена искуства и материјала у оквиру верског васпитања
	Трибина
	Председник и чланови актива

	Начини праћења реализације програма стручног актива и носиоци праћења:
Праћење рада Актива одвијаће се на више начина:  Доношењем закључака, одлука и вођењем записника на састанцима Актива,  Вођењем евиденције о реализацији планираних активности, Анализом реализованих програма и активности Евидентирањем присутности чланова на састанцима Актива , Годишњи извештај о раду Актива. 
У праћењу реализације програма Актива учествују чланови Актива, посебно председници и координатор. 


6.1.3.и) Стручни актив васпитача и медицинских сестара којима је Јасмина Кукић педагог 

Председник стручног актива: Јасмина Кукић, педагог 

Приоритети рада актива у 2015/16. години:

Стручно усавршавање васпитача у области индивидуализације планирања, реализације и евалуације ВО рада;
Стручно усавршавање васпитача у праћењу и документовању дечјег развоја;
Јачање професионалних компетенција васпитача у сарадњи са породицом;
Табела бр. 35
План рада актива васпитача којима је Јасмина Кукић педагог у 2015/16. години

	Време реализације
	Активности/ теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Новембар 2015.
	Праћење дечјег развоја - израда и примена инструмената  у функцији индувидуализације ВО рада
	Радионица
	Јасмина Кукић, педагог

	Април 2016.
	Самовредновање
	Радионица
	Јасмина Кукић, педагог

	Начин праћења реализације програма рада стручног актива и носиоци праћења:  

Записници са састанака Актива, Анализа евалуација са радионица  
Носиоци праћења: координатор Актива


6.1.3. ј) Стручни активи васпитача и медицинских сестара којима је Виолета Врцељ Одри педагог
Председник стручног актива: Виолета Врцељ Одри, педагог 
Наведени план се ће важити уколико буде договорено да ће овај актив функционисати као и у претходним годинама. У супротном, план актива ће се направити након договора о начину функционисања свих актива на нивоу Установе, у септембру 216. године.

Приоритети рада актива који проистичу из Развојног плана установе  за ову програмску годину су:

Унапређивање професионалних компетенција васпитача из области: Сарадња са породицом - индивидулни облици сарадње са родитељима; 
Унапређивање професионалних компетенција васпитача из области: Дечји развој и напредовање – израда инстумената и праћење напредовања деце;
Унапређивање професионалних компетенција васпитача из области: Вредновање и Самовредновање  - коришћње података самовредновања за унапређење во рада;
Табела бр. 36
План рада актива у програмској 2015/2016. години

	Време реализације
	Активности/ теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације и сарадници

	Октобар
	Планирање и реализација процеса праћења дечјег развоја


	Презентација, дискусија
	Виолета Врцељ Одри

	Децембар
	Самовредновање и унапређење во рада- коришћење протокола;

Индивидуализација сарадње са породицом
	Презентација, дискусија
	Виолета Врцељ Одри

	Март
	Примери из праксе – инструменти за праћење дечјег развоја
	Презентација, дискусија
	Васпитачи

	Јун
	Примери из праксе – начини самовредновања и индивидуализација сарадње са породицом
	Семинар,

Презентација искустава
	Васпитачи



	Начин праћења реализације плана: Вођење записника са актива, Обрада листи за евалуацију рада актива,Обрада листи за евалуацију едукације.


6.1.3. к) Стручни активи васпитача и медицинских сестара којима је Биљана Бошњак педагог

Приоритети рада актива проистекли из Развојног плана: Израда и примена инструмената за праћење дечјег развоја и напредовања, примери из праксе;
Табела бр. 37
План рада актива васпитача

	Време реализације
	Активности/ теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације и сарадници

	Октобар
	Пружање помоћи васпитачима и праћење начина вођења педагошке документације

Самовредовање - инструменти за самоевалуацију, примена протокола


	Презентација, радионица, дискусија
	Биљана Бошњак, педагог, Јасна Скендеровић, логопед и васпитачи

	Новембар - децембар
	Израда и примена  инструмената за праћење дечјег развоја и напредовања
	Презентација, радиоица, дискусија
	Биљана Бошњак, педагог, Јасна Скендеровић, логопед и васпитачи

	Начин праћења реализације плана: Записници са састанака, књига рада васпитача, чек листи за праћење документације васпитача, извештај о реализованим активностима и 

евалуација 

Носиоци праћења: Биљана Бошњак, педагог




6.1.3. л) Стручни актив  медицинских сестара и васпитача јаслица 1 и 2

Председник стручног актива медицинских сестара и васпитача јаслица 1: Марина Ковачевић, медицинска сестра - васпитач;
Председник стручног актива медицинских сестара и васпитача јаслица 2: Наташа Фараго, васпитач;
Координатор стручног актива медицинских сестара и васпитача - јаслица 1 и 2: Јасмина Кукић, педагог;
Приоритети  рада актива у 2015/16. год: 

Стручно усавршавање медицинских сестара - васпитача и васпитача који раде у јаслицама;
Унапређивање сарадње са породицом;  
Анализа активности и презентовање примера добре праксе;
Прилагођавање Протокола за самовредновање у примени у јаслицама;
Табела бр. 38
План рада актива медицинских сестара и васпитача јаслица 1 и 2 

у  2015/16. години

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Октобар/новембар  2015.
	Реорганизација и планирање рада Актива 1 и 2 и одређивање приоритета  и

Евалуација адаптације и идеје за израду играчака
	Састанак и дискусија

Примена програма за праћење примене програма "Заједно у адаптацији"- радионица
	Председници и  чланови актива

Васпитачи, родитељи, стручни сарадници и помоћници директора

	Фебруар 2016.
	Прилагођавање Протокола за самовредновање ВО рада
	Корекција инструмента - рад у малим групама
	Носиоци активности и чланови Актива

	Април/мај 2016.
	Извештај о раду и припрема за нови циклус адаптације
	Састанак, дискусија и радионица
	Председници и  чланови актива

	 Начини праћења реализације плана и програма  рада стручног актива и носиоци праћења: Записници са састанака Актива , Извештај о раду Актива, Обрада евалуација са радионица, Вођење евиденције о присутности састанцима Актива. 
У праћењу реализације плана рада Актива учествују чланови Актива, председници и координатор.


6.1.3. љ)  Стручни актив васпитача млађих узрасних група 
  Председник актива: Наташа Врапчевић, васпитач 
   Координатор актива: Бисерка Јовановић, психолог

 Приоритетни циљеви у школској: 2015/16. години:

Приоритетни циљеви и активности за наредну годину одређени су на основу процеса  самовредновања во рада васпитача и анализом снага и слабости.
Приоритетни циљеви су:
Примена инструмената за процену и праћење напредовања деце у развоју и учењу;
Планирање ВО рада врши се на основу процена напредовања деце у развоју и учењу;
Подизање квалитета ВО рада;
Табела бр.39
План рада актива васпитача млађих узрасних група у 2015/16. години

	Време реализације
	Активност/тема
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Октобар 2015.
	Интерактивна радионица
Технике за превазилажење стреса
	Интерактивна радионица

	Психолог Бисерка Јовановић

	Децембар 2015.
	Презентација радова васпитача ( примери добре праксе) по избору васпитача
	Презентација
	Васпитачи

	Фебруар 2016.
	Презентација радова васпитача ( примери добре праксе) по избору васпитача
	Презентација
	Васпитачи

	Април 2016.
	Презентација радова  васпитача ( примери добре праксе) по избору васпитача
	Презентација
	Васпитачи

	Начини праћења реализације плана и програма  рада стручног актива и носиоци праћења:
План ће бити ревидиран у септембру месецу након реорганизације унутар Установе. Тада ће бити прецизиран и план праћења реализације актива.


6.1.3. м) Стручни актив васпитача средњих узрасних група

Председник актива: Радмила Стантић, васпитач

Координатор актива:  Бисерка Јовановић, психолог

  Приоритетни циљеви у школској 2015/16. години:

Приоритетни циљеви за наредну годину одређени су на основу процеса самовредновања ВО рада на различитим стручним Активима и  анализом снага и слабости.

Приоритетни циљеви су:

Рад на јачању личних компетенција васпитача важних за даље унапређење ВО  рада;
Примена инструмената за процену и праћење напредовања деце у развоју и учењу;
Планирање ВО рада врши се на основу процена напредовања деце у учењу и развоју;
Подизање квалитета ВО рада.

Табела бр.40
План рада актива васпитача средњих узрасних група у 2015/16. години

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Октобар 2015
	Израда инструмената за  систематско праћење и бележење дечијег развоја
	Презентација и рад у малим групама
	Васпитачи средњих узрасних група

	Фебруар 2016
	Емоционалне компетенције
	Интерактивна радионица
	Стручни сарадник

	Начини праћења реализације плана и програма  рада стручног актива и носиоци праћења:
План ће бити ревидиран у септембру месецу након реорганизације унутар Установе. Тада ће бити прецизиран и план праћења реализације актива.


6.1.3. н) Стручни актив васпитача старијих узрасних група

 Председник актива: Јасмина Седлак, васпитач

Координатор актива: Јасна Скендеровић, логопед

Приоритети: Израда инструмената за  систематско праћење и бележење дечијег развоја; 
Табела бр. 41
План рада актива старијих узрасних група у 2015/16. години

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Крајем септембра/ октобар 2015
	Извештај рада актива за прошлу школ. год.

Избор новог председника актива и записничара
	Радни састанак
	Председник актива, васпитачи

	Новембар 2015
	Лично самовредновање васпитача кроз примере
	Радионица
	Педагог

	Крајем марта/Април/

2015
	Угледна активност

Примери добре праксе кроз лично самовредновање
	Приказ

Дискусија
	Васпитачи, Председник актива

	Начини праћења реализације програма стручног актива и носиоци праћења: На основу списка васпитача тј. списка са актива ће се пратити присутност васпитача на активима као и путем евалуационих листа које ће попуњавати васпитачи, те на тај начин се добија квантитативна и квалитативна анализа.


6.1.3.њ) Стручни актив васпитача најстаријих узрасних група
Председник актива: Наташа Стојић, васпитач 

Координатор актива: Марта Пертет, логопед

Приритети: Примери из праксе – инструменти за праћење дечјег развоја
Табела бр. 42
План рада актива најстаријих узрасних група у 2015/16. години

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Октобар 2015
	извештај раду актива у  шк. 2014/2015

избор председника

избор заменика

избор записничара

текуће информације

план актива за 2015/2016
	Излагање, разговор
	Координатор актива Марта Пертет, логопед

васпитач Наташа Стојић

	Новембар 2015
	Дебата: писати слова са децом или не?
	Дебата
	Стручна служба

	Март 2016
	Индивидуализација
	Радионица
	Стручна служба

	Април 2016
	Ликовне технике
	Радионица
	Љубица Сутуровић и Арсен Ћосић

	 Начини праћења реализације плана и програма  рада стручног актива и носиоци праћења:
Преко записника и евиденције о реализованим активностима.


6.1.3. о) Стручни актив васпитача забавишних група 
Председник актива: Снежана Јоцић, мастер васпитач

Координатор актива: Милана Јовићевић, психолог
План рада стручног актив васпитача забавишних група за приоритетну област коју треба да реализује у току наредне школске године издваја вођење личног, групног и дечјег портфолиа и побољшање квалитета рада у забавишним групама. Такође, подстицање васпитача да се ангажују у осмишљавању и реализацији пројеката везаних за сопствену праксу. 


Табела бр. 43
План рада актива за 2015/2016. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Октобар 2015.
	Вођење личног портфолиа
	Предавање

Дискусија свих

присутних
	Стручна  служба,
Снежана Јоцић,

председник актива,

Милана Јовићевић,
психолог

Чланови  актива

	Цела школска

година


	Сарадња са

стручном службом

и руководством

Установе, питања

везана за начин и

побољшање рада у

забавишним

групама
	Дискусија свих

присутних

Упитник

Анкета


	Стручна  служба
Снежана Јоцић,

председник актива,

Милана  Јовићевић,
психолог
Чланови  актива,
Мирјана Гуриновић,

руководилац ПЈ

	Децембар 2015.


	Израда групног портфолиа (модел и примери)


	Предавање

Радионица

Дискусија свих

присутних


	Стручна  служба,
Снежана Јоцић,

председник актива,

Милана Јовићевић,
психолог
Чланови актива

	Фебруар 2016.


	Стручно

усавршавање


	Примери добре

праксе

Power Point презентација

Двд материјал

Дискусија свих

присутних
	Стручна служба,
Снежана Јоцић,

председник актива,

Милана Јовићевић,
психолог
Чланови актива

	Април 2016.


	Размена искустава

из васпитно-

образовне праксе


	Power Point презентација

Радни материјал

Размена искуства

свих присутних

Угледне

активности
	Снежана Јоцић,

председник актива,

Милана Јовићевић,
психолог
Чланови актива

	По потреби и договору
	Актуелне теме

везане за

васпитно-

образовни рад


	Размена искуства

свих присутних

Угледне

активности

Радионица
	Преседник актива

Снежана Јоцић,

Чланови актива,
Презентатор



	Начини праћења реализације програма: Сакупљање видео записа, Power Point презентација,  Документација председника актива, Документација стручног сарадника, 

Директно посматрање/посета активности у вртићима, Анкетирање васпитача. 
Носиоци праћења: 

 Председник актива Снежана Јоцић, 

 Стручни сарадник Миланa Јовићевић


6.1.3. п) Стручни актив васпитача мешовитих узрасних група

Председник актива: Мирјана Вишнић, васпитач

Координатор актива: Биљана Бошњак, педагог
Приоритетни циљеви: Решавање питања организације и даљег рада Актива (због великог броја чланова, присутне су тешкоће у реализацији активости;
Примери из праксе – инструменти за праћење дечјег развоја;
Израда инструмената за  систематско праћење и бележење дечијег развоја;
Табела  бр. 44
План рада актива за 2015/2016. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар - октобар 2015.
	Реорганизација рада Актива, организационе теме
	Излагање
	Председник Актива, стручни сарадник

	Децембар
	Дислексија
	Презентација, радионица
	Васпитачи, логопед Установе

	Фебруар - март
	Актуелне теме из васпитно - образовног рада - по избору васпитача)
	Презентација, разговор, дискусија, радионица
	Председник Актива, стручни сарадници, васпитачи, помоћник директора

	Начини праћења реализације плана и програма  рада стручног актива и носиоци праћења: У септембру ће се ревидирати план рада Актива, као и начин даљег функционисања (могућа подела Актива због великог броја чланова Актива).


6.1.4. ПЛАН И ПРОГРАМ РАДА  СТРУЧНИХ ТИМОВА УСТАНОВЕ
6.1.4 . а) Тим за развој Предшколског програма:
Координатор Тима: Јасмина Кукић, педагог
Чланови: Ержебет Бедросиан, педагог, Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно,
Наташа Тадић, васпитач, Корнелија Чорба, васпитач, Наташа Фараго, васпитач у
јаслицама
   Сарадници: Марта Пертет, логопед и Милана Јовићевић, психолог

Приоритети за 2015/16. годину:
Подржати проширење примене програма "Заједно у адаптацији", који се реализује у у свим узрасним групама Установе;

Осмислити Програм тимске подршке за реализацију  програма "Заједно у адаптацији";

Залагати се за поштовање норматива броја деце у групама у којима се реализује инклузивни програм "Вртић по мери детета";

Мотивисати васпитаче, сестре, сараднике и стручне сараднике да осмишљавају нове програме за подстицање дечјег развоја из области науке, уметности, екологије и физичког васпитања;

Оснаживати васпитаче, сестре, сараднике и стручне сараднике да у пилот пројектима проверавају своје нове програме и презентују их колегама на стручним већима, активима, скуповима, у локалним медијима и сл;

Дати предлог за израду Програма подршке деци и породици;

Дати предлог за израду програма сарадње са друштвеном средином;

Табела бр. 45
План и програм рада Тима за развој предшколског програма за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Актвности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Летњи период 2015.
	Осмислити Програм тимске подршке за реализацију  програма "Заједно у адаптацији"


	Израда програма
	Стручни сарадници и помоћници директора

	Летњи период 2015.
	Израдити Програма подршке деци и породици


	Израда програма
	Чланови Тима и координатор

	Летњи период 2015.
	Израдити програма сарадње са друштвеном средином


	Израда програма
	Чланови Тима и координатор

	Септембар 2015.
	Разматрати  Извештај о раду Тима у протеклој години и Плана рада за наредну годину
	Састанак Тима
	Чланови Тима и координатор

	Октобар 2016.
	Упознати  Савет родитеља и УО Установе  са ревидираним документом
	Презентација на састанку Савета родитеља ПУ и седници УО ПУ
	Јасмина Кукић

	Новембар 2015.
	Представити  ревидирани документ члановима ВО већа
	Презентација на ВО већу
	Јасмина Кукић

	Фебруар 2016.
	Мотивисати васпитаче, сестре, сараднике и стручне сараднике да осмишљавају нове програме за подстицање дечјег развоја из области науке, уметности, екологије и физичког васпитања


	Излагање на седници ВО већа
	Јасмина Кукић

	Април 2016.
	Оснаживати васпитаче, сестре, сараднике и стручне сараднике да у пилот пројектима проверавају своје нове програме и презентују их колегама на стручним већима, активима, скуповима,  локалним медијима и сл.

	Састанци стручних актива васпитача и медицинских сестара
	Координатор и чланови Тима

	Начини праћења реализације плана  и програма рада  стручног  тима и носиоци праћења:

Реализација Програма рада Тима за развој Предшколског програма се прати путем:  

Записника са састанака Тима - евалуација реализованих активности - координатор, Годишњег  извештај о раду Тима - координатор, Извештавања о реализацији појединих активности на састанцима Тима -  чланови Тима.


 6.1.4. б) Тим за самовредновање 

Координатор Тима: Милана Јовићевић, психолог
Чланови Тима: Снежана Јоцић, васпитач, Чила Ђалуш, васпитач, Елза Фаркаш,                     васпитач, Елеонора Милић, васпитач, Марина Пиуковић, васпитач, Јасмина Кукић, педагог, Марта Пертет, логопед, Биљана Бошњак, педагог, Мирјана Гуриновић, помоћник директора, Снежана Флего, помоћник директора, Снежана Давчик, родитељ - Савет родитеља
Приоритетни задаци тима:
Обука васпитача за хоризонталну евалуацију, односно јачање међусобне сарадње васпитача и јачање улоге критичког пријатеља;
Подршка васпитачима у самовредновању процеса праћења дечијег развоја и напредовања;
Табела бр. 46
План и програм рада Тима за самовредновање за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар 2015
	Доношење Годишњег плана самовредновања Установе
	Састанак Тима
	чланови

	Друго полугодиште 2015/16.
	Обука васпитача - за хоризонталну евалуацију васпитача
	Предавање
	Милана Јовићевић

Снежана Јоцић

Чила Ђалуш



	Фебруар 2016.
	Мењање протокола за ВО рад и дечији развој и напредовање у складу са увидима стручних сарадника и васпитача и медицинских сестара-васпитача
	Прикупљање предлога

и извештаја о анализи од стручних сарадника, медицинских сестара-васпитача и васпитача
	Снежана Флего

Мирјана Гуриновић

Елза Фаркаш

	Друго полугодиште
	Самовредновање у облику хоризонталне евалуације коју врше васпитачи у три вртића "Зека", "Палчица" и "Марија Петковић"
	Радне групе,
радионице,
дискусије
	Милана Јовићевић

Снежана Јоцић

Чила Ђалуш

Марина Пиуковић

	Мај 2016.
	Прикупљање извештаја o самовредновању области ВО рад. Дечији развој и напредовање,
	Записници са састанака стручних сарадника, извештај са хоризонталне евалуације, извештаји са састанака тимови вртића
	Јасмина Кукић

Снежана Јоцић

Милана Јовићевић



	Мај 2016.
	Израда извештаја за самовредновање:

ВО рад и дечији развој и напредовање; Процес адаптације;
	Прикупљање извештаја

од стручних сарадника

радних група, Тимова вртића
	Чланови тима

	Начини праћења реализације плана  и програма рада  стручног  тима и носиоци праћења:

Праћење обуке за васпитаче - хоризонтална евалуација: применљивост и јасност путем евалуационих листа- Милана Јовићевић, координатор Тима, Праћење реализације хоризонталне евалуације- корисност путем упитника и дискусија- Марина Пиуковић, Снежана Јоцић и Чила Ђалуш.


6.1.4. в) Тим за  инклузивно образовање  
 Координатор Тима: Јасна Скендеровић, логопед 

Чланови Тима: Јасмина Кукић, педагог, Јелена Жепинић, васпитач, Драгица Торбица,  васпитач, Клара Видаковић, васпитач и Александра Хевер, психолог.
Приоритетни задаци: Подршка васпитачима у изради ИОП - а;
Укључивање родитеља у активности програма  и учествовање родиотеља у тим активностима;
Табела бр. 47
План и програм рада Тима за инклузивно образовање за школску 2015/16. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар 2015
	Подршка у изради ИОП-а
	Радионица
	СТИО- тим

	Новембар 2015
	Посета другим институцијама који дају додатну подршку дечијем развоју
	Посете
	СТИО- тим, васпитачи

	Јануар - фебруар 2016

Јун 2016
	Ревизија ИОП-а

Текуће теме


	Радионичарски
	СТИО- тим

	Март-Април 2016
	Семинар за васпитаче у програму
	Семинар
	СТИО- тим, васпитачи

	Начини праћења реализације програма стручног тима и носиоци праћења: 

Кроз присуство васпитача на активима тј. списак учесника, као и путем анкете или евалуационих листа за васпитаче да би се добио увид у квалитативну и квантитативну анализу. Такође на основу анкете за васпитаче које ће попунити о потребама за додатном стручном подршком у виду семинара, стручне посете, трибине, радионице- кординатор програма и СТИО тим.


6.1.4.  г) Тим за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања 
   Координатор Тима: Биљана Бошњак, педагог
Чланови Тима: Јашо Шимић, директор Установе, Мирјана Гуриновић, помоћник директора, Виолета Лошонци Слука, помоћник директора, Дајана Шимић, помоћник директора, Дијана Копуновић Торма, психолог (Александра Хевер, психолог (замена за радника на порођајном одсуству: мр Дијана Копуновић Торма, психолог), Јасна Скендеровић, логопед, Зоран Ивошевић, васпитач, Драгана Гајић, васпитач и Маринко Бебић, родитељ - СР.

Приоритети рада  Тима за наредну школску годину:
Сензибилисати особље на појаву насиља;

Више укључити родитеље у сугестије и кораке у превенцији насиља;

Обучити колектив за смањивање грешака у поступању по Протоколу;
Табела бр. 48
План и програм рада Тима за заштиту деце од насиља, злостављања и занемаривања за школску 2015/16. години
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Током школске године
	Учествовање у свим превентивним и интервентним активностима
	Радионице, Активи, индивидуални контакти и посете вртићима
	Чланови тима, васпитачи

	Током школске године
	Вођење евиденције са састанака, вођење евиденције о плановима заштите за децу
	Записници са одржаних састанака
	Чланови тима, васпитачи, стручни сарадници задужени за одређени вртић

	Током школске године
	Сазивање састанака по потреби
	Састанци чланова тима и укључивање других актера по по потреби
	Чланови тима и укључивање других други актера по потреби

	Током школске године
	Мотивисање запослених да воде евиденцију насилних ситуација


	Индивидуално, путем актива
	Чланови тима

	Током школске године
	Праћење ефеката предузетих мера
	Квартално анализирање пријављених и евидентираних случајева насиља - анализа планова заштите
	Чланови тима

	Током школске године

	Покретање поступака  уколико ситуација то налаже
	Извештаји, решења
	Директор и помоћници директора

	Јун
	Израда годишњег Извештаја
	
	Чланови тима

	Начини праћења реализације плана и програма рада стручног тима и носиоци праћења:

 Записници са састанака, документација тима, извештаји стручних сарадника

Носиоци праћења - Чланови тима


6.1.4. д) Тим за превенцију говорних тешкоћа 

   Координатори Тима: Марта Пертет и Јасна Скендеровић-логопеди
  Чланови Тима: Луча Радманић, Славица Јовановић, Јагода Кораћ, Нада Плавшић
   Жужа Секе и Мирјана Вишњић, Корнелија Чорба – васпитачи

Приотитетни задаци Тима за школску 2015-2016 године: Покретом до здравог детета-едукација васпитача о превенцији дислексије и  психомоторном развоју деце;
 Прикупљање и одабир покретних игара на отвореном;
 Обука васпитача за примену чек листи за процену говорног развоја;
Табела бр. 49
План и програм рада Тима за превенцију говорних потешкоћа за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар 2015
	Састанак тима у вези договора са наредним активностима,

договор за реализације приоритетних активности које би спроводили чланови Тима
	Радни састанак
	Чланови тима

	Новембар 2015
	Припрема едукације Актива од стране чланова Тима под називом „ Покретом до здравог детета“
	Рад у радним групама
	Чланови тима

	Јануар-фебруар

2016.
	Едукација васпитача на тему“Покретом до здравог детета“
	Путем актива(излагање+радионица)
	Чланови Тима

	
	
	
	

	Током године
	Пратити пројекте који би били додатна едукација за логопеде и васпитаче
	Учествовање у пројектима
	Чланови тима

	Март - април2016
	Обука васпитача за примену чек листи за процену говорног развоја
	Радионице
	Чланови тима

	Мај 2016
	Организовање радионица за децу и/или родитеље
	Радионице
	Чланови тима

	Мај 2016
	Састанак Тима –преглед реализованих активности и план рада за наредну радну годину
	Радни састанак
	Чланови тима

	Током године
	Едукативни материјали
	Израда материјала на састанцима Тима
	Чланови тима

	Начини праћења реализације програма и носиоци праћења: Логопеди  у Установи и васпитачи у Тиму, путем евалуационих листи за одржане едукације, процену задовољства родитеља путем  евалуационих плаката или анкета за родитеље, враћених листи за процену говорног статуса деце, посматрањем примене ефеката едукације у
 васпитним групама.


6.1.4.ђ) Тим за стручно усавршавање

Координатор Тима: Ержебет Бедросиан, педагог
 Чланови Тима: Јасмина Кукић, педагог, члан Александра Хевер, психолог, члан (замена за радника на порођајном одсуству: 
 мр Дијана Копуновић Торма, психолог)

Приоритетни циљеви:

Ефикасно и тачно вођење евиденције о сталном и обавезном стручном усавршавању васпитача, медицинских сестара-васпитача и стручних сарадника;

Унапређивање компетенција васпитача, медицинских сестара-васпитача и стручних сарадника према утврђеним потребама;

 Приоритетни задаци:

Допуна-дорада постојеће документације за прецизније, јасније вођење евиденције о стручном усавршавању запослених у оквиру ВО рада;

Оснаживање васпитача за правилно вођење своје евиденције о свим облицима стручног усавршавања;

Рад на обезбеђивању доступности за што већи број запослених за све облике стручног усавршавања, поготово за акредитоване семинаре и стручне скупове;

Рад на усклађивању садржаја свих облика стручног усавршавања са потребама запослених, (интересовање запослених, приоритетни циљеви Развојног плана Установе, резултати самовредновања Установе) узимајући у обзир материјалне могућности Установе;

Табела бр. 50
План и програм рада Тима за стручно усавршавање васпитача, медицинских сестара-васпитача и стручних сарадника за школску 2015/16. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Мај 2015.
	Израда Годишњег извештаја Тима за стручно усавршавање за шк. 2014/15;
	Анализа записника и пратећих докумената са Тимова за стручно усавршавање;

Упоређивање и анализа Плана Тима за стручно усавршавање и Записника и пратећих документација са Тимова за стручно усавршавање;
	Тим за стручно усавршавање

	Мај 2015.
	Израда Годишњег плана Тима за стручно усавршавање за шк. 2015/16;
	Анализа Годишњег извештаја Тима за стручно усавршавање;

Уважавање сугестије директора установе;
	Тим за стручно усавршавање уз сарадњу са директором установе;

	Август-септембар 2015.
	Информисање васпитача, медицинских сестара-васпитача и стручних сарадника о стицању бодова у оквиру сталног и обавезног стручног усавршавања за актуелни петогодишњи период;
	Координација достављања картице запослених из ел. базе података на објекте, за сваког васпитача;
	Тим за стручно усавршавање, педагози;

	Август-септембар 2015.
	Преспитивање-дорада документа: Листа активности које се предузимају у оквиру установе (44 сата)
	Анализа резултата на основу усмене и писмене примедбе, сугестије, питања васпитача, медицинских сестара-васпитача и стручних сарадника.
	Тим за стручно усавршавање;

представници васпитача и медицинских сестара-васпитача;

	Октобар 2015.;

Јануар 2016.;

и сваки пут приликом ребеланса буџета Установе;
	Ревидирање Годишњег плана и програма стручног усавршавања васпитача, медицинских сестара-васпитача и стручних сарадника у односу на финансијске могућности Установе;
	Анализа Правилника о критеријумима за избор едукација и других облика стручног усавршавања;

Анализа утврђених слабости у В-О раду на основу процене Тима за самовредновање;

Анализа приоритетних циљева и задатака из Развојног плана установе за шк. 2015/16. годину.

Анализа приоритетних циљева и задатака из Годишњег плана и програма Установе;

Анализа анкете запослених у оквиру ВО рада, везано за њихово интересовање у оквиру сталног и обавезног стручног усавршавања;

Увид у расположива материјална средства намењена за стручно усавршавање;
	Тим за стручно усавршавање;

шеф рачуноводства;

планер-аналитичар установе;

директор Установе;

	До 15. октобра
	Достављање нове "Листе активности које се предузимају у оквиру установе (44 сата)" на објекте;
	Слање формулара за сваки објекат;
	Тим за стручно усавршавање,

педагози

	Септембар-октобар

Јануар-фебруар


	Координација и праћење евиденције:"Лична табела за уношење података о стручном усавршавању које се предузимају у оквиру установе"
	Достављање на објекте, за сваког васпитача, за I полугодиште и за II полугодиште;

праћење попуњене евиденције;
	Тим за стручно усавршавање,

педагози

	Август-септембар;

Јануар;

и сваки пут приликом сачињавање листе учесника акредитованих семинара, стручних скупова;
	Координација и праћење евиденције сталног и обавезног стручног усавршавања васпитача, медицинских сестара васпитача и стручних сарадника;
	Праћење уношења података у електронску базу података установе;

Функционисање, функционалност електронске базе података;
	Тим за стручно усавршавање,

педагози

	По потреби у току године;
	Разматрање Пријаве активности у оквиру Установе и ван ње;
	Процена могућности Установе;


	Тим за стручно усавршавање

	Перманентно у току године;
	Вођење ценралне евиденције о реализованим активностима свих облика стручног усавршавања за запослене у оквиру ВО рада;
	Уношење података у централну евиденцију на основу Пријаве активности у оквиру Установе и ван ње;
	Тим за стручно усавршавање;

	Начини праћења реализације плана и програма рада стручног тима и носиоци праћења:

Праћење и анализа евиденције из електронске базе података о сталном и обавезном стручном усавршавању запослених; Праћење и анализа евиденције из "Личне табеле за уношење података о стручном усавршавању у оквиру установе", Праћење и анализа Пријаве активности у оквиру установе и ван ње; Анализа Записника са Тимова за стручно усавршавање; Увид у Књигу рада васпитача и стручних сарадника;
Носиоци праћења: Чланови Тима за стручно усавршавање, Стручни сарадници Директор; Помоћници директора; Васпитачи; Шеф рачуноводства; Планер-аналитичар установе;


6.1.4. е) Тим за посебне и специјализоване програме

    Координатор: Бисерка Јовановић, психолог

Чланови:  Марта Пертет, логопед, Нино Коледин, правник, Весна Јанечић, шеф      рачуноводства 
Табела бр. 51
План и програм рада Тима за посебне и специјализоване програме за школску 2015/16. годину
	Време  реализације
	Актвности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар 2015
	Састављање Упитника за испитивање потребе родитеља за конкретне програме  и сумирање резултата
	Радни састанак Тима
	Чланови Тима и координатори програма

	
	Увођење програма кроз процедуру усвајања програма на  састанку Савета родитеља и Управног одбора
	Излагање
	Чланови Тима

	Октобар 2015
	Сакупљање програмске документације од координатора реализованих програма
	Рад на рачунару
	Чланови Тима

	Децембар 2015
	Прикупљање података о броју деце обухваћени посебним и специјализованим програмима
	Радни састанак
	Чланови Тима

	Фебруар-март 2016
	Конкретизација услова расписивања Јавног конкурса за  реализацију посебних и специјализованих програма за школску 2016-2017 годину
	Радни састанак Тима
	Чланови Тима

	Април-мај  2016
	Расписивање Конкурса за реализацију посебних и специјализованих програм
	Поставка  Конкурса-
	Правник Установе

	Јун-јул  2016
	Сумирање реализованих активности и доношење плана рада Тима за радну 2016 -2017 годину
	Радни састанак-Тима
	Чланови Тима

	
	Праћење и вредновање конкретних програма кроз систем вредновања прописаног законом
	Рад ни састанак,
рад на рачунару
	Чланови Тима

	
	Усклађивање документације  Посебни и специјализовани програми у  Установи Наша радост“ Суботица са Извештајем  реализацијеваспитно-образовног рада у  Установи, Годишњим планома и Предшколским Програмом Установе
	Рад ни састанак, рад на рачунару
	Чланови Тима

	
	Састанци Тима током године-тумачење одредби Правилника
	по потреби, радни састанак
	Чланови Тима

	Начини праћења реализације плана  и програма рада  стручног  тима и носиоци праћења:
 Реализација Плана ће се пратити путем Записника са састанака Тима, Записника Управног одбора, Записника Савета родитеља, Саставњеног упитника за понуду конкретних програма, Полугодишњег Извештаја рада Тима, Расписаног Конкурса за пријаву на конкретних и специјализованих програма, Извештаја рада Тима и Годишњег плана рада Тима. Носиоци праћења су чланови Тима.. Активности Тима ће се мењати, по потреби: у случају измене Правилника, тумачења из  Министарства... ...и сл.


6.1.5. ПЛАН И ПРОГРАМ РАДА СТРУЧНИХ САРАДНИКА УСТАНОВЕ
НАПОМЕНА: Годишњи план и програм рада стручних сарадника Установе налази се у Анексу документа.
Стручни сарадници: Ержебет Бедросиан, педагог -  6.1.5. а, Јасмина Кукић, педагог -   6.1.5 б, Виолета Врцељ Одри, педагог -  6.1.5. в, Биљана Бошњак, педагог -   6.1.5. г, Милана Јовићевић, психолог -   6.1.5. д, Александра Хевер, психолог -   6.1.5. ђ, Бисерка Јовановић, психолог -   6.1.5. е, Марта Пертет, логопед -   6.1.5. ж,  Јасна Скендеровић, логопед -   6.1.5. з.
6.2. ПЛАН  И  ПРОГРАМ  РАДА  РУКОВОДЕЋИХ ОРГАНА УСТАНОВЕ 
6.2.1. План и програм рада директора Установе ( Јашо Шимић, директор -  6.2.1.)     6.2.2. План и програм рада помоћника директора: (Снежана Флего, помоћник - саветник директора -  6.2.2., Мирјана Гуриновић, помоћник директора  - 6.2.3., Виолета  Лошонци  Слука,  помоћник директора - 6.2.4., Дајана Шимић, помоћник директора- 6.2.5.
НАПОМЕНА: План и програм рада директора и помоћника директора налази се у Анексу документа.
6.3. ПЛАН И ПРОГРАМ РАДА УПРАВНИХ  ОРГАНА  УСТАНОВЕ
6.3.1. УПРАВНИ ОДБОР
Председник Управног одбора и бр.тел: Давор Дулић, тел: 064/31-02-481
Табела бр. 52
	Чланови Управног одбора

Ко је овлашћени предлагач

	Име и презиме
	Овлашћени предлагач

	Барна Акош

	Представник јединице локалне самоуправе

	Мирослав  Брајков

	Представник јединице локалне самоуправе

	Давор  Дулић
	Представник јединице локалне самоуправе

	Дејан Полић

	Представник родитеља

	Кристина Пастор

	Представник родитеља

	Ивана  Косо
	Представник родитеља

	Дијана  Копуновић  Торма
	Представник запослених

	Гордана Лаушев
	Представник запослених

	Елза Фаркаш
	Представник запослених


Табела бр .53
План и програм рада Управног одбора

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар  2015.
	Разматрање и усвајање Извештаја о раду Установе за  2014/15

Разматрање и усвајање Годишњег плана рада Установе за школску 2015/16
	Презентација, разговор, дискусија, излагање
	Стручна служба

	Септембар  2015.
	Предлог финансијског плана за 2016. годину
	Презентација, разговор, дискусија, излагање
	Шеф рачуноводста, планер аналитичар

	По потреби, током године
	Усвајање измена и допуна општих аката Установе
	Презентација, разговор, дискусија, излагање
	Секретар Установе

	Јануар 2016.
	Извештај о извршеном попису, усвајање финансијског плана, сагласност на план јавних набавки, анализа реализације Годишњег плана
	Презентација, разговор, дискусија, излагање
	Шеф рачуноводста, планер аналитичар и представник стручне службе

	Два пута годишње
	Усвајање Извештаја о раду директора
	Презентација, разговор, дискусија, излагање
	Директор

	Фебруар 2016.
	Усвајање извештаја о финансијском пословању
	Презентација, разговор, дискусија, излагање
	Шеф рачуноводства и директор

	По потреби
	Разматрање организационих и стручних тема
	Презентација, разговор, дискусија, излагање
	Стручни сарадници

	Начини праћења реализације плана и програма рада Управног одбора: 

Анализа реализације Годишњег плана и записника  са састанака Управног одбора


7. ИНДИВИДУАЛНИ ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ  ВАСПИТАЧА
Планови васпитно - образовног плана за сваку васпитну групу деце се налази у радним књигама васпитача и медицинских сестара - васпитача. Планира се по А и Б моделу: дневно, недељно, етапно, по пројектима. Евиденцију о пшраћењу планирања реализације и евалуације васпитно - образовног рада воде стручни сарадници преко инструмената за праћење васпитно - образовног рада.
8. ПРОГРАМИ ИЗВАН РАДНОГ ВРЕМЕНА УСТАНОВЕ
8.1. Ликовно - луткарска радионица

Координатори програма: Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно и Арсен Ћосић, аниматор културних актиности
Табела бр. 54

План активности ликовно - луткарске радионице за 2015/16. годину
	Време реализације
	Актвности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Током године
	Анимирање васпитача за учешће на ликовним конкурсима
	Путем дописа, током посета вртићима
	Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно

Арсен Ћосић, сарадник за културне ктивности

	Током године
	Анимирање васпитача за учешће у јавним манифестацијама у Установи и ван ње
	Путем дописа, током посета вртићима
	Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно

Арсен Ћосић, сарадник за културне ктивности

	Током године
	Рад специјалним ликовнним техникама
	Радионице са децом
	Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно

Арсен Ћосић, сарадник за културне ктивности

	Током године
	Израда сувенира Установе
	Радионице са децом
	Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно

Арсен Ћосић, сарадник за културне ктивности

	Током године
	Израда лутака
	Радионице за васпитаче
	Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно

Арсен Ћосић, сарадник за културне ктивности

	Током године
	Израда лутака
	Радионице за децу и родитеље
	Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно

Арсен Ћосић, сарадник за културне ктивности

	Током године
	Обликовање, сушење, печење и осликавање глине
	Радионице за васпитаче
	Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно

Арсен Ћосић, сарадник за културне ктивности

	Током године
	Обликовање, сушење, печење и осликавање глине
	Радионице за децу и родитеље
	Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно

Арсен Ћосић, сарадник за културне ктивности

	Начини праћења реализације плана активности програма и  и носиоци праћења:

Начини праћења реализације плана и програма  рада ликовно-луткарске радионице и носиоци праћења: разговори, евалуционе листе, извештаји са фотографијама за веб сајт Установе.Носиоци: Љубица Сутуровић и Арсен Ћосић.


8.2. Развијање комуникативних вештина на нематерњем језику /српски језик/мађарски језик/немачки језик

          Координаор програма: Ержебет Бедросиан, педагог

Садржај програма, методика рада прати основна начела и принципе истоименог програма, који се реализује као посебан програм у оквиру редовног васпитно-образовног рада. Реализује се за децу чији родитељи желе да им деца додатно продубе, прошире знање стечено у оквиру програма који се реализује у току редовног радног времена. 

Програм се реализује од октобра 2015. до краја маја 2016., два пута недељно, по 45 минута. Реализују га васпитачи који су прошли акредитован семинар "Развијање и неговање матерњег и нематерњег језика и интеркултуралности код деце у Војводини" и стекли искуство у реализацији програма кроз рад на програму у току редовног радног времена.

Број група у којима ће се наредне школске године организовати овај програм, претпоставља се да ће бити доста слично као претходне школске године (око 20 група), тачан број група и распоред васпитача ће се знати до краја септембра 2014. године. Програм се уводи на основу анкетирања родитеља. Увођење овог програма сваке године се почиње од октобра месеца, после адаптационог периода. 
Циљеви програма:

Пружање могућности деци која у оквиру редовог програма у вртићу немају српски/мађарски језик, да основно знање стекну кроз додатни програм;
Пружање могућности деци да и ван редовног програма уче српски/мађарски језик;
Задаци за наредну школску годину:

Проширити мрежу програма;
Боље упознавање родитеља са могућностима, циљевима и очекивањима од  програма;
У разради садржаја програма уважити искуства васпитача и резултате евалуације од протекле школске године;
Табела бр . 55
План активности програма - Развијање комуникативних вештина на нематерњем језику /српски језик/мађарски језик/немачки језик за 2015/16. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар
	Одређивање група у којима ће се реализовати програм
	Анкетирање родитеља;

Договор са шефовима вртића;
	Ержебет Бедросиан, педагог

шефови вртића

	Септембар
	Распоред васпитача за реализацију програма
	Договор са шефовима вртића
	Ержебет Бедросиан, педагог

шефови вртића

	Септембар
	Упознавање васпитача са организацијским питањима реализације програма
	Актив васпитача у програму
	Ержебет Бедрпсоан, педагог

	Од 01. октобра - до 31. маја
	Реализација програма:

Садржаји активности прате садржаје редовног васп.-обр. рада у групи
Оквирне теме: Поздрављање, представљање, годишња доба, воћа, поврћа, цвеће, одеће-обуће, боје, животиње (домаће, шумске, са далеких крајева), превозна средства, бројеви до 10, породица, намештаји, празници, делови тела
	Игролике активности недељно 2 пута по 45 минута, после радног времена.

Учење се одвија кроз четири етапе: стицање комуникативног искуства, примена стеченог знања, утврђивање стеченог знања и проширивање новостечених искустава.
	Васпитачи из наше установе који су већ и раније били укључени у програм "Развијање комуникативних вештина на нематерњем језику" у току редовног васп.-обр. рада-и имају искуства у реализацији програма

	01. јун-15. јун
	Евалуација програма
	Анкетирање родитеља;

Тестирање деце;

	Ержебет Бедросиан, педагог,
васпитачи у програму;

	Јул-август
	Обрада и интерпретација података
	Резултати анкете за родитеље;

Резултати тестирања деце;
	Ержебет Бедросиан, педагог

	Начини праћења програма: Процена задовољства родитеља успехом деце – знање српског/мађарског језика (на основу упитника за родитеље), Евалуацију дечјих постигнућа – тест знања, Тест знања српског/мађарског језика обухвата три нивоа: разумевање језика – препознавање појмова; извршавање налога датих на нематерњем језику; комуникација на нематерњем језику – именовање појмова на нематерњем језику, Непосредан увид у рад васпитача-боравак кординатора у групи за време активности, Анализа Књиге рада васпитача - намењен за вођење документације о реализацији програма.
Носиоци праћења програма: Васпитачи у програму; Ержебет Бедросиан, кординатор програма; Тестирање деце се врши од 01.-15. јуна. Тестирање врши васпитач који реализује програм у групи и један васпитач из програма као супервизор тестирања. Тестирају се деца чији родитељи дају сагласност за то. Анкету за родитеље попуњавају сви родитељи чија су деца у програму, крајем маја.


8.3. Програм за рано учење енглеског језика „FIRST STEP“
            Координатор програма: Виолета Врцељ Одри, педагог
Овај програм ће се реализовати уколико се буде пронашао модел за реализацију програма који је у сагласју са Правилником о реализацији посебних и специјализованих програма и са другим прописима који регулишу реализацију додатних програма у установи.

Приодитетни циљеви у 2015/2016. години:
Побољшање сарадње са родитељима деце. На почетку реализације програма, родитељи ће  добили летак са потребним информацијама о програму. У току године су у свакој групи ће бити одржана два отворена часа када ће родитељи имате прилике да стекну увид у начин реализације програма учења страног језика на раном узрасту. Поред овога, сви родитељи ће имали могућност да присуствују било којем часу енглеског језика уз договор са васпитачима;
Промовисање програма на стручним скуповима; 

Праћење напредовања деце. Израда инструмената за праћење  напредовања деце;
Број група и деце као и распоред реализатора програма ће се знати на крају септембра 2015. године. 

Табела бр. 56
Оперативни план активности координатора прогама  „First step“ 

за 2015/2016. годину
	
	Активности
	Време, динамика, место
	Сарадници

	1. 
	Састављање и дистрибуција информација за родитеље о додатном програму - за све вртиће
	Прва недеља септембра 2015.
	Васпитачи најстаријих и старијих група

	2. 
	Договор са шефовима вртића и помоћницима о могућим терминима за одржавање часова енглеског језика у вртићима
	На састанку шефова, септембар 2015.
	Шефови вртића, помоћници директора

	3. 
	Формирање група


	Друга половина септембра
	

	4. 
	Распоред реализатора програма и договор у вези са реализацијом програма
	Друга половина септембра, на активу
	Реализатори програма

	5. 
	Сарадња са спољним сарадницима - потписивање уговора
	Крај септембра
	Нино Коледин, секретар установе

	6. 
	Израда и дистрибуција информативног летка за родитеље о програму.
	Крај септембра
	Реализатори програма

	7. 
	Израда, дистрибуција и завођење уговора са родитељима.
	крај септембра
	Мира Дулић, секретарица, Нино Коледин, секретар

	8. 
	Наручивање и дистрибуција потрошног материјала за групе
	Почетак октобра
	Реализатори програма, фирма која набавља материјал за Установу

	9. 
	Састављање месечних обрачуна за групе


	На почетку сваком месеца за предходни месец
	Реализатори програма, Бранка Орчић, рачуноводство

	10. 
	Праћење реализације програма - свих реализатора
	У току године
	Отилија Теодоропулос, супервизор за енглески језик (за 4 групе)

	11. 
	Састављање обрачуна за реализаторе програма
	На почетку сваком месеца за предходни месец
	Весна Јанечић, шефица рачуноводства

	12. 
	Договор о евалуацији програма са реализаторима програма
	Мај 2016.
	Реализатори програма

	13. 
	Састављање и дистрибуција материјала за евалуацију програма
	Мај 2016.
	

	14. 
	Прикупљање и обрада података добијених евалуацијом програма
	Јун-јул 2016.
	

	15. 
	Састављање извештаја о реализацији програма
	Јул 2016.
	

	16. 
	Организовање презентације програма путем "Отворених активности", учешћа на Клинцијади, Дружења на енглеском језику
	Мај/јун 2016.
	Реализатори програма

	Начин праћења реализације програма:

У мају 2016. године ће се обавити евалуација програма. Она ће обухватати: 

Процену задовољства родитеља успехом деце – знање енглеског језика (на основу упитника за родитеље).  Евалуацију дечјих постигнућа –тест знања за свако дете. 

Процену знања, степена активности и талента деце од стране васпитача на основу праћења и посматрања деце на часовима.

Носиоци: Реализатори програма и координатор програма. Праћење реализације програма од стране супервизора програма Отилије Теодоропулос у току године у 4 групе. Праћење дневника рада и непосредне реализације програма сваког реализатора од стране координатора програма.


9. ПОСЕБНИ ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ ВАСПИТНО - ОБРАЗОВНОГ ПЛАНА
9.1. Прогам заштите деце од насиља, злостављања и занемаривања
Законом о Основама система васпитања и образовања, Установа је дужна да има Програм заштите деце од насиља, злостављања и занемаривања. Програм је усклађен са законским документима  као што су: Општи протокол за заштиту деце, Посебни протокол за заштиту деце у васпитно – образовним установама и Приручника за примену Посебног протокола за заштиту деце. Програм је припремљен са намером да се допринесе стварању сигурне и безбедне средине и обавезујући је за све субјекте у процесу образовања.

Програм садржи превентивне активности: шта све Установа може да уради да би се спречило насиље  и мере интервенције – шта се предузима када се насиље догоди?
Превенција насиља, злостављања и занемаривања као један од приоритета у остваривању васпитно – образовног рада, планира се Развојним планом Установе и саставни је део Годишњег плана рада. 
Програм има као општи циљ унапређивање квалитета  живота деце у Установи применом мера превенције, радистварања безбедне средине, и мера интервенције у ситуацијама када се јавља насиље.
Табела бр. 57
План активности програма за школску 2015/16.годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Прво полугодиште/септембар -октобар
	Представљање и информисање родитеља о Програму заштите деце и о Протоколу поступања у насилним ситуацијама
	Путем родитељских састанака
	Васпитно особље

	Прво и друго полугодиште
	Представљање, информисање и упознавање васпитног особља са Програмом заштите, поступања у ситуацијама насиља, начину бележења и документовања (књига рада, обрасци за евиденцију насилног понашања
	Путем Актива узрасних група
	Чланови тима

	Током школске године
	Пружање помоћи, саветодавни рад са васпитним особљем и родитељима  у раду са децом са тешкоћама у развоју
	Индивидуални контакти, састанци по потреби, приликом посета вртићима и васпитним групама
	Чланови тима, стручни сарадници задужени за вртић

	Током школске године
	Појачан васпитно образовни рад и надзор
	Приликом посета вртићима и васпитним групама
	Чланови тима, стручни сарадници задужени за вртић

	Током школске године
	Пружање помоћи и рад са децом која су доживела насиље
	План заштите, приликомм посета васпитним групама
	Чланови тима, стручни сарадници задужени  за вртић



	Током године, у зависности од природе случаја
	Примена утврђених поступака и процедура у ситуацијама насиља
	Документација која је саставни део Протокола поступања (обрасци за пријављивање, извештаји...)
	Чланови тима, стручни сарадници задужени  за вртић

	Током школске године
	Евидентирање случајева насиља
	Документација тима - Обрасци за пријављивање, извештаји,планови

заштите, извештаји о праћењу ефеката предузетих мера
	Чланови тима, стручни сарадници задужени  за вртић

	Током школске године
	Сарадња са Спољашњом заштитном мрежом
	Саветодавни рад и консултације, укључивање Спољашње заштитне мреже у случај ако то ситуација налаже
	Чланови тима

	Начини праћења реализације плана активности програма  и носиоци праћења:

 Записници о реализованим активностима, евиденција у књизи рада васпитача,

 Евиденција и документација тима, извештаји стручних сарадника, евиденција у књизи                 

 рада стручних сарадника, евиденција чланова тима.


9.2.ОСТАЛИ ПРОГРАМИ

9.2.1."Вртић по мери детета" – Инклузивни програм
Координатор: Jaсна Скендеровић, логопед 

Табела бр. 58
	Назив и врста програма
	Носилац програма
	Реализатори програма
	Временска динамика

	Инклузивни програм
	Jaсна Скендеровић,

логопед и координатор СТИО
	Васпитачи и стручни сарадници у инклузивним групама
	У току године


Табела бр. 59
План активности програма "Вртић по мери детета" за школску 2015/16.годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Мај, јун,/август,септембар 2015.
	Одређивање васпитних група и васпитача који ће реализовати инклузивни програм
	Сагледавање списка деце за коју се у протеклој години израђивао ИОП а која остају у вртићима;
Увид у списак новоуписане деце за коју је интерресорна комисија дала препоруку за израду ИОП-а и за коју су родитељи изразили потребу за укључивање у програм
	Координатор и чланови СТИО, васпитачи и стручни сарадници који реализују инклузивни програм, родитељи новоуписане деце са сметњама у развоју

	Септембар/октобар 2015.


	Едукација васпитача за писање ИОП-а и реализацију програма-  биће укључени сви васпитачи
	Активи
	Координатор и чланови СТИО тима

	Почетком године
	Учествовање у састанцима  тимова за ИОП из вртића и основних школа са циљем обезбеђивања квалитетне транзиције из вртића у школу деце из инклузивног програма
	Састанак тимова за ИОП из вртића и школа
	Координатор СТИО и чланови ИОП тимова из вртића из којих су деца у инклузивном програму која су уписала први разред основне школе

	Током године
	Стручни састанци са члановима мреже подршке на локалном нивоу.
	Радни састанци
	Координатор и чланови СТИО,

	Новембар 2015
	Посета другим институцијама који дају додатну подршку дечијем развоју
	Посете
	Координатор и чланови СТИО, васпитачи и стручни сарадници који реализују инклузивни програм

	Јануар/Фебруар 2016

Јун 2016
	Ревизија ИОП-а путем хоринзонталне подршке критичког пријатеља
	Радионичарски
	Координатор, чланови СТИО тима, васпитачи који реализују програм

	Март-Април 2016
	Семинар за васпитаче у програму
	Семинар
	СТИО- тим, васпитачи

	Начини праћења реализације активности програма и носиоци праћења: 

Реализација инклузивног програма се прати на основу увида у педагошк документацију васпитача и медицинских сестара и документацију која се води за свако дете у програму – ИОП образац, белешке о ванредним догађајима, кроз примену инструмената осмишљених за праћење квалитета примене програма – скале развоја, скале понашања, социограм, кроз увид у рад Актива за реализаторе инклузивног програма, присуствовањем стручних сарадника на активностима у васпитним групама које реализују инклузивни програм и путем ревизије индивидуалних планова. Носилац праћења су координатор и чанови СТИО тима. 

Анализа  евалуационих  листа након хоринзонталне подршке за васпитаче - координатор програма Јасна Скендеровић и СТИО тим.


9.2.2. Програм здравствене превенције

Координатори програма медицинске сестре на превентиви: Томек Ева и  Влаовић  Ковачев Андреа

Полазећи од Правилника и упутства за спровођење превентивне здравствене заштите, планирају се активности како би се очувало и унапредило здравље деце у колективу.
Табела бр. 60
План активности програма здравствене превенције за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Децембар 2015.

Јун 2016.

И по потреби
	Организација колективног и индивидуалног санитарног прегледа запослених који подлежу Правилнику о обавезним здравственим прегледима одређених категорија запослених, других лица и клицоноша

Сл. Гл. бр. 27/2006  у циљу спречавања настанка и ширења заразних болести и брига о здравственом стању запослених
	Сарадња са Заводом за јавно здравље у Суботици и запосленима који подлежу санитарном прегледу
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Наручивање хигијенско-санитарног материјала, примање требовања, испорука и дистрибуција истог по објектима  према Правилнику о општим санитарним условима које морају да испуне објекти који подлежу санитарном надзору Сл. Гл. бр. 47/2006
	Сарадња са шефовима објеката, магационером, обилазак и контрола хигијене објеката
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.
Април 2016.

По потреби
	Обезбеђивање санитетског материјала на основу Акта о процени ризика за радна места и у радној околини и у складу са Законом о безбедности и здрављу на раду Сл.Гл. бр. 101/2005.

Дистрибуција санитетског материјала по вртићима, комплетирање санитетског материјала ради спремности за пружање неопходне Прве помоћи
	Закон о безбедности и здрављу на раду и сарадња са апотеком
	Медицинске сестре на превентиви

	Годишње једанпут,по потреби и по налогу санитарне инспекције


	Организација дезинфекције, дезинсекције и дератизације у Централној кухињи и по објектима у циљу спречавања ширења заразних болести и обезбеђивања здраве и чисте средине према Правилнику о општим санитарним условима које морају да испуне објекти који подлежу санитарном надзору Сл. Гл. бр. 47/2006
	Сарадња са ДДД службом и обилазак третираних просторија
	Медицинске сестре на превентиви

	Периодично  По потреби
	Обилазак свих објеката – контрола свакодневног одржавања хигијене и дизинфекције  свих просторија у вртићу на основу контролног листа
	Одлазак на објекат и разговор са запосленима на различитим радним местима
	Медицинске сестре на превентиви

	Периодично

По потреби
	Обилазак свих објеката – контрола општих и хигијенских услова у простору где бораве деца уз примену контролног листа
	Одлазак на објекте и разговор са запосленима који су у непосредном раду са децом
	Медицинске сестре на превентиви

	Периодично

Свакодневно
	Праћење извештаја о бактериолошкој и хемијској анализи узорка хране и воде и калоријска вредност оброка – брига о дистрибуцији хране на вртиће по нормативу
	Сарадња са Заводом за јавно здравље Суботица и сарадња са нутриционистом и технологом наше Установе
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Организација оспособљавања запослених за пружање Прве помоћи
Евиденција о положеном курсу за пружање Прве помоћи
	Сарадња са Црвеним крстом у Суботици
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Организација полагања Хигијенског минимума у случају оформљавања стручне комисије.

Евиденција о положеном хигијенском минимуму
	Сарадња са Санитарном инспекцијом
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.

Недељно

Јун, Јул, Август 2016.
	Праћење рада вешераја у циљу одржавања хигијене и чистоће
Организација распореда за прање креветнине и ћебади
Организација благовремене испоруке прљавог веша са објеката у вешерај ради спречавања нагомилавања истог
	Сарадња са запосленима у објекту и запосленима у вешерају
Израда распореда
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Праћење рада Централне кухиње у циљу побољшања рада
	Сарадња са руководиоцем – технологом Централне кухиње и нутриционистом
	Медицинске сестре на превентиви

	Јун, Јул, Август 2016.

По потреби
	Организација прања и чишћења тепиха по вртићима на основу  распореда
	Сарадња са шефом објекта и фирмом која пружа услугу прања и чишћења тепиха
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Очување здравља детета у колективу
Израда превентивних флајера за родитеље уписане деце
	Сарадња са колегама и активима медицинских сестара и васпитача свих узрасних група
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	 О                  Организовање сист.прегл.

за предшк.децу
	Сакупљање података и обрада истих
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Организација родитељских састанака са Педијатром са темама из области здравствене заштите детета
	Сарадња са Дечијим диспанзером
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Организација родитељских састанака са Патронажном сестром са темама из области здравствене заштите детета
	Сарадња са Патронажном службом
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Спровођење ученика из Средње медицинске школе  на стручну праксу, у вртиће наше Установе
	Сарадња са Средњом медицинском школом
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Програм „Здрав вртић“ у реализацији здравственог сарадника на здравственом васпитању
	Сарадња са Заводом за јавно здравље
	Медицинске сестре на превентиви

	Периодично, на основу посете санитарне инспекције
	Сарадња са санитарном инспекцијом
	Спровођење мера које су наложене у записнику на основу инспекцијског надзора и сарадња са шефом објекта и руководиоцима
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Едукација запослених и организација састанка запослених који у својим групама имају дете оболело од дијабетеса и његовим родитељима
	Сарадња са Удружењем деце, омладине и родитеља оболелих од дијабетеса

„Плаво срце 024“
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Сакупљање података са терена и обрада истих
	Подаци о здравственом стању детета и специфични захтеви у исхрани
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Одржавање валидности лиценце сакупљањем бодова са предавања у организацији Удружења здравствених радника Дома здравља Суботица
	Стручно усавршавање медицинских сестара на превентиви
	Медицинске сестре на превентиви

	Септембар 2015.

Август 2016.
	Спровођење инвентара потрошног материјала као чланови инвентарске комисије
	Сагледавање тренутног стања и поређење са стењем од претходна три месеца
	Медицинске сестре на превентиви

	Једном годишње


	Учествовање у реализацији Јавне набавке за:
Потрошни материјал

Санитетски материјал

Чишћење и прање тепиха

Дезинфекција, дезинсекција и дератизација

Узорковање воде и хране
Санитарни преглед
Прва помоћ
Хигијенски минимум
	Увид у стање потрошених количина потрошног материјала у протеклих годину дана


	Медицинске сестре на превентиви



	Једном годишње


	Израда финансијског плана за 2016. годину

Потрошни материјал

Санитетски материјал

Чишћење и прање тепиха

Дезинфекција, дезинсекција и дератизација

Узорковање воде хране
Санитарни преглед
Прва помоћ
Хигијенски минимум
	Увид у стање од предходне године и приказ реалних потреба са износом у динарима без вредности ПДВ -а
	Медицинске сестре на превентиви

	Начини праћења реализације програма и носиоци праћења: Обилазак објеката и контрола хигијене и дезинфекције, Извештај (резултати) добијени од Завода за јавно здравље у Суботици, Увид у стање и разговор са запосленима, Обилазак третираних објеката и просторија, потврда о извршеној ДДД услузи
Извештај од стране Завода за јавно здравље у Суботици и сарадња са нутриционистом и технологом наше Установе, Сарадња са шефовима објеката, Ревизија распореда и решавање текућих проблема
Разговор са запосленима у вртићу о реакцији деце на постојеће и имплементацију нових намирница 

Обилазак објеката и праћење радова наложених инспекцијским надзором и сарадња са руководиоцима

Распоред радника по објектима  на основу положеног хигијенског минимума и курса Прве помоћи

Евиденција о тренутном стању потрошног материјала у магацину.


9.2.3. Програм превенције и интервенције говорних потешкоћа
Координатори програма : Марта Пертет и Јасна Скендеровић, логопеди
Приоритетни циљ програма је рад на превенцији говорних потешкоћа, који ће се  реализовати кроз следеће задатке:

Едукација  васпитача о темама:  Покретом до здравог детета-едукација васпитача о превенцији дислексије и психомоторном развоју деце;
Помоћ васпитачима у начину праћења комуникативних функција детета увођењем чек листи за различите године старости детета;
Радити на сакупљању едукативног материјала за развој говора, проналажење начина за дистрибуцију материјала (радних листова, едукативних игара, снимљених активности;
Табела бр. 61
План активности програма за школску 2015 - 2016. школску годину:

	Време реализације
	Активност/тема
	Начин реализације
	Начин праћења
	Реализатори

	Септембар

2015.
	Обилазак васпитних група од стране логопеда ради детекције,
 Састанак Тима за превенцију говорних потешкоћа,
Дистрибуција чек листи за говор уз додатно појашњење,
Вођење логопедских досијеа
	Обилазак,
договор,
дистрибуција,
непосредан рад са децом


	Књига рада стручних сарадника

Књига рада васпитача

Чек листе за говор попуњене код васпитача
	Логопеди

Тим за, превенцију говорних потешкоћа



	Октобар-мај

2016
	Обилазак васпитних група од стране логопеда ради детекције деце са говорним потешкоћама,
Логопедске процене и третмани,
Обилазак васпитних група од стране логопеда ради детекције деце са потешкоћама у развоју говора
	Непосредан рад са децом, обилазак,
договор,
непосредан рад са децом,

обилазак,
договор,
презентација,
радионица


	Књига рада стручних сарадника,
Књига рада васпитача,
Чек листе за говор попуњене код васпитача


	Логопеди

	Новембар

2015.


	Припрема  за едукацију васпитача од стране чланова Тима,
Родитељски састанци за родитеље


	Обилазак,
договор,
непосредан рад са децом
и  са родитељима


	Књига рада стручних сарадника,
Књига рада васпитача,
Евалуациони листови за родитеље
	Логопеди,
Тим за превенцију говорних потешкоћа



	Јануар-фебруар

2016.


	Логопедски третмани,
Састанак Тима за превенцију говорних потешкоћа,
Едукације васпитача ос стране Тима за превенцију на тему” Покретом до здравља” у виду Актива
	-обилазак

-договор

-непосредан рад са децом И са родитељима

-обрада података чек листи

-записници састанака
	Књига рада стручних сарадника,
Књига рада васпитача, Евалуациони листови за родитеље, књига утисака
	Логопеди

Тим за превенцију говорних потешкоћа



	март

април

2015.


	Обилазак васпитних група,
Едукација васпитача на активима узрасних група на  тему "Примена чек листи за примена чек листи за процену говорног развоја"

	Обилазак,
договор,
непосредан рад са децом и са родитељима,
записници састанака,
презентација,излагање, радионице
	Књига рада стручних сарадника,
Књига рада васпитача, Чек листе за говор попуњене код логопеда,
Евалуационе листе за васпитаче
	Тим за превенцију говорних потешкоћа



	Мај

Јун

2015.
	Радионица за  родитеље или децу и родитеље,
Састанак Тима за превенцију говорних потешкоћа (доношење плана програма за наредну школску годину и осврт на досадашњи рад,
Израда едукативних материјала,
Слање  и обрада Упитника за процену говорног статуса деце у  ВО-групама
	Обилазак,
договор,

непосредан рад са децом и са родитељима,
обрада података чек листи,
записници са састанака


	Књига рада стручних сарадника

Књига рада васпитача,  Враћени упитници за процену комуникативног статуса деце, Евалуациони листови за васпитаче
	Логопеди,
Тим за превенцију говорних потешкоћа



	Начини праћења реализације активности програма и носиоци праћења: Програм  реализацију и прате координатори програма Јасна Скендеровић, логопед и Марта Пертет, логопед. 
Начин евалуације програма путем: Књига утисака  који родитељи попуњавају за децу,  Анкетни материјал за родитеље чија деца похађају логопедске третмане , Снимци, свеске  деце, Интервју са децом, Процена говорно – језичког развоја детета од стране васпитача преко мерних инструмената,Увођење ретеста као  могућности  процене  напретка  детета у краћем временском  периоду, Анкетни лист за васпитаче, Вођење логопедског досијеа за свако дете укључено у логопедске третмане електронски или на папиру, Интервју са васпитачима чија деца су обухваћена логопедским третманом.


9.2.4. Програми енглеског језика "English for you", ABC - you and me"

а) Програм за учење енглеског језика "English for you"
Координатор програма: Виолета Врцељ Одри, педагог
Приоритети у реализацији програма у програмској 2015/2016. години ће бити: 

Евалуације реализације програма на основу протокола;
Информисање родитеља о начину рада и напредовању деце;
Систематско праћење и бележење развоја деце - дечји портфолио;
Табела бр. 62
План активности порграма за школску 2015/2016. годину:
	Време реализације
	Активности/ теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Планирају се активи васпитача који реализују програме енглеског језика
	Стручни активи


	Демонстрација и евалуација активности, Приказ видео материјала и евалуација, Едукативне радионице
	реализатора програма, координатор програма

	У току године
	Курсеви енглеског језика и полагање међународног испита


	На основу добијених резултата тестирања заинтересованих кандитата - васпитача и стручних сарадника у вези са знањем енглеског језика биће формирана група за похађање курса из енглеског језика и полагање међународно признатог испита из енглеског језика ECL чији сертификат признаје Министартво просвете РС
	Изабрана школа страног језика

	У току године - у 4 групе
	Педагошко инструнктиван рад, супервизија програма
	Континуирано праћење реализације програма и састављање извештаја
	Коодринатор програма

	У току године - минимум два пута
	Сарадња са родитељима
	Организовање отворених часова за родитеље
	Реализатори програма

	У току године
	Методичка обука нових васпитача
	Индивидуални рад, праћење активности од стране координатора, анализа активности искуснијих реализатора програма - "ментора"
	Координатор програма и "реализатори-ментори"

	Начини праћења реализације програма и носиоци праћења:

Упитници за родитеље - проценат учешћа родитеља на отвореним часовима и ниво задовољства приказаним начином рада, анализа предлога и сугестија - реализатори програма. Протоколи за евалуацију програма.


У току радне 2014/2015. године програм „English for you“ ће се реализовати у 28  васпитних група. Реализатори програма су васпитачи који су прошли обуку за учење енглеског језика (у школама страних језика) и постигли Б1, Б2 или Ц1 ниво и програм методичке  обуке за планирање, реализацију и евалуацију програма учења енглеског језика у вртићу. У програм учења енглеског језика ће бити укључена деца узраста од 3 године до поласка у школу.
Табела бр .63
	Списак реализатора програма “English for you” 2015 – 2016.

	
	Вртић
	Реализатор
	Група

	1. 
	Алиса
	Ибоја Рогић
	Најстарија

	2. 
	Бубамара
	Александра Војнић Тунић
	Мешовита

	3. 
	Цицибан
	Јасенка Крњајски
	Средња

	4. 
	Хајди
	Емина Вујковић Ламић
	Мешовита

	5. 
	Калимеро
	Мелинда Лекић
	Средња

	6. 
	Колибри
	Лидија Ердег Нађ
	Мешовита

	7. 
	Ластавица
	Ивана Кука
	Најстарија

	8. 
	Мак Ђерђ
	Слободанка Гајчин
	Млађа

	9. 
	Наш Бисер
	Ксенија Габрић
	Мешовита

	10. 
	Мандарина
	Славица Јовановић и Наташа Војнић Иванковић
	Млађа

	11. 
	Веверица
	Марина Нићетин
	Мешовита

	12. 
	Невен
	Марта Губи
	Мешовита

	13. 
	Невен
	Кристина Јенеи
	Мешовита

	14. 
	Невен
	Данијела Боројевић
	Мешовита

	15. 
	Невен
	Јелена Жепинић
	Мешовита

	16. 
	Снежана
	Бојана Вуковић
	Мешовита

	17. 
	Сунце
	Весна Звекић
	Забавиште

	18. 
	Пера Детлић
	Нада Колунџић
	Мешовита

	19. 
	Палчица
	Скендеровић Лидија
	Мешовита

	20. 
	Плави Зец
	Мануела Винклер
	Мешовита

	21. 
	Морска Звезда
	Данијела Сарић
	Забавиште

	22. 
	Морска Звезда
	Верица Кујунџић
	Забавиште

	23. 
	Шумица
	Јованка Максимовић
	Млађа

	24. 
	Шумица
	Тамара Рајновић
	Старија

	25. 
	Шумица
	Едина Ђоровић
	

	26. 
	Веверица
	Хелга Стипић
	Мешовита

	27. 
	Зека
	Марина Иванковић Радаковић
	Мештовита

	28. 
	Клара
	Зорица Марјановић
	Забавиште


б) Програм "ABC-YOU AND ME & 1,2,3-ЈА И ТИ"
Координатор програма: Виолета Врцељ Одри, педагог

У току радне 2015/2016. године програм „ABC - you and me & 123- ја и ти“ ће се реализовати у 5 васпитних група у четири вртића. У табели је дат приказ вртића, реализатора програма и узраста деце.  Програм ће се реализовати током целе године, свакодневно.
Приоритетни циљеви у програмској 2015/2016. години:
Систематско праћење и бележење развоја деце - дечји портфолио;
Тимско планирање развоја детета - сарадња са родитељима;
Подизање компетенција родитеља за унапређивање логичко математичких и комуникативних способности детета  на енгеском језику;
Табела бр. 64

Приказ распореда васпитача у вртићима и узрасне групе у којима се реализује програм „ABC - you and me & 123- ја и ти“

	
	Вртић
	Реализатори
"Abc - you and me"
	Реализатори
"123- ја и ти"
	Узрасна група

	1
	Мала сирена
	Данијела Грешак
	Иванка Гуриновић
	мешовита

	2
	Ластавица
	Елеонора Милић
	Слободанка Петровић
	мешовита

	3
	С. Марјановић
	Наташа Врапчевић
	Ливиа Тричко Стантић
	мештовита

	4
	С. Марјановић
	Александра Радић
	Небојша Маркез
	мешовита

	5. 
	Шумица
	Наташа Стојић
	Сузана Милодановић
	најстарија


Табела бр. 65
План активности програма за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	У току другог полугодишта

2016.
	Размена искустава васптиача у процесу праћења дечјег развоја
	Презентације на активу реализатора програма
	Координатор програма, васпитачи

	Септембар 2015.,

јун 2016
	Сарадња са породицом
	Презентација начина рада на реализацији програма
	Координатор програма и реализатори

	Октобар 2015. - март 2016.
	Сарадња са породицом
	Одржавање родитељских састанака на тему "Развој логичко-математичких способности детета"
	Координатор програма

	
	
	Одржавање родитељских састанака на тему "Развој комуникативних способности детета на енглеском језику"
	Координатор програма и реализатори

	Начини праћења реализације програма и носиоци праћења: Напредовање деце у стицању логичко математичких знања и способности - васпитачи - координатор програма и васпитачи,  Напредовање деце у развоју комуникативних способности на енглеском језику - координатор програма и васпитачи, Квалитет сарадње вртића и породице - координатор програма, реализатори, родитељи.


 9.2.5.   „Индивидуализација програма припреме детета за полазак у школу - Ја полазим у школу“
Координатор програма: Виолета Врцељ Одри, педагог
Приоритетни циљеви у програмској 2015/2016. години су:

Праћење реализације програма у групама чији су васпитачи прошли обуку за примену програма у предходним годинама а који реализују Припрепремни предшколски програм;
Обука нових васпитача који ће у 2015/2016. години реализовати Припремни предшколски програм;
Табела бр. 66
План активности програма за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/

теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Октобар 2015.
	Презентација програма и обука васпитача
	Семинар за васпитаче - 30 учесника
	Виолета Врцељ Одри, педагог,

Милана Јовићевић, психолог

Елеонора Милић,

васпитач


	Новембар 2015.
	Евалуација едукације
	Анализа евалуационих листи које попуњавају васпитачи након обуке
	Виолета Врцељ Одри, педагог,

Милана Јовићевић, психолог

Елеонора Милић, васпитач.



	У току годне
	Евалуација реализације програма
	Анализа евалуационих листи које попуњавају васпитачи у вези са одржавањем родитељских састанака и пријема за родитеље


	Виолета Врцељ Одри, педагог,

Милана Јовићевић, психолог

	Март 2016.
	Подршка васпитачима у реализацији програма
	Супервизијски састанак
	Виолета Врцељ Одри, педагог,

Милана Јовићевић, психолог

Елеонора Милић, васпитач


	Начини праћења реализације програма и носиоци праћења:

 Анализа евалуационих листи након семинара за васпитаче - Виолета Врцељ Одри, педагог, Милана Јовићевић, психолог  и Елеонора Милић, васпитач,
Анализа листи за евалуацију реализације програма - Виолета Врцељ Одри, педагог, Милана Јовићевић, психолог.  




9.2.6. Прилагођени Монтесори програм

    Координатор програма: Ержебет Бедросиан, педагог
На основу посебног Монтесори програма предшколског васпитања и образовања Републике Мађарске, у нашој Установи је израђен оригинални програм под називом "Прилагођени Монтесори програм", који за полазиште има Опште основе програма предшколског васпитања и образовања Републике Србије („Службени гласник РС“, бр. 62/03).

Постојећом концепцијом предшколског васпитања и образовања у Србији и прилагођеним Монтесори програмом, предшколском детету се омогућује да следи свој лични развој, да развија способности и успоставља интеракције са средином, као што се и одређује општи циљ предшколског васпитања, да се детету омогући да следи свој лични развој, да обогати своју способност ступања у односе са другима и улажења у интеракцију са окружењем, стварањем повољне васпитне средине у којој ће стицати искуства по сопственом програму и преводити их у сазнања.
Монтесори представља целовит и оригиналан васпитно-образовни систем, који наглашава значај самоактивности детета и индивидуални темпо развоја и има јединствен приступ техници учења. Нагласак није на подучавању детета, него се осигурава подстицајна средина која повећава дечију природну радозналост и омогућава да кроз игру деца спонтано уче откривањем. 
 Циљеви, начела, основна полазишта, концепција, садржаји, планирање и евалуација васпино-образоног рада су у складу са Општим основама предшколског програма – Модела А. Координатор програма је стручни сарадник-педагог, специјалиста предшколске педагогије, Монтесори едукатор, звање стекла на двогодишњој специјализацији на Научном универзитету „Етвеш Лоранд“ у Будимпешти, нострификовано на Универзитету Филозофског факултета у Београду.
 Супервизори спровођења су Монтесори едукатори из Мађарске Монтесори Асоцијације. 

Реализација Прилагођеног Монтесори програма се планира у три вртића Установе, са укупно 8 васпитних група. Прилог у табели.
Табела бр. 67
Преглед вртића, група и броја деце у односу на језик и боравак у реализацији програма: "Прилагођени Монтесори програм"
	вртић
	бр.група
	бр.деце
	срп. јез.
	мађ.јез.
	хр. јез.
	дв. С-М
	целодн.
	поудн.

	Невен
	4
	85
	43
	17
	-
	25
	85

4 групе
	-

	Марија П.-Сунчица
	3
	42
	-
	-
	42
	-
	34

2 групе
	8

1 група

	Марија П. -Бисер
	1
	16
	-
	-
	16
	-
	16

1 група
	-


Приоритетни циљеви за планирану школску годину:

Оснаживање васпитача у квалитетној и прецизној презентацији Монтесори материјала;

Оснаживање васпитача са новим идејама у изради Монтесори материјала;

Обогаћивање васпитача са новим идејама у реализацији Прилагођеног Монтесори програма са нагласком на процес индивидуализације;
Задаци за планирану школску годину:

Пружање помоћи васпитачима у усклађивању програмских захтева са специфичностима контекста;

Рад на израду дидактичких материјала, прикупљању и коришћењу материјала;

Оснаживање васпитача за тимски рад кроз њихово подстицање на реализацију заједничких задатака;

Оспособљавање нових васпитача за квалитетну реализацију програма;

Оснаживање васпитача за квалитетније остваривање индивидуализације у односу на специфичности програма;
Табела бр. 68
План активности порграма за школску 2015/16.годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар-мај
	Пружање помоћи васпитачима у усклађивању програмских захтева са специфичностима контекста
	Стручни саветодавни рад, приликом непосредног праћења активности деце и васпитача
	Ержебет Бедросиан, педагог,
Дајана Шимић, помоћник директора

	Октобар-децембар
	Оснаживање васпитача за квалитетније остваривање индивидуализације у односу на специфичности програма
	Стручни саветодавни рад, приликом непосредног праћења активности деце и васпитача
актив васпитача у програму
	Ержебет Бедросиан, педагог


	Април-јун
	Размена искуства са семинарима, стручних путовања из области Монтесори програма
	Презентација учесника семинара, стручних скупова приликом актива
	Ержебет Бедросиан, васпитачи у програму

	01.јун - 15.јун
	Евалуација програма
	Анкетирање родитеља
	Ержебет Бедросиан, васпитачи у програму

	15. јун - 31.јул
	Обрада иинтерпретација резултата евалуације програма
	Обрада анкете
	Ержебет Бедросиан, педагог

	Начини праћења и вредновања: Праћење непосредног рада васпитача у групи, анализа документације васпитача-дневник рада васпитача, портфолио деце, портфолио васпитача, анкетирање родитеља о задовољству програмом, напредовањем и знањем њихове деце, процењивање квалитета, квантитета, усклађености са планираним садржајима понуђених дидактичких - Монтесори материјала.
Носиоци праћења и вредновања: Ержебет Бедросиан, педагог и васпитачи у програму.


9.2.7.Увођење језика средине -српског/мађарског језика
Координатор програма: Ержебет Бедросиан, педагог
Програм се заснива на комуникативно - искуственом принципу. У почетним фазама програм нуди деци богат контекст, како би она те активности доживљавала кроз игру, песму и покрет, да би се у наредним фазама контекст смањивао, а од деце захтевало веће учешће умног напора. Користе се постојеће комуникативне ситуације и симулирају се такве ситуације у којима деца треба да се осећају опуштено и да буду мотивисана за учешће у активностима које им се нуде.  Искључује се школски облик учења, вежбања и испитивања.

Песма, покрет и игровне активности су основни елементи програма. Не полази се од усвајања речи појединих језичких структура, већ од глобалног разумевања текста ка постепеном издвајању појединих његових целина, путем игровних поступака. Елементи тих поступака су покрети повезани са појединим целинама текста, игре погађања, извршавање радњи назначених у тексту итд. 
Усвајање језика се заснива на искуственом принципу, при чему деца без превођења на матерњи језик треба да открију значење појединих речи и језичких структура на нематерњем језику, јер је познавање речи стечено на тај начин много трајније од познавања речи које је брже стечено путем превођења.

Број група у којима ће се наредне школске године организовати овај програм, претпоставља се да ће бити доста слично као претходне школске године, тачан број група, распоред васпитача ће се знати до краја септембра 2015. године. (За учење мађарског језика - око 20 група, за учење српског језика око 30 група. Програм се уводи на основу анкетирања родитеља. Увођење овог програма сваке године се почиње од октобра месеца, после адаптационог периода. 

Циљеви програма:

 Да деца прихвате нематерњи језик као средство комуницирања којим се укључују у игре и друге активности за које су мотивисана;
 Да се код деце даље развија аналитичка способност за откривање елемената, структура и правила језика, што ће им омогућити да на начин сличан природном усвајању језика стекну комуникативне вештине на нематерњем језику;
Да код деце развија вештине артикулисања гласова нематерњег језика;
Да деца прихвате дечју поезију која припада духовној култури изворних говорника нематерњег језика;
Задаци за наредну школску годину су:

Оспособљавање васпитаче  почетнике и васпитаче нове у програму за спровођење програма;
 Приликом распореда васпитача у васпитне групе, водити рачуна да се флуктуација васпитача за извођење овог програма смањи на што могући ниво;
Пронаћи начин мотивације васпитача за укључивање у програм;
Оспособљавање реализатора програма за спровођење индивидуализације у процесу реализације програма;
Табела бр. 69

План активности за школску 2015/16. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар
	Одређивање група у којима ће се реализовати програм
	Анкетирање родитеља,
договор са шефовима вртића
	Ержебет Бедросиан, педагог,
шефови вртића

	Септембар
	Распоред васпитача за реализацију програма
	Договор са шефовима вртића
	Ержебет Бедросиан, педагог,
шефови вртића

	Септембар

	Упознавање васпитача са организацијским питањима реализације програма
	Актив васпитача у програму
	Ержебет Бедросиан, педагог

	Септембар
Новембар;

Март;

Октобар-мај;
	Обучавање нових васпитача у програму са методичким принципима и начелима комуникативне искуствене методе
	Актив-радионице,
обезбеђивање непходне стручне литературе,
Угледна занимања у оквиру установе,
Непосредно праћење активности деце и васпитача
	Ержебет Бедросиан, педагог

	01.октобар 2014. - 30. мај 2015.
	Реализација програма
	игролике активности у трајању од 20 -30 минута, два пута њедељно
	Васпитачи у програму

	Начини праћења и вредновања: Увид у радну књигу васпитача, Увид  у документацију васпитача /припреме, очигледна средства, Анализа записника са актива,
Супервизија активности/праћење - анализа реализације активности, Анализа документације координатора програма, Анкетирање родитеља. Носиоци праћења и вредновања: Ержебет Бедросиан, педагог, координатор програма, васпитачи у програму.


9.2.8. Католички вјерски одгој дјеце предшколске доби - Вјерски одгој у оквиру Монтесори програма

Координатор програма: Емина Кујунџић, васпитач               
Марија Монтесори потврђује да је религиозност животни елемент за развој и да оно треба имати религиозно искуство од самог рођења јер ако му недостаје тада ће му мањкати нешто што је темељно за развој човека.

У планирању и остваривању одгојно - васпитног процеса Вјерски садржаји морају бити у складу са садржајима и збивањима која се догађају у дететовом окружењу, пратећи уједно циклус литургијске године.  

Општи циљ овога Програма је неговати и развијати димензију детета, оспособљавајући га, примјерено његовој доби, за откривање, прихваћање и живљење аутентичних вреднота Еванђеља у односу на себе, другога, те на посебан начин Бога.

Табела бр. 70
План активности програма за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Током школске године
	Опремање вјерског кутка
	Израда катехетских дидактичких средстава
	Васпитачи 
Коцкица

	Септембар


	Дочек и прихваћање деце
	Омогућити детету да се осећа прихваћеним
	Васпитачи



	Септембар - октобар


	Створени свет и створења у њему
	Пригодна катехеза
	Васпитачи

	Новембар
	Краљевство Божје
	Пригодна катехеза
	Васпитачи

	Децембар
	Адвент (Дочашће)
	Увод у ново литургијско време
	Васпитачи

	Децембар
	Св. Никола
	Организовати дарове и приредбу за дјецу
	Васпитачи  у сарадњи са родитељима

	Децембар
	Божић - радост Исусова доласка на свет
	Пригодна катехеза
	Васпитачи

	Децембар - јануар
	Исусово детињство и живот
	Пригодна катехеза
	Васпитачи

	Фебруар
	Откривање тајне живота
	Присподобе о Добром пастиру
	Васпитачи

	Фебруар
	Коризма
	Увод у ново литургијско време
	Васпитачи

	Март - април
	У знаку воде и светла - у сусрет Ускрсломе Исусу
	Пригодна катехеза
	Васпитачи

	Мај
	Мајка
	Пробудити љубав детета према Исусовој Мајци Марији
	Васпитачи

	Мај - јун
	Моја кршћанска заједница - Црква
	Пригодна катехеза
	Васпитачи

	Начини праћења реализације  програма и носиоци праћења:
Начин праћења остварених циљева су праћење непосредног рада васпитача у групи - дневник рада васпитача, портфолио деце, портфолио васпитача. Носиоци праћења: катехестица Емина Кујунџић, прочелник Теолошко - катехетског института суботичке бискупије, суботички бискуп, стручни сарадник - педагог.


9.2.9. Двојезични српско-енглески програм - My English
Координатор програма: Милана Јовићевић, психолог
Приоритетни задаци:
Развијање инструмената за праћење напредовања детета у савладавању енглеског језика; 

Обука васпитача који се укључио у програм;
Табела бр. 71
Преглед вртића, броја васпитача, група и деце

	Вртић
	Васпитач
	Језик
	Број деце
	Број група

	Зека
	Биљана Мамужић
	енглеско-српски
	10

од тога 5 најстаријег узраста
	1

	Петар Пан
	Дејана Балажевић
	енглеско-хрватски
	22

од тога 11 најстаријег узраста
	1


Програм се развија као део пројекта Аутономне покрајине Војводине. Програм ће се реализовати на следећи начин:
Табела бр. 72
План активнсти програма за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар 2015.
	Упознавање родитеља са програмом
	Родитељски састанак
	Васпитачи реализатори програма

	Октобар 2015.
	Обука васпитача
	Курс енглеског језика
	Економски факултет

	Новембар/децембар 2015.
	Осмишљавање начина праћења напредовања детета
	Размена на састанку
	Милана Јовићевић, психолог

	Мај 2016.
	Евалуација програма
	Евалуационе листе за родитеље
	Биљана Мамужић

Дејана Балажевић

	Начин праћења: непосредно посматрање активности.  Носилац праћења: Милана Јовићевић, координатор.


9.2.10. Учење језика средине у двојезичним мађарско - српским групама 

Координатор програма: Бисерка Jовановић, психолог

Групе се заснивају на двојезичним породичним моделима, тзв. координисаној двојезичности, што значи да се једна особа ( један васпитач ) деци обраћа на једном, а други васпитач на другом језику. Принцип оваквог рада је да се језици уче одвојено а подразумева емотивну везаност за особу/васпитача. Активности у групама воде две васпитачице, свака на свом матерњем језику. Оваквим моделом развија се аналитичка способност деце и омогућава им се да на начин сличан природном усвајању језика, развијају комуникативне вештине на нематерњем језику. Да би се постигли оптимални резултати важно је ангажовање родитеља из двојезичних породица у равноправном третирању оба језика у кући. 

Најбољи резултати се постижу уколико се двојезични породични модел примењује и у вртићу и код куће.
Циљеви програма:

Мотивисање деце за укључивање у игру и активности на нематерњем језику;
Прихватање нематерњег језика као средства комуникације, развој интересовања и мотивације за учење нематерњег језика;
Развијање аналитичких способности за откривање елемената, структура и правила језика важних за развој комуникативних вештина на нематерњем језику;
Циљ програма за група које се оснивају на дуже рокове од 3-4 године, је да деца усвоје доминантну двојезичност, што значи да један језик (матерњи, који би требало касније да буде и језик школовања) буде доминантан тј.да се дете зна изразити и само на основу језичких елемената, а на другом језику да усвоји функционалну компетенцију или двојезичност. 

У току радне 2015/2016. године програм двојезичности на српско-мађарском језику ће се реализовати у  5  васпитних група.  У програм учења нематерњег језика ће бити укључена деца узраста од 3 године до поласка у школу.
Табела бр. 73
Списак реализатора програма двојезичним (с-м) групама за 2015-2016
	Вртић
	Група
	Васпитач на

српском језику
	Васпитач на

мађарском језику

	Шумица
	Млађа
	Плавшић Нада
	Шомођи Силвија

	Шумица
	Средња
	Фаркаш Анико
	Сабо Доротеа

	Шумица
	Старија
	Рајновић Тамара
	Чорба Корнелија

	Шумица
	Најстарија
	Катић Тимеа
	Берта Ирена

	Невен
	Мешовита
	Милодановић Дијана
	Ђурашевић Сабина


Приоритетни циљеви у 2015/16 години.
Приоритетни циљеви и активности за наредну годину одређени су на основу процеса  самовредновања в.о.рада, упитника који попуњавају родитељи и васпитачи на крају радне године, те на основу непосредног праћења реализације програма:

Израда, примена инструмената за систематско праћење развоја језичких и социоемоционалних способности и вештина, важних за реализацију основних циљева програма;
Подизање квалитета реализације програма;
Табела бр. 74
План активности програма у школској 2015/16. години
	Време реализације
	Активности/ теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар-Јун
	Непосредно праћење    реализације програма
	Посматрање рада групе


	Координатор, васпитачи

	Септембар-Јун
	Инструктивни рад
	Праћење реализације програма у групи и анализа активности и ефеката
	Координатор, васпитачи

	Септембар-Јун
	Израда и примена инструмената за систематско праћење развоја језичких и социо-емоционалних способности и вештина,
Повезивање са ВО планом рада
	Праћење реализације програма у групи и анализа активности

и ефеката
	Координатор, васпитачи

	Два пута у токугодине
	Одржавање Актива двојезичних група
	Презентације, интерактивне радионице
	Координатор, васпитачи

	Мај-јун

2016
	Састављање и дистрибуција материјала за евалуацију програма
	Слање на објекте
	Координатор

	Јун-јул

2016
	Прикупљање и обрада података добијених евалуацијом програма
	Упоредна анализа података
	Координатор

	Јун-јул

2016
	Састављање извештаја о реализацији ефектима програма
	
	Координатор

	Начини праћења реализације програма и носиоци праћења:

Проценa задовољства родитеља ефектима програма – ниво двојезичности деце (на основу упитника за родитеље), Процена мотивације за учење нематерњег језика и постигнутог нивоа знања ј.–упитник за васпитаче и провера знања непосредно у групама, Упоређивање подударности процене родитеља и васпитача о нивоу постигнуте двојезичности деце у групама. Праћење активности и попуњавање чек листи за праћење активности - координатор програма, Реакције деце, запажени позитивни ефекти, анализа добити за дете, план за даље на основу запажања--анализа активности и ефеката са васпитачима.


9.2.11.„Заједно у адаптацији“- Програм подршке деци и породици 

Kоординатор Програма: Јасмина Кукић, педагог
Програм се у Установи спроводи од 2006/07. године. Током 2015/16. године ће се реализовати у свим узрасним групама, од јаслица до забавишних група. 

Суштина програма је у активном укључивању родитеља у подршку деци током периода адаптације и у партнерском повезивању породице и предшколске установе  у стварању оптималних услова за превазилажење тешкоћа одвајања од породице и прихватања живота у колективу вршњака.   

Приоритети програма у 2015/16. години:  

Едукација медицинских сестара - васпитача и васпитача који нису прошли програм "Заједно у адаптацији";
Проширивање примене Програма на  забавишне групе; 
Праћење примене Програма у јасленим, обданишним и забавишним групама; 
Осмишљавање Програма за тимско праћење и унапређивање примене програма "Заједно у адаптацији";
Табела бр. 75
План активности програма за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Јуни 2015.
	Упознавање родитеља са Програмом "Заједно у адаптацији"
	Родитељски састанци на нивоу вртића и васпитних група
	Васпитачи и медицинске сестре

	Август 2015.
	Едукација васпитача и сестара
	Једнодневни семинар за једну групу учесника
	Јасмина Кукић, педагог

	Август 2015.
	Сензитизација родитеља на тему Ново и непознато - како се са тим носимо
	Радионице за родитеље
	Сестре и васпитачи

	Септембар 2015.
	Пружање подршке детету током првих дана боравка у вртићу
	Заједнички боравак  родитеља са децом у вртићу и учешће у животу групе
	Родитељи, сестре и васпитачи

	Октобар 2015.
	Евалуација адаптације
	Родитељски састанци /радионице уз примену Упитника за родитеље
	Родитељи, сестре, васпитачи и стручни сарадници

	Новембар 2015.
	Евалуација примене програма
	Примена Програма за праћења реализације Програма "Заједно у адаптацији"
	Стручни сарадници - педагози,  психолози и помоћ.  директора

	Мај 2016.
	Припрема за нови циклус адаптације и унапређење примене Програма
	Стручни активи, ВО веће
	Сестре, васпитачи, стр. сарадници,  пом. директора

	Начини праћења реализације плана активности програма  и носиоци праћења:

Непосредно праћење активности у групама, Анализа података добијених применом Протокола праћења адаптације детета, Анализа података добијених применом Упитника за родитеље, Анализа података добијених применом Извештаја о адаптацији за групу, Евалуација Програма праћења примене програма "Заједно у адаптацији"
Носиоци праћења: медицинске сестре - васпитачи, васпитачи, родитељи, стручни сарадници, помоћници директора и координатор Програма.


9.2.12."Заједно у припреми за школу" - Програм подршке деци породици

Kоординатор Програма: Јасмина Кукић, педагог 

Приоритетни циљеви у 2015/16. години: 

Едукација васпитача у ППП гупама за примену Програма; 

Припрема матријала за васпитаче и родитеље;
Табела бр. 76
План активности у 2015/16.

	Време реализације
	Активности/

теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Октобар 2015.
	Едукација васпитача
	Семинар за васпитаче
	Јасмина Кукић, педагог, Јагода Кораћ, васпитач



	Током  године
	Евалуација примене програма
	Анализа упитника за васпитаче о задовољству родитеља квалитетом информација добијених на радионицама и у индивидуалним разговорима са васпитачима
	Јасмина Кукић, педагог и васпитачи реализатори програма

	Током  године
	Подршка васпитачима у реализацији програма
	У припреми, реализацији и евалуацији програма
	Јасмина Кукић, педагог и васпитачи реализатори програма

	Начини праћења реализације програма и носиоци праћења: Анализа Упитника за васпитаче о квалитету реализације  програма - Јасмина Кукић, педагог и Јагода Кораћ, васпитач,  Анализа евалуационих листова за родитеље на радионицама за родитеље - васпитачи, реализатори програма.


9.2.13.“ Wir lernen Deutsch” - "Bilinguales Kindergarten programm"- Програм двојезичног васпитања - Програм за развој комуникативних способности у двојезичним групама: немачко – српским и немачко – мађарским.
Координатор програма:Чила Ђалуш, васпитач
У вртићу „Палчица“ се реализује двојезични програм у три васпитне групе у којима  деца поред свог матерњег језика уче и немачки језик. Од почетка реализације програма ментор и стручни консултант за програм који се у вртићу реализује је проф. др Јагер Манз Моника, стручњак за двојезичност из Баје. Министарство просвете и науке Републике Србије је дало сагласност за даљу реализацију програма. Подршку реализацији овог програма је у предходној школској години пружио и Немачки савез из Сомбора у виду материјалних средстава за набавку дидактичког материјала.
Ова концепција гарантује свим оним родитељима, који за своје дете бирају овај вртић и овај васпитни програм, да ће деца усвојити основе двојезичности, а постојећа знања проширити. Циљ овог програма је да се деца у оквирима предшколских наставних области – истичући – спонтано, али на планиран начин развијају у двојезичном окружењу. 
У току радне 2015/2016. године „ Bilinguales Kindergartenprogramm “ ће се реализовати у 3 васпитне групе. Реализатори програма су васпитачи који су прошли обуку за учење немачког језика и постигли Б1 и Б2 ниво и програм методичке обуке за планирање, реализацију и евалуацију програма учења немачког језика у вртићу. У програм учења немачког језика ће бити укључена деца узраста од 3 године до поласка у школу.
Табела бр. 77
Распоред васпитача у вртићима и узрасне групе у којима се реализује програм:
	
	Група
	Узраст деце
	Реализатори
	Број деце

	1
	Српско - немачка
	Мешовити
	Јосипа Секулић, Дијана Гагић
	24

	2
	Српско - немачка
	Мешовити
	Агнеш Мерковић, Мирјана Вишнић
	24

	3
	Мађарско-немачка
	Мешовити
	Чила Ђалуш, Корнелија Нараи Перић
	24

	
	Укупно
	
	
	72


У вртићу се посебан акценат ставља на сарадњу са породицом. Сарадња се огледа у заједничким активностима родитеља и деце у вртићу кроз обележавање неколико празника: Erntedankfest (прва недеља у октобру), Laternenfest (11. новембар) и Wеihnachtsfest (цео децембар) итд. Иницијатори и организатори ових активности су васпитачи из вртића „Палчица“.
Током септембра се планира почетак и завршетак адаптације и први сусрет деце са немачким језиком.Такође  од септембра почиње и проширени немачки интензивни језички програм за старију/најстарију децу унутар “ХЕИДИ” програма, који се надограђује и проширује већ постојећи основни програм.
У месец октобар протиче у јесењим плодовима и оболежавању традиционалних немачких празника који славе јесење плодове.
Новембар традицинално обележавање „Латерненфест“ немачког празника у сарадњи са родитељима и локалном самоуправом.
Децембар облежавање традиционланих породичних празника у сарадњи са родитељима разни отворени дани и радионице.
Јануар-фебруар обележавање традиционалних немачких празника који су у нашим крајевима не обележавају.
Месец март обележавање међународног дана жена.
Април обележавање ускршњих празника по нашим и немачким обичајима.
Учешће на међународном позоришном фестивалу у Вараждину.
Мај протиче традиционално у знаку Клинцијаде и обележавања Дана мајки који се традиционлано слави у Немачкој.
Јун протиче у разним летњим манифестасцијама и завршним прославама.
Током нарeдне школске године имамо у плану организовaње и учешће на разним едукативним семинарима.
Језичко усавршавaње код нас или у иностранству у зависности од указаних могућности.
Циљеви програма:
Подизање квалитета реализације програма у постојећим групама;
Информисање родитеља о начину рада и напредовању деце;
Поштовање других култура, обичаја, мерила вредности, изградња толеранције према њима;
Обезбеђивање језичке компетенције до тог нивоа, да се дете може активно укључити у активности у датим дидактичким јединицама на немачком језику;
Задаци за наредну школску годину су:
Да се створе услови за усвајање потребног минималног фонда најчешће коришћених израза у свакодневном животу;
Да се створи жеља код деце за учењем немачког језика;
Да се развија отвореност према страном језику кроз упознавање друге културе/ Створити једну средину која обезбеђује емоциално сигурно окружење за учење немачког језика;
Табела бр. 78
План активности програма за школску 2015/16. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар 2015.
	Адаптација, Упознавање језика, Почетак “Хеиди”програма
	Активности
	Васпитачи из програма

	Октобар 2015.
	„ Erntedankfest“ Дан захвалности
Вођење “Хеиди”програма
	Отворени дан, Активности
	Васпитачи из програма,
Кординатор програма

	Новембар 2015.
	„ Laternenfest“ – Дан Светог Мартина, Вођење “Хеиди”програма
	Приредба, Активности
	Васпитачи из програма,
Кординатор програма

	Децембар 2015.
	„ Adventszeit“ –
Божићни период
Вођење “Хеиди”програма
	Отворени дани
Активности
	Васпитачи из програма

	Јануар - фебруар 2016.
	„ Fasching“„ Bärentag“ Карневал, Вођење “Хеиди”програма
	Прослава традиционалних празника
Активности
	Васпитачи из програма


	Март 2016
	„ Frauentag“
Међународни дан женa
Вођење “Хеиди”програма
	Отворени дан, Активности
	Васпитачи из програма

	Април 2016
	„ Ostern“,
„ Theaterspiele in Varaždin“
Ускрс, Драмске игре, Вођење “Хеиди”програма

	Отворени дан,
Активности,
Учешће на међуародном позоришном фестивалу у Вараждину
	Васпитачи из програма
Кординатор програма

	Мај 2016
	"Клинцијаде“,„Muttertag“/Клинцијаде,

Дан мајки, Вођење “Хеиди”програма

	Учешће на локалној манифестацији,
Отворени дан,
Активности
	Васпитачи из програма

	Јуни 2016

	Sommerfest“
Летња приредба
Провера

“Хеиди”програма
	Aктивности
Приредба
	Васпитачи из програма,
Кординатор програма

	Начини праћења реализације програма: Радна књига васпитача, документација васпитача /припреме, очигледна средства/портфолио група  Хеиди-програма. Носиоци праћења: Васпитачи из билингвалног вртића, стручни сарадници, координатор програма.


9.2.14.  Програм Социјалне заштите
           Основни циљеви социјалног програма:

Побољшање и унапређење сарадње са породицом;
Обезбеђивање и пружање помоћи породици у подизању деце;
Промовисање свих модела рада и услуга које пружа Установа и задовољава различите потребе породице и деце;
Превенција социјалног проблема деце;
Табела бр.79
План активности Социјалног програма за школску 2015/16. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начини реализације
	Носиоци реализације

	Током године
	Идентификовање потреба детета, предлагање и предузимање одговарајућих мера
	Спискови деце - прослеђивање центру за Социјални рад ради провере
	Правна служба Установе, административна служба Установе, представници центра за Социјални рад

	Током године
	Пружање помоћи и подршке деци која се налазе у стању социјалне потребе
	Тим за инклузивно образовање, стручни сарадници
	Чланови тима за инклузивно образовање, стручни сарадници

	Током године
	Упућивање родитеља на прикупљање документације за остваривање права бесплатног боравка детета
	Прикупљање и достављање Установи


	Правна служба Установе, административна служба Установе, представници центра за Социјални рад

	Током године
	Саветодавни рад са родитељима
	Стручни сарадници
	Стручна служба Установе и стручна служба центра за Социјални рад

	Начин праћења реализације програма: Протоколи о заједничкој сарадњи, извештаји, обрасци, евиденција деце, документација деце, обавештења, дописи, записници стручних сарадника о реализованим активностима. Носиоци праћења: Правна и административна служба, помоћници, стручни сарадници. 


9.2.15. Музичке радионице 

а) Оркестар и хор вртића Марија Петковић - Сунчица" ,  Оркестар и хор води  Марина Пиуковић, васпитaч
Табела бр. 80
План активности хора за 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Октобар 2015.


	Сунчана јесен


	Приредба за баке и деке


	Васпитачи, баке и деке

	Октобар 2015.
	Дечија недеља


	Представе, посете, излети


	Васпитачи

	Октобар 2015.


	Дани Балинта Вујкова


	Представа, посета библиотеци


	Васпитачи Хрватска читаоница

	Децембар 2015.


	Свети Никола


	Приредба


	Васпитачи

	Децембар 2015.


	Материце


	Приредба


	Васпитачи, жупа Св.Рока

	Децембар 2015.


	Божићни концерт


	Концерт


	Васпитачи, школа

	Јануар - фебруар 2016.

	Хрцков маскембал


	Ревија маски, приредба


	Васпитачи, НИУ„Хрватска ријеч“

	Фебруар 2016.


	Вртићки маскембал


	Ревија маски


	Родитељи, васпитачи

	Април 2016.


	Промоција хрватских одјела


	Приредба


	Васпитачи, удруга „Наша дјеца“

	Мај 2016.


	Златна харфа


	Наступ


	Васпитачи, удруга„Наша дјеца“

	15.мај 2016.


	Дани породице


	Поета родитеља, органитованје радионице, наступ


	Васпитачи, ПУ„Наша радост“

	Мај 2016.


	Клинцијада


	Наступи, концерт


	Васпитачи, ПУ„Наша радост“

	Јун 2016.
	Завршна приредба


	
	

	Начини праћења реализације плана активности програма  и носиоци праћења:
Евиденција реализованих активности, чек листе, интервју.


  б)  Хор "Невзета Кадирић", вртић "Шумица", Хор води Лена Лазић, васпитач

Табела бр. 81

План активности хора за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	У  току године
	Певање песама
	Групни рад
	Лазић Лена и Бака Беата, васпитачи

	У току године
	Учествовање на Годишњем концерту у Градској кући
	Групни рад
	Лазић Лена и Бака Беата, васпитачи

	Мај
	Клинцијада
	
	Лазић Лена и Бака Беата, васпитачи

	Начини праћења плана активности програма и носиоци праћења: Реализација се одвија од октобра до јуна. Реализација подразумева групни рад у осам васпитних група, на српском, мађарском, енглеском језику. Прати се на недељном нивоу.
Носиоци праћења: Лена Лазић, васпитач


в) Оркестар "Невзета Кадирић", вртић "Шумица", Оркестар води Јанош Балаж, васпитач
Табела бр. 82
План активности оркестра за школску 2015/16. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	У  току године
	Свирање на инструментима
	Групни рад и индивидуални рад
	Балаж Јанош, васпитач

	Начини праћења плана активности програма и носиоци праћења: Реализација се одвија од октобра до јуна, начином групног и индивидуалног рада, са децом старијих најстаријих васпитних група. Групе заинтерсоване (музички надарене деце), свирање дечијих песама и класичних дела, учествовање на Клинцијади и Годишњем концерту.


г) Хор"Распевани цврчак", вртић "Санда Марјановић", реализатори програма:    Наташа  Врапчевић и Небојша Маркез, васпитачи
Циљеви и задаци васпитно - образовног рада са децом:
Развијање и неговање музичког стваралаштва и способности разумевања музичког дела;
Богаћење емоционалног живота;
Развијање репродуктивне, стваралачке и изражајне способности детета;
Неговање смисла за заједничко извођење;
Развијање слуха и музикалности;
Табела бр. 83
План активности хора за школску 2015/16. годину
	Време реализације
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Уторком и четвртком по 30 мин
	Вежбе дисања, упевавање, певање
	Припрема, вежбање
	Деца од 3 до 7 година

	У току године
	Увежбавање музичких композиција ( 4-5)
	Увежбавање и припремање за наступе на Клинцијади, на меморијалном концерту "Невзета Кадирић", на  "Мелодијади"  у Кањижи
	Деца и васпитачи

	Начини праћења плана активности програма и носиоци праћења: Евиденција реализованих активности. Носиоци праћења:Васпитачи.


 
9.2.16. Позоришне представе у вртићу

На основу пријављених представа, Комисија бира шест, које ће се играти током године у свим вртићима, према слободном опредељењу васпитача и родитеља. Планира се по једна представа месечно, осим у септембру, децембру и јуну и за време зимског распуста.

9.2.17. Једнодневни излети
Од понуђених дестинација, Савет родитеља на нивоу Установе и сваког вртића се опредељује, према свијим потребама и могућностима.

Тежи се избору садржаја који наглашавају еколошке циљеве и омогућавају деци ближи контакт са природом, као и да не буду удаљене више од 50 км од Суботице.
9.3. ПРОЈЕКТИ КОЈИ СЕ РЕАЛИЗУЈУ У УСТАНОВИ
9.3.1. Пројекат "Упознавање деце са светом књиге"
Носиоци и аутори пројекта:        

Градска библиотека и ПУ " Наша Радост "

Реализатори пројекта:
Снежана Флего, пом. директора, Теноди Маријана, информатор на српском језику, Иванковић Бернадица, инф. на хрватском језику и Хелена Омеровић, инф. на мађарском језику, Градске библиотеке.
Временска динамика - трајање: Од  септембра 2015. године, до јуна 2016. године.
Циљ пројекта:Увести децу у свет књига ради богаћења речника, стварати навику позајмљивања и враћања књига, развијати навику читања и односа према књизи, упознавање са библиотеком и начином кориштења фонда књига.
Допринос пројекта: Едукација породице у области културе читања, Подстицање васпитача на сарадњу са библиотеком, Популаризација књиге и читања.
Методологија рада: Подстицање дечјег менталног развоја кроз свет књиге, развој концентрације детета, односа према књизи, деца се уводе у свет маште кроз бајке, деца истражују ток бајке кроз физичке и ликовне активности.
Табела бр. 84
План активности за 2015/2016. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар 2015.
	Припрема материјала
	Тимски рад
	Аутори и стручни консултанти

	Септембар 2015.
	Информисање и припрема васпитача
	Тимски рад
	Аутори и васпитачи

	Септембар2015.
	Планирање термина
	Тимски рад
	Аутори и васпитачи

	Од краја септ. 2015. до јуна 2016.
	Реализација радионица
	
	Аутори и васпитачи

	јуни 2016.
	Евалуација програма
	
	Аутори и васпитачи и стучни консултанти

	Јуни 2016. и   током лета
	Индивидуални доласци у библиотеку деце са родитељима
	
	Аутори и родитељи

	Начини праћења реализације активности пројекта и носиоци праћења: Разговор са родитељима, праћење присуства и долазака деце у Градску библиотеку, провера у процентима уписа деце у библиотеку из наше Установе.


9.3.2. Пројекат "Акционо истраживање у вртићу "Ластавица"
Акционо истраживање воде: 

Милана Јовићевић,  психолог и Виолета Врцељ Одри,  педагог 

Учесници истраживања:

11 васпитача и 1 медицинска сестра-васпитач 

Супервизор истраживања:

Весна Русијан Љуштина, психолог из дечјег вртића "Олга Бан", Пазин, Хрватска

Приоритетни циљеви у програмској 2015/2016. години су:
Побољшање организације простора у складу са потребама деце; 

Подршка васпитачима у планирању, реализацији и евалуацији васпитно-образовног рада;
Укључивање родитеља у планирање, реализацију и евалуацију васпитно-образовног рада;
Табела бр. 85

План активности за школску 2015/16. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар 2015.
	Формирање тима вртића
	Састанак тима вртића
	Васпитачи,

стручни сарадник



	Септембар 2015.
	Испитивање потреба родитеља
	Израда упитника, обрада података, анализа
	Тим вртића

	Септембар 2015.
	Израда акционог плана за унапређивање сарадње вртића и породице
	Састанак тима вртића
	Васпитачи,

стручни сарадник



	Септембар 2015. - јун 2016.
	Реализација акционог плана
	
	Васпитачи, родитељи, стручни срадници, пом. дир.

	Септембар 2015. - јун 2016.
	Планирање активности по центрима интересовања и праћење реализације
	Педагошко-инструктивни рад
	Васпитачи у млађој групи, стручни сарадници

	Јун 2016.
	Размена искустава са васпитачима из Хрватске
	Студијско путовање
	Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта

	Јун 2016.
	Евалуација пројекта, евалуације акционог плана и рада тима вртића
	Дискусија на нивоу Тима вртића;


	Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта, родитељи

	Начини праћења реализације активности пројекта и носиоци праћења: Анализа видео материјала и протокола за прaћење и посматрање - Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта, Записници са тимова вртића - Тим вртића, Извештај о реализацији акционог плана.


9.3.3. Пројекат "Сецесија и линија"
	Аутори и водитељи пројекта:
	Виолета Врцељ Одри, педагог, Биљана Пилиповић, васпитач, др Олга Нинков, историчар уметности и етнолог

	Циљна група:
	5 група деце

	Учесници пројекта: 
	Васпитачи, родитељи и деца

	Приоритетни циљеви у програмској 2015/2016. години
	1. Израда програма за обуку васпитача

2. Реализација програма

3. Конкурисање на различитим фондовима за добијање средстава за реализацију пројекта

4. Повезивање са земљама у региону


Табела бр. 86
План активности за школску 2015/2016. годину

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар-децембар 2015.
	Сакупљање грађе за обуку васпитача и постављање оквира пројекта, Конкурисање на пројектима
	Рад на терену
	Виолета Врцељ Одри, педагог, Биљана Пилиповић, васпитач, др Олга Нинков, историчар уметности и етнолог

	Децембар 2015.
	Мотивација васпитача, формирање групе -  учесника пројекта
	
	Виолета Врцељ Одри, педагог

	Јануар-мај 2016.
	Активности са  децом и родитељима у установама културе
	Реализација програма, праћење, евалуација
	Учесници пројекта

	Начини праћења реализације активности пројекта и носиоци праћења: Састављање извештаја о предузетим активностима и њиховим исходима на свим нивоима -водитељи и реализатори пројекта, процена квалитета предузетих активности од стране родитеља -   водитељи и реализатори пројекта, процена квалитета сарадње између установа које ће бити укључене у пројекат - представници установа.


9.3.4. Пројекат "Вртић у шуми"
Аутори и водитељи пројекта:

Виолета Врцељ Одри, педагог и Милана Јовићевић, психолог 
Циљна група:
Деца узраста од 3 до 6.5 година из 4 вртића и 12 група
Учесници пројекта: 

20 васпитача и 2  стручна сарадника 

Приоритетни циљеви у програмској 2015/2016. години су: Припрема методичког приручника за едукаторе за реализацију активности на отвореном простору.
Уколико остваримо средства за реализацију пројекта у наредној програмској години циљеви су:

Истраживање метода и повећања нивоа партиципације деце у процесу доношења одлука о учењу и активностима учења у вртићу;
Истраживање могућности и улоге шумског амбијента у примени метода партиципације деце у процесу доношења одлука о учењу и активностима учења;
Истраживање улоге одраслог у подстицању развоја детета;
Повећавање броја група; 

Табела бр. 87
План активности за школску 2015/2016. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Реалиазција првог циља

	Септембар 2015. -децембар 2015
	Сакупљање материјала - евалуације од стране васпитача, родитеља, деце
	Радни састанци реализатора пројекта
	Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта

	Септембар 2015. -децембар 2015
	Конкурисање за добијање средстава за штампање приручника
	
	Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта

	Након добијања средстава
	Израда и издавање приручника
	
	Васпитачи - реализатори пројекта и водитељи пројекта

	Реализација 2,3,4. циља

	Септембар 2015.
	Информисање и мотивисање васпитача за укључивање у пројекат
	На васпитно-образовном већу
	Координатори пројекта

	Септембар 2015. -јун 2016.
	Активности деце у шуми
	Одлазак деце у шуму - свака група једном у две недеље
	Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта



	Септембар, фебруар, мај
	Размене између учесника пројекта
	Састанци са васпитачима
	Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта

	Септембар 2015. -јун 2016.
	Подршка васпитачима у реализацији програма
	Индивидуални састанци са васпитачима - минимум једном
	Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта



	Сваког мецеса
	Евалуација  и даље планирање васпитно-образовног рада у шуми
	
	Васпитачи-реализатори пројекта

	Април/мај 2016.
	Размена искустава са васпитачима из Словеније и Хрватске
	Студијско путовање - посета вртића
	Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта



	Јун 2016.
	Евалуација пројекта
	Анализа прикупљених материјала - видео снимци, анегдотске белешке, чек листе
	Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта



	Начини праћења реализације активности пројекта и носиоци праћења: Анализа евалуационих листи након састанака за васпитаче, студијског путовања - водитељи пројекта, Анализа видео материјала: активности у шуми - Васпитачи-реализатори пројекта и водитељи пројекта.


Табела бр. 88
Списак учесника пројекта "Вртић у шуми" у 2015/2016. години

(без повећаног броја група)

	р.бр.
	Вртић
	р.бр. групе
	Група
	Име и презиме васпитача

	1. 
	"Санда Марјановић"


	1
	мешовита
	Наташа Врапчевић

	2. 
	
	
	
	Ливија Тричко Стантић

	3. 
	
	2
	мешовита ППП
	Александра Радић

	4. 
	
	
	
	Небојша Маркез

	5. 
	
	3
	млађа
	Ана Пертет

	6. 
	
	
	
	Сања Шећеров

	7. 
	"Зека"


	4
	ППП
	Милица Башић

	8. 
	
	5
	ППП
	Снажана Јоцић

	9. 
	
	6
	мешовита
	Биљана Мамужић

	10. 
	
	
	
	Сандра Милодановић

	11. 
	
	7
	мештовита
	Недељка Катић

	12. 
	
	
	
	Марина И. Радаковић

	13. 
	
	8
	мешовита
	Мирјана Јаначков

	14. 
	
	
	
	Емина Личина

	15. 
	"Полетарац"
	9
	млађа
	Мира Павлов

	16. 
	
	
	
	Александра Јованоски

	17. 
	"Снежана"
	10
	ППП
	Оливера Винчић

	18. 
	
	11
	мешовита
	Нађ Ребека

	19. 
	
	12
	мешовита ППП
	Бојана Вуковић

	20. 
	
	
	
	Бисерка Куњи


9.3.5."Породица, то је моја снага" - Пројекат за подизање квалитета сарадње вртића и породице

	Координатор пројекта:
	Виолета Врцељ Одри, педагог



	Чланови пројектног тима:

	Милана Јовићевић, психолог, Љубица Сутуровић, сарадник за ликовно, Арсен Ћосић, аниматор културних активности

	Циљна група:
	Деца узраста од 1 до 6.5 година и чланови њихових породица из свих вртића Установе

	Учесници пројекта:


	Васпитачи и медицинске сестре

	Приоритетни циљеви у програмској 2015/2016. години
	1. Анимирати већи број васпитача да се укључе у различите облике реализације пројекта
2. Презентовати искуства васпитача о значају креативних радионица у вртићу у оквиру стручних актива


Табела бр. 89
План активности за школску 2015/2016. годину:

	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Сарадници

	Септембар 2015.
	Презентација пројекта
	Васпитно-образовно веће
	Пројектни тим

	Септембра 2015. до маја 2016. године
	Праћење реализације креативних радионица са родитељима у вртићима
	Састављање листе за евалуацију сарадње са родитељима, анализа листи
	Пројектни тим, Васпитачи

	Март-април 216.
	Договор о начину презентације пројекта
	Састанак пројектног тима
	Пројектни тим

	Мај 2016. године
	Организација Интерактивних изложби
	Састанак пројектног тима
	Чланови пројектног тима

	16-20. маја 2016.
	Презентација радова који су настали на креативним радионицама у вртићима
	Интерактивна изложба
Креативне радионице за децу и родитеље
	Чланови пројектног тима, васпитачи

	Мај - јун 2016.
	Евалуација пројекта
	Израда, дистрибуција и обрада листи за евалуацију Интерактивне изложбе


	Чланови пројектног тима

	Након одржаних радионица у вртићима - период: септембар 2015. -мај 2016.
	Евалуација одржаних облика сарадње
	Израда, дистрибуција и обрада листи за евалуацију
	Чланови пројектног тима, васпитачи

	Начин праћења реализације пројекта и носиоци: Обухват породица које су учествовале у пројекту - Чланови пројектног тима, васпитачи.
Процена квалитета одржаних облика сарадње - Чланови пројектног тима, васпитачи.


9.3.6.Пројекат "Увођење двојезичне наставе у установе васпитања и образовања на територији АПВ"
Табела бр. 90
План активности за школску 2015/16. годину
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Октобар 2015. до јуна 2016.
	Развијање програма двојезичног енглеско-српског образовања
	Реализација активности програма у васпитној групи (српско -  енглески, хрватски - енглески)
	Биљана Мамужић
Дејана Балажевић

	Начини праћења реализације активности пројекта и носиоци праћења: Реализација пројекта ће се пратити преко непосредног посматрања активности, увида у књигу рада васпитача. Носилац праћења: Милана Јовићевић, психолог.


9.3.7. Пројекат "Размишљајмо еколошки"

Координатори пројекта: Биљана Мамужић, дипломирани васпитач и 

Снежана Јоцић, мастер васпитач
Носиоци програма еколошких активности у Установи су васпитачи Биљана Мамужић и Снежана Јоцић из вртића „Зека“. Пројекат носи назив „Размишљајмо еколошки“.

Приоритетне области у оквиру еколошких активности односе се на сарадњу са „Компост тимом“ из Суботице; што разноврснија сарадња са родитељима где су они активни учесници у еколошким активностима; озелењавање дворишта вртића; рециклажа пет амбалаже, папира као и електро отпада (батерије). Паралелно са пројектом компостирања активности су се прошириле на више области везаних за екологију, очување природе, едукацију и информисање деце, родитеља и васпитача у свим објектима што је и приоритетни циљ у новој школској години. 
Табела бр. 91
План активности за школску 2015/16. годину

	Назив пројекта
	Активности
	Реализатори пројекта
	Начин реализације/време реализације

	«Вратимо природи она памти – компостирајмо»
	Сталне консултације координатора са васпитачима укљученим у процес компостирања, као и редован контакт координатора са „Компост тимом“, Суботица
	Координатори пројекта
Биљана Мамужић и Снежана Јоцић
Васпитачи укључени у пројекат
	Компостирање

Цела школска година

	Сарадња са медијима
	Активна сарадње са медијима у циљу промовисања здраве хране, пројекта компостирања, рециклаже (пластике, папира, батерија) и активности везане за екологију у ПУ
	Координатори пројекта
Биљана Мамужић и Снежана Јоцић

	Изјаве,
Новински чланци,
Снимање репортаже

По договору

	Сарадња са породицом
	Тематски родитељски – екологија, рециклажа, компостирање...
	Васпитачи
	Презентација

Размена искуства

Предлози

По договору

	Рециклажа
	Скупљање секундарног отпада (папир, пластика, чепови, електро отпад, батерије)
	Деца,
Васпитачи,
Родитељи,
Локална заједница
	Радионица
Цела школа година

	Израда пројекта
	План израде пројекта прикупљања стаклене и тетра амбалажеи лименки
	Координатори:

Биљана Мамужић и Снежана Јоцић

Родитељи

Локална заједница
	Планирање

Јесен 2015.

	Пријава програма
	Пријава за програм „За лепше и зеленије школе Војводине“
	Координатори:

Биљана Мамужић и Снежана Јоцић

Заинтересовани, вртићи
	Израда пројекта

Новембар 2014.

	Уређење дворишта
	Наставак пројекта обнове игралишта у дворишту вртића
	Савет родитеља,
Координатори у вртићу,
Стручна служба
	Израда и реализација пројекта

Цела школска година

	Уређење
	Традиционална садња јелке са бусеном у дворишту вртића са децом
	Деца,
Васпитачи у вртићу
	Радионица

Децембар 2015.

	Употреба рециклажног материјала
	Израда дидакт. средстава од рециклажног материјала за рад са децом
	Деца,
Васпитачи у вртићу
	Радионица

Целе школске године

	Примарна рециклажа електро отпада
	Наставак примарне рециклажа електро отпада (батерије и електро отпад)
	Проф Тотх Денеш

Координатор: Снежана Јоцић

Директор
	Сакупљање

Цела школска година



	Примена програма
	Мерење старих батерија са децом у циљу њихове поновне употребе и одлагања у облику безбедног отпада (проф Тотх Денеш)
	Деца,
Заинтересовани, Васпитачи


	Радионица
Цела школска година

	«Вртић и школа у шуми»
	Наставак праксе учења у природи, акционо истраживање пројекта „Вртић и школа у шуми“
	Координатори пројекта,
Деца,
Васпитачи
	Акционо истраживање
Цела школска година

	Сарадња са друштвеном средином
	Размена са Расадником Зоо врта и ЈКП Палић-Лудош, компост из вртића за саднице цвећа
	Расадник Зоо врта и ЈКП Палић-Лудош,
Деца,
Васпитачи пројекта
	Радионица

Мај 2015.

	Дан екологије
	Обележавање Дана вртића „Зека“ (и вртићи укључени у еколошке активности)
	Деца,
Васпитачи
	Пригодан програм

Спортске активности

Изложба
5.06.2016.

	Ликовни конкурси
	Сарадња са ликовним атељеом Установе (израда поклона за ПУ, од рециклажног мат. (керамика, стакло и сл.)
	Ликовни атеље Установе

Деца,
Васпитачи
	Радионица
По договору

	Уређење објеката
	Обнављање фасаде у дворишту вртића
	Локална самоуправа,
Васпитачи,
Савет родитеља
	Акција

Током 2015./2016.

	Садња и озелењавање
	Обогаћивање дворишта  више вртића новим садницама
	Деца,
Васпитачи

Координатори:

Биљана Мамужић и Снежана Јоцић

Ана Бошњак (расадник)
	Акција
Јесен-пролеће

	Сарадња између вртића
	Сарадња са другим објектима у погледу екологије
	Деца,
Координатори:

Биљана Мамужић и Снежана Јоцић,
Васпитачи


	Спортске активности

Размена искуства Цела школска година

	Начини праћења реализације програма : Сакупљање видео записа активности, Документација координатора пројекта, Документација и радна књига васпитача, Директно посматрање/посета активности у вртићима, Анкетирање васпитача и родитеља о ефектима програма. Носиоци праћења: Координатори пројекта, Стручни сaрадници, Руководиоци РЈ.


10. ПЛАН И ПРОГРАМ  СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА
10.1.План и програм стручног усавршавања васпитача, медицинских сестара - васпитача и стручних сарадника 
Табела бр. 92
План и програм стручног усавршавања васпитача, медицинских сестара - васпитача и стручних сарадника у  2015/16
	Садржај
	Област усавршавања
	Начин реализације
	Ниво

	Време реализације
	Реализатор

	" Развојни Монтесори материјали у функцији Припремног предшколског програма"
	Предшколско ВО


	Акредит. семинар (3 дана-21 бода)
	На  нивоу   Установе
	Јануар 2016.


	Ержебет Бедросиан, педагог и Јелена Жепинић, васпитач,ПУ "Наша радост", Суботица

	"Примена Монтесори материјала у реализацији инклузивног програма"
	Деца којима је потребна додатна подршка у образовању
	Акредит.
семинар - једнодневни семинар (8 бода)
	На нивоу Установе
	Август 2016.
	Ержебет Бедросиан, педагог и мр Дијана Копуновић Торма, психолог

	" XIX. Суботичка летња академија"
	Образовање и васп. на језицима нац. мањине
	Акредит.

семинар 
(5 дана-24 бода)
	Међународни
	Август

2016.
	Удружење просветних радника мађара Северно-бачког округа

	Стручне посете, размене васпитача из других градова, земаља
	Предшколско васпитање и овазовање
	Посете, размена васпитача, семинари
	На  нивоу   Установе

	У току године
	ПУ из Мађарске: из

Сигетхалома
Сегедина, Дебрецена

	Монтесори педагогија


	Предшколско
 В и О
	Стручни скуп
	Међународни скуп
	Октобар-новембар 2015.

Фебруар 2016.
	Монтесори друштво Србије

	IV. Међународна Монтесори конференција у  Сплиту
	Стручно усавршавање васпитача из области Монтесори педагогије
	Стручна конф.
	Међународна
	септембар 

октобар 2015.
	Дјечји вртић Монтессори дјечја кућа, Сплит

Хрватско Монтессори друштво

	Зимска  образовна-васпитна конференција
	Образовање и васпитање на језицима националних мањина
	Стручни скуп
	Међународна конф.
	Јануар-фебруар 2016.
	Удружење просветних радника мађара Северно-бачког округа

	Духовно рекреативни сусрет-Загреб,

Хрватска
	Стручно усавршавање Монтессори васпитача за спровођење програма,,Верски програм у оквиру Монтесори програма"
	Семинар
	Ван установе, међународни ниво
	Април

2016.год.
	Дечији вртић,,Марија Петковић" Загреб

	Сручни скуп за одгојитеље, учитеље и наставнике припадника хрватске националне мањине.
	Стучно усавршавање васпитачица,које реализују активности на хрват. језику у нашој Установи
	Семинар
	Ван установе, међународни ниво
	Јул

2016.год.
	Агенција за одгој и образовање,

Загреб

	Моћ маште, моћ покрета - драмски метод у причама за децу
	Педшколско васпитање и образовање
	Аредит. дводневни  семинар (каталошки број 496)
	На нивоу Установе
	Децембар 2015.
	мр Дијана Копуновић Торма, психолог Душица Бојовић

	Сабор психолога
	Психологија
	Стручни скуп
	Ван Установе
	Мај 2016.
	Друштво психолога Србије

	Подстицање
дечјег развоја применом и

обликовањем природних материјала
	Психологија
	Аредит.

једнодневни  семинар (каталошки број 513)
	На нивоу Установе
	Октобар 2015 и март 2016
	Мр Дијана Копуновић Торма, психолог и Ференц Торма, примењени уметник

	Традиционалнерукотворине у вртићу и школи

-ткање и вајање вуне у функцији подстицања креативности деце

	Традиција и социо емоционални развој
	Аредит. једнодневни  семинар (каталошки број 750) – 8 бодова


	Ван установе
	Септем.

2015 и фебруар 2016

	Ференц Торма, примењени уметник и Софија Леваи, мајстор пустовања



	Јачање капацитета васпитача и наставника усмерених на васпитно образовну праксу базирану на интеркулутралност
	Интеркултуралност

	Аредит.

дводневни  семинар (каталошки број 98)
	На нивоу Установе
	Јануар 2016
	Мр Дијана Копуновић Торма, психолог и Тамара Томашевић, психолог

	Јачање капацитета васпитача у раду са родитељима деце са сметњама у развоју
	Сарадња са породицом, инклузивно образовање
	Аредит.

једнодневни  семинар (каталошки број 871) – 8 бодова
	Ван установе
	Фебруар 2016
	Доц др Ивана Михић, Филозофски
факултет у Новом Саду и тим психолога

	Ја полазим у школу-програм индивидуализације припреме детета за полазак у школу
	Подршка деци и породици
	Акредит. семинар
	На нивоу Установе
	10.2015.
	Виолета В.Одри Милана Јовићевић

	Тимска подршка развоју детета
	Подршка деци и породици
	Интерни семинар
	На нивоу Установе
	11.2015.
	Виолета В.Одри Милана Јовићевић

	Заједно у адаптацији
	Подршка деци и породици
	Интерни семинар
	На нивоу Установе
	08. 2015.
	Јасмина Кукић

	Заједно у припреми за школу
	Подршка деци и породици
	Интерни семинар
	На нивоу Установе
	10.2015.
	Јасмина Кукић

Јагода Кораћ

	Дисциплиновање предшкол.

детета
	Стручно усавршавање васпитача
	Интерни семинар
	На нивоу Установе
	02. 2016.
	Јасмина Кукић Бисерка Јовановић

	Хоризонтална и вертикална  евалуација
	Самовредновање
	Интерни семинар
	На нивоу Установе
	12. 2015.
	Милана Јовићевић и Снежана Јоцић

	Стручни скуп стручних сарадника и сарадника ПУ Србије
	Унапређивање ВО  рада
	Стручни скуп
	Ван установе
	Новембар 2016.
	Удружење стручних сарадника и сарадника

	Стр. скуп савеза удр.медицин. сестара ПУ Србије
	Унапређивање ВО  рада

	Стручни скуп
	Ван установе
	Октобар 2015. Мај 2016.


	Савез удружења мед. сестара ПУ Србије


	Eмоционалне компетенције
ефикасна комуникација резилијентност

	Емоционална интелигенција
технике за савладавање стреса

	Семинар и интерак. радионице
	На нивоу Установе
	Септ.  Мај
	Бисерка Јовановић, психолог

	Мобинг и заштита од мобинга
	
	Семинар
	Ван Установе
	Септембар- јун
	Друштво психолога Србије

	Дете са развојним ризиком у предшколској установи
	
	Семинар
	Ван Установе
	Септембар- јун
	Семинар ЗУОВ -а

	Успешна комуникација са децом услов за развој пожељног понашања код детета
	
	Семинар
	Ван Установе
	Септембар - јун
	Семинар ЗУОВ -а

	Утицај васпитања на развој емоционалних компетенција
	
	Семинар
	Ван Установе
	Септембар  - јун
	Семинар ЗУОВ -а

	Научи ме како, рећи ћу ти лако
	Семинар
	Радионица
	Ван установе
	У  I полуг.
	ПУ "Радосно детињство"
Нови Сад

	Подстицање сензорне интеграције код деце
	Обука
	Кроз предавања и практичног дела
	Ван установе
	Током године
	ШОСО "Милан Петровић" Нови Сад

	Јачање капацитета запослених у вртићима у раду са родитељима деце са сметњама у развоју
	Семинар
	Радионица
	Ван установе
	Почетак школске године
	Жабаљ

	Подршка дечијем развоју-тешкоће као изазов
	Семинар
	Радионица
	Ван установе
	Током године
	ПУ "Бошко Буха" Београд

	"Пројекти у предшколској установи"

	Планирање, реализација и евалуација васпитно-образовног рада
	
	У  установи
	У периоду од јануара-августа 2016.

	Гордана Ђорђевић, стр.сар.

педагог

 ПУ " Др Сима Милошевић” у Земуну;
 Јелена Крсмановић, стр. сар. педагог, 

ПУ "Др Сима Милошевић" у  Земуну

	Моја група је посебна" - акредитовани програм број 543
	Планирање, реализација и евалуација васпитно-образовног рада
	Семинар за васпитаче, стручне сараднике, медицинске сестре
	У установи
	У периоду од јануара-августа 2016.
	Јасмина Вулетић, стручни сарадник-педагог, Предшколска установа „Наше дете“ у Шапцу; Снежана Јадрановић, просветни саветник – педагог у Школској управи Ваљево

	Тематски стручни скуп и Скупштина
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	ВСШОВ 
Нови Сад
	Септ.

2015.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ,

Директори,

Стручни сарадници

	Управни одбор Удружења васпитача Војводине
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Учешће у раду УО
	ВСШОВ
 Нови Сад
	Септ. 2015.
	Чланови УО



	Састанак чланова Удружења васпитача Војводине - Суботица
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Учешће у раду

Удружења
	У  Установи
	Септ. 2015.
	Представник УВВ,

Чланови УВВ



	Стручно предавање на тему
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	ВСШОВ
 Нови Сад
	Октобар 2015.
	Чланови УО,

Васпитачи -чланови УВВ

	Акредитовани семинар
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације и радионице
	ВСШОВ
 Нови Сад
	Октобар 2015.
	Чланови УО,

Васпитачи -чланови УВВ

	Акредитовани семинар
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације и радионице
	У  Установи
	Октобар 2015.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Стручна трибина
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	ВСШОВ
 Нови Сад
	Октобар 2015.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Стручна трибина
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације

Подршка деци са аутизмом
	У  Установи
	Октобар 2015.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Стручна трибина на језицима националних мањина
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	Бачка Топола
	Октобар 2015.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Стручни сусрети „Примери добре праксе“
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	ВСШОВ 
Нови Сад
	Новембар 2015.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ,

Директори,

Стручни сарадници

	Стручни сусрети Савеза Удружења васпитача на нивоу Србије
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	Тара 2015
	Децембар 2015.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ,

Директори,

Стручни сарадници

	Управни одбор Удружења васпитача Војводине
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Учешће у раду УО
	ВСШОВ
 Нови Сад
	Децембар  2015.
	Чланови УО



	Састанак чланова Удружења васпитача Војводине - Суботица
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Учешће у раду Удружења
	У Установи
	Децембар  2015.
	Представник УВВ,

Чланови УВВ



	Акредитовани семинар
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације и радионице
	ВСШОВ 
Нови Сад
	Фебруар 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Акредитовани семинар
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације и радионице
	У  Установи
	Фебруар 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Стручна трибина
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	ВСШОВ
 Нови Сад
	Фебруар 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Стручна трибина
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	У  Установи
	Фебруар 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Стручна трибина на језицима националних мањина
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	У  Установи
	Фебруар 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Управни одбор Удружења васпитача Војводине
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Учешће у раду УО
	ВСШОВ
 Нови Сад
	Фебруар 2016.
	Чланови УО



	Састанак чланова Удружења васпитача Војводине - Суботица
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Учешће у раду Удружења
	У  Установи
	Фебруар 2016.
	Представник УВВ,

Чланови УВВ



	Стручно предавање на тему
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	ВСШОВ 
Нови Сад
	Мај 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Манифестација „Ала је леп...“
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Музички наступ
	СПЕНС 
Нови Сад
	Април 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Стручно предавање на тему
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	ВСШОВ 
Нови Сад
	Мај 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Манифестација „Народна традиција и обичаји“
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Музички наступ
	Установа домаћин (Војводина)
	Април 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Стручно предавање на тему
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације
	ВСШОВ 
Нови Сад
	Мај 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Манифестација  „Мелодијада“
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Музички наступ
	ПУ "Кањижа"
	Мај 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ,

Установе,

Деца

	Студијско путовање
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање,

презентације
сарадња
	Ван земље
	Мај 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ,

Директор

	Стручна конференција ТИМС-а и ВСШОВ НС
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације и радионице
	ВСШОВ и ТИМС
 Нови Сад
	Мај 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Стручна конференција ВСШОВ НС
и Удружења васпитача Војводине
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Предавање и презентације и радионице
	ВСШОВ
 Нови Сад
	Мај 2016.
	Чланови УО,

Васпитачи-чланови УВВ

	Управни одбор Удружења васпитача Војводине
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Учешће у раду УО
	ВСШОВ
 Нови Сад
	Мај 2016.
	Чланови УО



	Састанак чланова Удружења васпитача Војводине - Суботица
	Васпитно-образовни рад и стручно усавршавање
	Учешће у раду Удружења
	У  Установи
	Мај 2016.
	Представник УВВ,

Чланови УВВ




10.2. ПЛАН И ПРОГРАМ СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА ДИРЕКТОРА
Табела бр. 93
План и програм стручног усавршавања директора Установе за 2015/16. годину
	Садржај 
	Област усавршавања
	Начин реализације
	Ниво 
	Време реализације
	Реализатор

	Активи

директора и стручних сарадника округа
	Руковођење
	Активи
	На нивоу округа
	У  току године
	Председник Актива

	Увођење ФУК  и стратешко планирање
	Руковођење
	Едукације и имплементација
	Ван Установе
	У  току године
	Севои група

	Семинари, саветовања и стручни скупови


	Предшколско 

ВО
	Семинари, саветовања и стручни скупови

	Министарство  просвете
	У  току године
	Министарство просвете

	Конференције у земљи и иностранству


	Предшколско васпитање и образовање
	Стручна путовања и посете
	У  Установи и ван ње
	У  току године
	ПУ "Наша радост" и установе из региона

	Унапређивање и јачање компетенција директора
	Руковођење
	Семинари и едукације
	Ван Установе
	У  току године
	Министарство просвете

	Актуелне теме у прописима релевантне за рад руководилаца у установама васпитања и образовање
	Руковођење
	Семинари, стручни скупови, трибине
	Ван Установе
	У  току године
	Институт за економику и финансије, Београд

	Билингвалне групе
	Предшколско васпитање и образовање
	Конференција, стручни скуп, предавање
	Покрајински секретаријат
	У  току године
	Покрајински секретаријат

	Сви у образовању - ромска популација
	Предшколско васпитање и образовање
	Конференција
	Локална самоуправа
	У  току године
	ЦИП - Центар за интерактивну педагогију, Београд

	Монтесори програм
	Предшколско васпитање и образовање
	стручни скупови, конференције
	У Установи и ван Установе, међународни ниво
	У току године
	ПУ "Наша радост" и Монтесори друштво Србије

	Међународна конференција "Васпитно - образовни хоризонти"
	Унапређивање васпитно - образовног рада
	Конференција
	Установа је суорганизатор
	мај 2015. год.
	Висока струковна школа за образовање васпитача и тренера

	"Кругови пријатељств"
	Предшколско васпитање и образовање
	Конференција
	Међународни ниво
	У току године
	Вртићи удружења

	Инклузија деце из маргиналних група
	Образовање и брига о деци из маргиналних група
	Конференције
семинари, стручни скупови, састанци
	Министарство просвете
	У току године
	Центар за квалитетно образовање


11. САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА И ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ
11.1.САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА
Стручни сарадници, педагози, психолози и логопеди сарађују са родитељима примењујући различите облике сарадње као што су:
1. Индивидуални саветодавни рад

2. Радионице за родитеље 

3. Тематски родитељски састанци

4. Предавања на теме које занимају родитеље или су актуелне због дешавања у групи деце или вртићу

5. Информативни материјали: плакати, информатори, едукативни филмови, сајтови, 

6. Презентације истраживања у којима учествују и родитељи

7. Тимски рад у оквиру пројеката и програма

На основу анализе потреба у протеклој години утврђено је да су теме и облици сарадње на којима је највише потребно радити следећи: 
Табела бр. 94
План сарадње са породицом у 2015/16. години
	Облици

сарадње
	Теме/активности
	Време/динамика

реализације
	Вртић/група/
родитељи

	Индивидуални саветодавни рад - тимски рад са стручним сарадницима
	*Говорни поремеђаји
*Деца са сметњама у развоју *Нестимулативна средина

* Неприхватање развојног нивоа детета

*Прихватање развојног нивоа детета

*Значај адекватног подстицаја у кућним условима

*Проблематично понашање детета

*Агресивност и решавање конфликата

*Постављање граница у породици и вртићу

*Дисциплиновање детета

*Однос васпитача према детету

*Депривација

*Неусклађеност васпитних стилова родитеља

*Однос васпитача и родитеља

*Ритам дана у вртићу

*Дете са сметњама у развоју

*Активно и хиперактивно дете

*Нестимулативна средина у породици 
*Емоционални проблеми                             (повученост, хистерични испади, изражена сензитивност, страхови....)

*Неприхватање развојног нивоа детета 
*Муцање
*Говорни поремећаји
*Саветовање породице у кризи (губитак, развод,...)

*Подстицање самопоштовања код детета

*Припрема детета за полазак у школу

*Адаптација
	Према потребама родитеља и васпитача, мед.сестара и деце

	Сви вртићи су потенцијални као и све групе, деца и родитељи



	Радионице 


	*Зрелост деце за полазак у школу

*Агресивност на предшколском узрасту и решавање конфликата 
*Значај игре за развој детета 

*Креативне радионице
*Самопоштовање

*Ново и непознато

*Дисциплиновање
*Превенција говорних потешкоћа
* Теме које родитељи траже
	У току године
	У вртићима где се спроводи групни-индивидуализов-ан логопедски рад без присуства родитеља, у вртићима где постоји потреба

	Тематски родитељски састанци
	*Говорни поремећаји

*Реакције родитеља на јаке непријатне емоције детета
*Превенција насиља

*Агресивност и решавање конфликата 

*Значај игара маште и улога за развој детета 

 *Спавање у вртићу

*Очување здравља у јаслицама и превенција заразних болести 

*Улога стимулативног окружења у периоду најранијег детињства на психо-физички развој детета  

*Развој радних навика

*Подстицања развоја детета у узрасно мешовитој групи

*Путовање кроз комуникативих способности деце
	У току године

	Према потребама вртића тј. групе и родитеља

	Едукативни материјали


	*Брошуре:

*Улога родитеља у подстицању говора

*Говорне игре и активности

*Подстицање социо-емоционалног развоја

*Адаптација у јаслицама

*Зрелост за школу

*Водич за родитеље

*Дисциплиновање 

*Превенција насиља

*Сачувајмо заједно здравље деце у колективу
	Током године
	За родитеље свих објеката

	Тимови вртића-тимски рад васпитача, родитеља, стручних сарадника и помоћника директора у оквиру Развојног плана
	*Испитивање потреба родитеља и израда акционог плана за унапређење васпитно образовног рада

*Укључивање родитеља, старатеља у поједине облике рада Установе- Реализација задатака одређених Развојним планом Установе
	од септембра 2015. до јуна 2016.
	вртићи који су наведени у Развојном плану (група А, Б и В)

	Тимски рад - родитељ, васпитач, стручни сарадник


	*Подстицање и праћење развоја детета са говорним поремеђајима кроз праћење и реализацију активности везаним за говор 

*Испитивање развоја говора и језика код деце до три године   " Корал"

*Подстицање и праћење развоја детета са сметњама у развоју кроз израду ИОП-а у оквиру

инклузивног програма

*Проблематично понашање код деце

*Превенција насиља

*Заједнички пројекти

*У зависности од потребе и актуелних тема

*Реализација активности из Акционих оланова вртића
	Од октобра 2015 до јуна 2015 / тромесечно

У току године
	Вртићи код којих постоји већи број деце са говорним поремећајима

Вртићи у којима се реализује инклузивни програм

На иницијативу родитеља, по потреби

	Отворени дани
	* Презентација програма

*Укључивање  родитеља у припрему и реализацију активности


	Минимум два пута у току године
	Сви вртићи

	Акције са родитељима 
	*Акција са родитељима
 *Oпремање игралишта у вртићу "Јагодица"
*Заједничке активности са родитељима

"Дани вртића Марије Петковић"-Блато на Корчули
	Током школске године
	Вртић " Јагодица" васпитачи, деца и родитељи,

Вртић "Марија Петковић-Сунчица" и вртић " Марија Петковић-Бисер"

Васпитачи, деца и родитељи најстаријег узраста 

	ИОП тимови за децу укључену у програм подршке
	*Доношење развојног плана за свако дете и праћење реализације  укључено у  ИО.
	Мин 3 пута годишње за свако дете укључено у ИО
	У вртићима где се реализује ИОП

	Упитници намењени родитељима -евалуационе листе
	*Процена и задовољство родитеља напретком своје деце на логопедским третманима

*Упитник за родитеље-испитивање ставова и задовољства о васпитно-образовном раду

*Упитници за родитеље у оквиру Порграма који се реализују
	 Крај школске године
	За родитеље чија деца похађају логопедске часове

	Радионице за родитеље
	*Уоквиру пројекта "Породица - то је моја снага"

*Логопед код куће- обука родитеља за спровођење говорне терапије у куђним условима 

*Вежбе логомоторике код куће 

*Осмишљавање, израда и реализација едукативних  радионица за родитеље са различитим  темама - Школа за родитеље, Позитивно васпитање

*Израда лутака са децом и родитељима

Ликовно-луткарска радионица Установе, 

*Обликовање глине,

гипсорез са децом и родитељима

Ликовно-луткарска радионица Установе
	У току године
	Заинтересовани вртићи/групе

Деца, родитељи, васпитачи

	Индивидуални саветодавни рад са стручним сарадницима 
	* У оквиру програма "Ја полазим у школу

У оквиру програма "Тимска подршка развоју детета"

*Стручна помоћ родитељима, старатељима у превазилажењу потешкоћа код деце у развоју, проблема у понашању, и развојних проблема - индивидуални разговори са родитељима у вртићима на терену и у канцеларији психолога
	Родитељски састанци: I полуг.

Индивидуални разговори у току године
Ако психолог увиди потребу, по  позиву родитеља или васпитача.
	У групама у којима се реализује ППП

У групама чији су васпитачи прошли обуку за програм (вртићи А и Б)

Психолог, васпитачи, родитељи

	Пријеми за родитеље/васпитаче и мед.сестре
	*Индивидуални разговори у вези са говорним развојем детета- на захтев васпитача, мед. сестара или родитеља
	Минимум два пута у току године, по потреби и чешће
	Сви вртићи


11.1.2 РОДИТЕЉСКИ САСТАНЦИ:
Табела бр. 95
План родитељских састанака на нивоу Установе
	Ниво родитељског сасатанка
	Тема
	Реализатори

	Генерални родитељски састанци на нивоу Утанове за већи број родитеља из више вртића
	Адаптација деце у јаслицама и вртићу
	Стручни сарадник педагог

	Родитељски састанци на нивоу објеката
	Организациони - 2 пута и тематски - 2 пута - према актуелним потребама
	Шефови објеката, васпитачи,  стручни сарадници и помоћници директора

	Родитељски састанци на нивоу васпитних група
	Организациони - 2 пута и тематски - 2 пута - према актуелним потребама
	Васпитачи, сестре, стручни сарадници и помоћници директора

	Родитељски састанци у оквиру програма и пројеката
	У складу са програмом и пројектом
	Васпитачи и стручни сарадници- носиоци и реализатори програма и пројекта


Индивидуални разговори са родитељима се планирају и реализују два пута годишње за свако дете у групама у којима се ради по ППП програму, који је подржан и другим програмима подршке деци и породици и програмима индивидуализације подстивања дечјег развоја. Затим у оквиру инклузивног програма за децу са сметњама у развоју током израде ИОП - а, четири пута годишње. Затим у свим васпитним групама за свако дете барем једном годишње, а ако потребе породице и детета то захтевају и чешће.  
Табела бр. 96

План индивидуалних разговора са родитељима

	Индивидуални разговори
	Тема
	Реализатори

	У групама у којима се реализује ППП програм  за свако дете 2 пута годишње, а и чешће ако има потребе за тим
	Припрема деце за полазак у школу и улога родитеља у подстивању дечјег развоја
	Васпитачи и стручни сарадници

	У свим узрасним групама за свако дете минимум једном годишње, а према процени васпитача и потреби породице и чешће
	Праћење дечјег напредовања и решавање проблема у понашању и развоју
	Васпитачи, медицинске сестре и стручни сарадници

	У групама у којима се реализује инклузивни програм рада за свако дете за које се израђује ИОП
	У складу са потребама детета и породице и развојне тешкоће
	Васпитачи и стручни сараданици


11.2.САВЕТ РОДИТЕЉА - Председник Савета родитеља: Ана Ивановић
Табела бр. 97
                                     Чланови Савета родитеља по групама:
	Р.бр.
	Назив вртића
	Представник Савета Родитеља

	1.
	Алиса
	Вукманов Ладислава

	2.
	Бамби
	Хорват Санела

	3.
	Коцкица
	Драгојевић Сања

	4.
	Лане
	Стрика Богдан

	5.
	Наш Бисер
	Ускоковић Марија

	6.
	Петар Пан
	Скендеровић Јелена

	7.
	Санда Марјановић
	Вереш Даниела

	8.
	Шумица
	Мандић Игор

	9.
	Шумица јасле
	Медић Наташа

	10.
	Сунчица
	Стрика Богдан

	11.
	Зека
	Башић Палковић Силвиа

	12.
	Бајка
	Попов Нелли

	13.
	Делфин
	Зораје Марина

	14.
	Дуга
	Угреновић Александра

	15.
	Калимеро
	Вујић Тихомир

	16.
	Кекец
	Ивановић Ана

	17.
	Колибри
	Пасзтор Крисзтина

	18.
	Лабуд
	Нађ Габриела

	19.
	Ластавица
	Тертеи Р. Весна

	20.
	Лептирићи
	Немет Сања

	21.
	Мак Ђерђ
	Милетин Андреа

	22.
	Палчица
	Лујић Ивана

	23.
	Пинокио
	Брезовсзки Тамара

	24.
	Плави зец
	Оклобџија Тамара

	25.
	Полетарац
	Богдановић Гордана

	26.
	Маријаи Мариа
	Андоновић Милица

	27.
	Веверица
	Дутина Давчик Снежана

	28.
	Бубамара
	Раковић Тања

	29.
	Цицибан
	Марјанушић Тошић Вања

	30.
	Хајди
	Ирге Викториа

	31.
	Марија Петковић Сунчица
	Скендеровић Јасна

	32.
	Мала Сирена
	Луховић Слађана

	33.
	Мали Принц
	Елек Мирјана

	34.
	Мандарина
	Баић Игор

	35.
	Маслачак
	Нађ Буздер Ерика

	36.
	Машталица
	Рапић Дијана

	37.
	Морска Звезда
	Копиловић Славица

	38.
	Пера Детлић
	Темуновић Срђан

	39.
	Снежана
	Матић Драган

	40.
	Сунце
	Латки Јасмина

	41.
	Звездице
	Хорват Андреа

	42.
	Звончица
	Ивковић Гордана

	43.
	Клара
	Тошић Кристина

	44.
	Марија Петковић Бисер
	Ивана Киш


Табела бр. 98
План и програм рада Савета родитеља
	Време реализације
	Активности/теме
	Начин реализације:
	Носиоци реализације

	Септембар  2015.
	Конституисање Савета родитеља
	Конституисање
	Директор и секретар Установе

	Септембар 2015
	Разматрање и давање предлога и сагласности на документа Установе

Обавештења и упознавање са организацијом рада Установе
	Предлагање, разматрање, гласање и дискусија
	Директор, секретар Установе и председник  Савета родитеља и председници одређених тимова

	Децембар 2015.
	Упознавање са битним активностима Установе
	Информисање  и гласање
	Директор, стручна служба

	Март  2016.
	Организационе теме
	Предлагање, разматрање и гласање
	Директор, помоћници директора, секретар Установе

	Мај 2016
	Осврт на досадешњег рада Савета и предлози за унапређење рада Савета у наредној години
	Дискусија
	Директор, помоћници директора, секретар Установе

	Начини праћења реализације плана  и програма рада  Савета родитеља и носиоци праћења: Записник о раду Савета родитеља води родитељ изабран за записничара на првој седници Савета родитеља, Записници , анализа остварености плана и програма на полугодишту и  на крају школске године.


11.3. САРАДЊА СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ
Сарадња са друштвеном средином је планирана  у складу са приоритетним циљевима из Развојног плана и на основу дугогодишње сарадње и искуства.
Табела бр. 99
План сарадње са друштвеном средином за 2015/16. годину
	Институцијa ca којом се сарађује
	Садржај сарадње
	Облик сарадње
	Време реализације
	Реализатори
	Напомене

	Монтесори друштво Србије
	Монтесори педагогија
	Стручни скупови


	Октобар-новембар 2015.
фебруар 2016.;
	Ержебет Бедросиан, педагог,
Дајана Шимић, помоћник директора,
Јашо Шимић, директор
	

	Удружење просветних радника Мађара Северне Бачке
	Стручно усавршавање васпитача на језику националних мањина
	Акредитовани семинари;

"Суботчика летња академија"
"Зимска конференција просветних радника"
	У току године
Август 2016.
Фебруар 2016.
	Ержебет Бедросиан, педагог

	

	Учитељски факултет на мађарском наставном језику, Суботица
	Стручно усавршавање васпитача на мађарском језику

	Акредитовани семинари, стручни скупови
	У току године-приликом позива школе
	Ержебет Бедросиан, педагог
Лошонци С. Виолета, помоћник директора
	

	Предшколске установе из Мађарске: Солнок, Јаношхида, Шопрон, Сигетхалом, Томпа, Сегедин, Дебрецен.
	Размена искустава васпитача и стицање нових искустава
	Стручне посете
	У току године
	Ержебет Бедросиан, педагог
	Посете се организују на основу позива у току године

	Градска библиотека Суботица, Дечје одељење
	Упознавање појма библиотеке, могућност учлањења, развијање љубави према књизи
	Посета деце

библиотеци,

радионице у библиотеци
	Током Дечје недеље и током  радне недеље
	Васпитачи и информатичари  Градске библиотеке
	Осим посета, повремено се организују

радионице

	Бискупија Суботица
	Дечији фестивал жупних зборова " Златна харфа"
	Јавни наступ
	Септембар

2015.год.
	Хорови из вртића"М.Петковић-Сунчица" и "М.П.Бисер"
	

	Хрватска ријеч
	"Хрцков маскембал
	Јавна манифестација
	Фебруар

2016 год.
	Вртићи наше установе где се рад одвија на хрватском језику
	У сарадњи са родитељима се израђују маске  за децу

	Хрватска удруга " Наша дјеца"
	Представљање вртића и школа који свој ВО рад изводе на хрватском језику
	Јавни наступ
	Април

2016 год.
	Вртићи наше установе где се рад одвија на хрватском језику
	

	Хрватска књижница ,,Бела Габрић"
	Етно камп за децу из вртића на хрватском језику
	Јавна манифеставија
	Август

2016 год.
	Вртићи наше установе где се рад одвија на хрватском језику
	

	Учитељски Факултет у Новом Саду-Учитељски факултет на мађарском наставном језику у Суботици
	Обезбеђивање ментора за праксу студената,координација у припреми семинара,предавања,едукација васпитача
	Индивидуални разговори,
састанци,

конференције
	Током целе године
	Директор,
помоћници директора,
васпитачи
	

	Сарадња са месном заједницом Келебија
	Постављање новог игралишта
	Договор
	Током целе године
	Директор

помоћник директора,

васпитачи,
родитељи,
Месна Заједница Келебија
	Игралиште финансирају

родитељи и 
Месна Заједница Келебија

	Градски музеј Суботица
	Развој и реализација пројекта "Сецесија, Линија и Природа"
	Партнерство у развијању пројекта
	У току године на основу акционог плана сарадње
	Виолета Врцељ Одри, педагог, Биљана Пилиповић, васпитач

Реализатори пројекта "Вртић у шуми"
	

	Градска библиотека - дечје одељење
	Посете библиотеци
	Дечја недеља акција "Где књиге станују и нама се радују"
	Током године
	Деца, васпитачи
	

	Градски музеј
	Посете музеју
	Дечја недеља акција "Историја мога града"
	Током године
	Деца, васпитачи
	

	Музичка школа
	Посете школи, посете ученика Музичке школе вртићима
	Дечја  недеља акција "Музика и ноте, гле лепоте"
	Током године
	Деца, васпитачи
	

	Дечје позориште
	Представе у позоришту,

представе у вртићу
	Дечја  недеља акција "Глумци деци"
	Током године
	Деца, васпитачи
	

	Карате клуб ЕН-ПИ
	Тренинзи у клубу, тренинзи у вртићу
	Дечја недеља акција "Од слабића до снажног људског бића"
	Током године
	Деца, васпитачи
	

	ХКЦ "Буњевачко коло"
	Посете културном центру, одржавање Клинцијаде у свечаној сали
	Дечја недеља акција "Ухвати се у коло, ко то не би вол'о"
	Током године
	Деца, васпитачи
	

	Арт биоскоп ЛИФКА ШАНДОР
	Посете биоскопу
	Дечја недеља акција "На филмској траци, наши су јунаци"
	Током године


	Деца, васпитачи
	

	Хокејашки клуб СПАРТАК
	Одлазак на клизање
	Дечја недеља акција "Од слабића до снажног људског бића"
	Током године


	Јануар, фебруар, март
	

	Спортски клубови СПАРТАК (стони тенис, фудбал) и Партизан гимнастика)
	Посете клубовима
	Дечја недеља акција "Од слабића до снажног људског бића"
	Током године


	Деца и васпитачи
	

	Отворени универзитет Суботица
	Наступи деце у оквиру Међународног фестивала позоришта за децу
	Међународни фестивал
	Средином маја
	Деца и васпитачи
	

	Локална самоуправа
	Заједничко учествовање у разним пројектима, консултације и сарадња везана за разне програме
	Радни састанци
	У току године
	Представници Установе и представници локалне самоуправе
	

	Интересорна комисија
	Писање извештаја о деци у инклузивном програму
	Радни састанци
	У току гоидне
	Стручни сарадници, васпитачи, сарадници у инклузивном програму, координатор
	

	Хотел  Галериа
	Јавни наступи
	Одржавање манифестација у атријуму
	По потреби
	Запослени и хотелу и представници Установе
	

	Развојно саветовалиште
	Консултације за децу у инклузивном програму
	Радни састанци
	У току године
	Координатор, чланови тима за инклузивно образовање, васпитачи, стручни сарадници
	

	Центар за социјални рад
	Писање извештаја о деци,
саветовање, укључивање у интервенцију по потреби
	Консултације, радни састанци
	У току године
	Стручни сарадници, помоћници директора, секретар Установе
	

	Основне школе
	Размена идеја, родитељски састанци, отворени дани, пројекти, тестирање деце, транзиција деце из инклузивних група
	Састанци, тимови, извештаји, размена
	У току године
	ПУ "Наша радост" и ОШ
	

	Филозофски факултет Нови Сад
	Едукације и укључивање у пројекте
	Семинари, стручни скупови
	У току године
	Тим стручњака
	

	Предшколске установе из иностранства
	Размена идеја, унапређење васпитања и образовања
	Стручни скупови, семинари, конференције
	У току године
	ПУ "Наша радост" и представници других установа
	

	Удружење васпитача Војводине
	Стручно усавршавање, заједничко учествовање , договор  и организација разних манифестација
	Стручни скупови, конференције, семинари
	У току године
	ПУ "Наша радост" и УВВ
	

	ЦИП- Центар за интерактивну педагогију
	Учешће у пројектима и заједничким активностима
	Стручне конференције, семинари, радни састанци
	У току године
	Стручни сарадници, васпитачи у инклузивном програму
	

	"Културални различак"
	Рад са природним материјалима
	Радионице са родитељима, децом, васпитачима
	У току године
	Чланови удружења, васпитачи, стручни сарадници
	

	Едукативни центар Рома
	Едукације
	Предавања, радионице, трибине
	У току године
	Стручни сарадници, васпитачи, представници Центра
	

	Висока струковна школа за образовање васпитача и тренера
	Посете и боравак студената на пракси, договор и заједничко учествовање у разним манифестацијама
	Стручни скупови, конференције, семинари
	У току године
	Стручни сарадници, васпитачи, представници Високе струковне школе
	

	Локални медији
	Промовисање разних активности Установе
	Интервјуи, новински чланци, конференције, обавештења
	У  току године
	Директор, стручни сарадници, васпитачи
	

	Национални савети
	Сарадња око мреже група и вртића
	Радни састанци
	У  току године
	Директор, помоћници директора, саветник директора
	

	Школска управа Сомбор
	Унапређивање ВО рада
	Консултације, посете, укључивање у интервенцију
	У  току године
	Директор, стручни сарадници
	

	Издавачке куће
	Набавка нових радних листова, организација семинара
	Договор о презентацији и наруџби нових радних листова
	У  току године
	Стручни сарадници, чланови радне групе за набавку радних листова
	


12. ПРАЋЕЊЕ И ЕВАЛУАЦИЈА ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА УСТАНОВЕ

Табела бр. 100
План праћења и евалуације Годишњег плана рада Установе
	Садржај праћења и вредновања
	Начини праћења и вредновања
	Време праћења и вредновања
	Носиоци праћења и вреновања

	Материјално - технички услови рада и опремљеност

	Евиденција о реализованим активностима
	У  току године
	Директор, помоћници директора, саветник, шеф вртића, координатор техничке службе

	Организација васпитно - образовног рада
	Евиденција доласка на посао, евиденциа о броју група и деце,

евиденциа о распореду радног времена запослених, евиденција о радном времену вртића, план годишњих одмора
	У  току године
	Директор, помоћници директора, шеф вртића, кадровска служба

	Програм стручних, управних, руководећих и саветодавних органа Установе


	Записници са састанака, пријаве активности
	У  току године
	Директор, саветник директора, стручни сарадници, председници актива, координатори програма, тимова

	Индивидуални планови и програми васпитача


	Књига рада стручног сарадника, књига рада васпитача, инструменти и чек листе
	У   току године
	Помоћници директора, стручни сарадници

	Програмске активности


	План активности програма и извештаји о реализованим активностима
	У  току године
	Координатори програма

	Календар значајних активности у Установи
	Евиденцја о пријављеним активностима,

Извештај о реализованим активностима
	У  току године
	Директор, саветник директора, помоћници директора,, шеф вртића, стручни сарадници

	Програм стручног усавршавања
	Евиденција Тима,

Записници са састанака
	У  току године
	Тим за стручно усавршавање, васпитачи, стручна служба, директор, помоћници директора

	Сарадња са родитељима и друштвеном средином
	План сарадње и евиденција о реализованим активностима
	У  току године
	Васпитачи, стручни сарадници, шеф вртића

	Програм маркетинга Установе (интерни и екстерни)
	Обавештења о активностима у Установи
	У  току године
	Директор, саветник директора, помоћници директора, шефови вртића

	Праћење и евалуација Годишњег плана рада Установе
	План праћења Годишњег плана рада
	У  току године
	Саветник директора


13. ПРОГРАМ  МАРКЕТИНГА УСТАНОВЕ

13.1. ИНТЕРНИ МАРКЕТИНГ: 

· Информатори за родитеље (о броју вртића, типу услуга, броју деце, додатним програмима и радним временом вртића);
· Веб страница www.nasaradost.edu.rs на којој установа објављује информације о актуелним активностима, програмима, о стручној служби, јеловнику.....
· Интерактивна изложба "Породица, то је моја снага" се одржава у мају месецу у циљу обележавања Међународног дана породице 15. мај;
· Симпозијум "Породица данас", 15.мај;
· Стручни скуп предшколских радника Војводине "Добра играчка" се Установи одржава сваке друге године са идејом да васпитачи, сестре и стручни сарадници представе играчке и дидактичка средства која сами израђују;
· Клинцијада;
· Дечија недеља, прва недеља октобра;
13.2.   ЕКСТЕРНИ МАРКЕТИНГ: Сарадња са локалним медијима: радио и ТВ станице, новине, чланци о свим  важним догађајима за нашу локалну заједницу:

· Упис деце;
· Адаптација;
· Манифестације и стручни скупови;
· Заједнички пројекти са родитељима;
· Посебни и специјализовани програми;
· Хуманитарне акције;
· Еколошке, здравствене и васпитно - образовне тем
ДЕО II
АНЕКС ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА УСТАНОВЕ

2015/2016.

Садржај Анекса:

· ИНДИВИДУАЛНИ  ПЛАНОВИ  СТРУЧНИХ  САРАДНИКА

· ИНДИВИДУАЛНИ  ПЛАНОВИ ДИРЕКТОРА, САВЕТНИКА  ДИРЕКТОРА И ПОМОЋНИКА  ДИРЕКТОРА

· ИНДИВИДУАЛНИ  ПЛАН СЕКРЕТАРА   УСТАНОВЕ

· САМОВРЕДНОВАЊЕ  РАДА  УСТАНОВЕ - ГОДИШЊИ  ПЛАН    

САМОВРЕДНОВАЊА

· ПЛАН  АКТИВНОСТИ  ИЗ  РАЗВОЈНОГ  ПЛАНА  ЗА  ТЕКУЋУ  ШКОЛСКУ ГОДИНУ

· ВАСПИТНО - ОБРАЗОВНИ КАДАР

                                                                                        Координатор Годишњег плана:
                                                                                        Биљана Бошњак, педагог
Годишњи план рада Установе за школску 2015/16. годину усвојен је на седници Управног одбора дана _________________2015. године.
     Суботица, _____________ 2015. године                                      Председник УО                                                         
 _______________
                                                                                                  Давор  Дулић
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